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 :ممخص

  تيدف ىذه الدراسة إلى إبراز العلاقة والارتباط بين كل من النظام المحاسبي المالي ووظيفة التدقيق الداخمي أي فيما إذا  
كان الإصلاح الذي انطوى عميو النظام المحاسبي المالي قد أثر عمى ممارسات وظيفة التدقيق الداخمي، فيذه الأخيرة لابد 
أن توائم طبيعة المرحمة الإصلاحية وتمبي احتياجات المؤسسة، لذلك ينبغي أن يتوفر المدقق الداخمي عمى التأىيل العممي 
والميارات المينية اللازمة لأداء عممو في ظل البيئة المحاسبية الجديدة، بالإضافة إلى ضرورة التزامو بالضوابط والمعايير 

 .المحمية والدولية التي تحكم مينتي التدقيق والمحاسبة حتى يؤدي عممو عمى عمم وبصيرة

وفي الأخير لابد من تسميط الضوء عمى نتيجة أساسية مفادىا أن النظام المحاسبي المالي قد أثر بصفة غير مباشرة عمى 
جراءات التدقيق إنما اقتصر تأثيره عمى الإجراءات  وظيفة التدقيق الداخمي باعتبار أن ىذا التأثير لم يمس منيجية وا 

 .  المحاسبية والمالية فقط

 .المعايير المحاسبية الدولية، النظام المحاسبي المالي، التدقيق الداخمي، معايير التدقيق الداخمي: الكممات المفتاحية
Résumé : 

   Le but de cette étude ce concentre sur la relation et le lien entre le système comptable et 

financier et la fonction de l’audit interne, et ci la réforme impliqué par le système comptable, 
a peut être influencé sur les pratiques de la fonction de l’audit interne, car ce dernier doit 
suivre la nature de l’étape réformiste, doit répondre au besoins de l’entreprise pour cela il faut 
que l’auditeur interne dispose d’un niveau scientifique élevé, ainsi que des compétences 
professionnelles adéquates, afin qu’il puissent faire des performances dans son travail, et ce 
dans le nouveau environnement comptable, aussi il doit se conformer au règlements et aux 
norme national et international qui contrôlent, les professions de l’audit et comptable, pour 
qu’il puisse accomplir son travail convenablement. 
Et à la fin il faut mettre la lumière, sur un résultat principal, qui consiste à ce que le système 
de comptabilité financière, a influence d’une façon indirecte, sur la fonction de l’audit interne, 
comme cette influence ne touche pas aux méthodes et procédures de l’audit, mais sou 
influence est  limitée aux seules procédures comptable.   

Mots clés :  les normes comptables national, système comptable financier, audit interne, les 
normes d’audit interne.   
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 .الحمد والثناء والشكر لಋ العمي القدير عمى نعمه الظاهرة والباطنة وتوفيقي لإنجاز هذا العمل

لا يسعني وأنا بصدد وضع الممسات الأخيرة لهذا العمل إلا أن توجه بأسمى عبارات الشكر والامتنان إلى 

 .الأستاذ المشرف الدكتور مقيمح صبري لقبوله الإشراف عمى هذا العمل وتوجيهاته القيمة

تمام هذا  كما أتوجه بخالص شكري وتقديري إلى كل من ساعدني من قريب أو من بعيد عمى انجاز وا 

 . العمل، وأخص بالذكر الأستاذ بوجعادة إلياس والأستاذ بن عمي عبد الغاني 
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 ‌أ
 

 مقدمة

    نتيجة لمتطورات الاقتصادية التي يشيدىا العالم اليوم في ظل ما يعرف بالعولمة الاقتصادية وانفتاح 
الأسواق العالمية عمى بعضيا البعض وظيورىا كسوق واحدة، وتنامي دور الشركات المتعددة الجنسيات 

ظيرت الحاجة إلى ضرورة توحيد الممارسات المحاسبية والحد من الاختلاف في الأنظمة المحاسبية 
الدولية في ظل الترابط والتشابك بين الأسواق المالية الدولية والأنظمة المالية وانكشافيا عمى بعضيا 

 .البعض، بما يضمن قراءة موحدة لممعمومات المالية والمحاسبية المقدمة للأطراف المستخدمة ليا

    وفي إطار مواكبة الجزائر للاقتصاد العالمي وتفتحيا عمى العولمة ومنذ تخمييا عن الاقتصاد الموجو 
قامت بالعديد من الإصلاحات والتي مست عدة جوانب من بينيا إصلاح النظام المحاسبي القائم المعمول 

 والذي أصبح يعاني من نقائص عديدة ، حيث أنو لم يساير التغيرات التي حدثت عمى 1975بو منذ سنة 
المستوى الدولي، وىذا ما أدى إلى عدم اعتماده من طرف الشركات المتعددة الجنسيات لعدم تطابق 

القوائم المالية مع المعايير المحاسبية الدولية، فاعتمدت بذلك نظاما محاسبيا ماليا يستجيب ليذه المعايير 
 وأصبح إجباري التطبيق عمى كل المؤسسات 2010، وبدأ حيز التنفيذ مع مطمع سنة 2007منذ سنة 

 .الاقتصادية الجزائرية

    فيذا التطور الاقتصادي مس حجم المؤسسات الاقتصادية التي أصبحت تتميز في وقتنا الحاضر 
بكبرىا وتعقد الوظائف المكونة ليا وتشابكيا، ىذا ما أدى إلى الاىتمام بنظم الرقابة الداخمية نظرا لدورىا 

 .اليام في المحافظة عمى أصول وأموال المؤسسة

    ومن ىنا بدأت تظير الحاجة إلى وجود التدقيق الداخمي كنشاط رقابي مستقل يساعد الإدارة في القيام 
بوظيفتيا الرقابية بفاعمية وكفاءة وذلك من خلال تقييم مدى الالتزام بالسياسات والإجراءات الموضوعة 

وحماية الأصول والتحقق من دقة واكتمال السجلات المحاسبية، بل ذىب الاىتمام بالتدقيق الداخمي إلى 
أبعد من ذلك واتسع نطاق استخدامو، فأصبح يعتمد عميو في تقييم فاعمية وكفاءة العمميات التشغيمية 
لممؤسسة وكفاءة وأمانة العاممين فييا، كما أصبح يستخدم كأداة لفحص وتقييم مدى فعالية الأساليب 

 .الرقابية ومد الإدارة العميا بمعمومات ذات مصداقية وصالحة لاتخاذ القرارات

    فوظيفة التدقيق الداخمي يقوم بيا شخص يطمق عميو اسم المدقق الداخمي يتدخل لإبداء رأيو واقتراح 
التصحيحات اللازمة حتى تصل المؤسسة إلى تحقيق رقابة تامة وكمية تتيح ليا إمكانية تحقيق أىدافيا 

 .المسطرة
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 مقدمة

 

 ‌ب
 

 : إشكالية الدراسة

    نظرا لمدور الكبير الذي يمعبو التدقيق الداخمي في ضمان الاستمرار والنمو لممؤسسة باعتباره أحد 
وظائف القيادة لما يقدمو من خدمات للإدارة العميا عن طريق تقييمو الدائم والموضوعي والمحايد لمختمف 

الأنشطة، كما أن تبني الجزائر لمنظام المحاسبي المالي يضع نشاط التدقيق الداخمي أمام وضع جديد 
 .يتطمب منو التكيف معو

    وبغية الإلمام بيذا الموضوع والخوض فيو بصفة أكثر تفصيلا، سنحاول من خلال مذكرتنا ىذه 
 :الإجابة عن الإشكالية التالية

كيف أثر الإصلاح المحاسبي عمى وظيفة التدقيق الداخمي في المؤسسات الاقتصادية 
 الجزائرية؟ 

 :وعمى ضوء ىذا التساؤل يمكن الإشارة إلى مجموعة من التساؤلات 

 ما المقصود بالتدقيق الداخمي في المؤسسة محل الدراسة ؟- 

 ما ىي المنيجية المتبعة من طرف المدقق الداخمي أثناء تأدية وظيفتو ؟- 

 ىل ىناك علاقة بين وظيفة التدقيق الداخمي والنظام المحاسبي المالي؟- 

 :وللإجابة عمى التساؤلات السابقة ننطمق من الفرضيات التالية

التدقيق الداخمي وظيفة مستقمة داخل المؤسسة ييدف إلى تقييم فعالية نظام الرقابة الداخمية واكتشاف - 
 التلاعبات والانحرافات وتقديم الاقتراحات؛

يتبع المدقق الداخمي جممة من الإجراءات والسياسات التي تمكنو من الإلمام بكل المعمومات المالية - 
 والمحاسبية بغية إبداء رأيو الفني المحايد؛

 .أدى تطبيق النظام المحاسبي المالي إلى تكييف نشاط التدقيق الداخمي طبقا لمتطمباتو- 

 : أهمية الدراسة

    تأتي أىمية ىذا الموضوع من خلال المستجدات التي يشيدىا الاقتصاد الوطني خاصة من حيث 
انفتاحو عمى الاقتصاد العالمي، والسعي نحو تحقيق مجموعة من الإصلاحات التي تمس مختمف نواحي 
حياة المؤسسة، كما تكمن أىمية ىذه الدراسة إلى الحاجة الممحة لممؤسسة إلى محيط رقابي يساعد إدارة 
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 ‌ج
 

المؤسسة عمى تحمل مسؤولية تحقيق الأىداف وتطبيق السياسات والإجراءات اللازمة والمحافظة عمى 
 .كيان المؤسسة وضمان ليا الاستمرار والنمو في ظل بيئة متغيرة

 :أهداف الدراسة

 :    تتمثل الأىداف المتوخاة من دراسة ىذا الموضوع في

إبراز ملامح النظام المحاسبي المالي، بعرض الظروف التي جاء فييا ىذا النظام، أىميتو، بنيتو، ثم - 
 محاولة إبراز مدى توافقو من عدمو مع المعايير المحاسبية الدولية؛

براز دور التدقيق الداخمي في المؤسسة الاقتصادية باعتباره أداة فعالة؛-   محاولة إظيار وا 

 محاولة إبراز ميام التدقيق الداخمي ومدى إسيامو في خمق التوازن داخل المؤسسة الاقتصادية؛- 

استقصاء آراء الميتمين بالمحاسبة والتدقيق في الجزائر حول جممة من القضايا المتعمقة بالنظام - 
 .المحاسبي المالي والتدقيق الداخمي

 : أقسام الدراسة

    عممنا عمى تقسيم الموضوع إلى ثلاث فصول، فصلان نظريان وفصل تطبيقي بالإضافة إلى المقدمة 
 .والخاتمة

    فيما يخص الفصل الأول فقد جاء تحت عنوان الإصلاح المحاسبي في الجزائر والذي تضمن ثلاث 
مباحث، يتناول المبحث الأول عموميات حول المعايير المحاسبية الدولية، فيما اختص المبحث الثاني 

بمشروع النظام المحاسبي المالي، وتطرقنا من خلال المبحث الثالث إلى قواعد التقييم والإدراج في النظام 
 .المحاسبي المالي

    أما الفصل الثاني فقد قدم بعنوان مفاىيم وأسس التدقيق الداخمي، وجاء تقسيمو عمى ثلاث مباحث 
يتناول المبحث الأول مدخل إلى التدقيق، بينما يعالج المبحث الثاني ماىية التدقيق الداخمي، فيما اعتنى 

 .المبحث الثالث بمعايير التدقيق الداخمي وميثاقو الأخلاقي

    الفصل الثالث خصصناه لدراسة حالة وجاء بعنوان واقع التدقيق الداخمي في المؤسسة العمومية 
 متضمنا بدوره ثلاث مباحث، خصص المبحث الأول لتقديم )ميكاثوب فرع ألطرو(لأشغال الطرق 

المؤسسة محل الدراسة والتعريف بيا، وتطرقنا في المبحث الثاني إلى منيجية التدقيق الداخمي بمؤسسة 
 .SPSSميكاثوب، وتعرضنا في المبحث الثالث إلى دراسة إحصائية باستخدام برنامج 
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 مقدمة

 

 ‌د
 

 :المنهج المتبع

    للإجابة عمى التساؤلات المطروحة واختبار صحة الفرضيات، اعتمدنا عمى المنيجين الوصفي 
والتحميمي فيما يخص الجانب النظري، كما استعممنا منيج دراسة حالة فيما يتعمق بالجزء الخاص بدراسة 

 . حالة وذلك من خلال إسقاط الدراسة النظرية عمى مؤسسة ميكاثوب

 :الدراسات السابقة

 1:    دراسة يوسف سعيد المدلل

    تيدف ىذه الدراسة إلى إبراز الدور الفعال لوظيفة التدقيق الداخمي في ضبط الأداء المالي والإداري 
 .من خلال قياس كفاءة وفاعمية الأداء وتقييم نظام الرقابة الداخمية ودعم إدارة المخاطر

 :وقد توصمت ىذه الدراسة إلى مجموعة من التوصيات نذكر منيا

ضرورة انفصال قسم التدقيق الداخمي عن الإدارة المالية وتبعيتو إلى الإدارة العميا أو لجنة التدقيق - 
 لإمكانية إسناد تدقيق الكفاءة والفاعمية وتقييم الأداء لممدقق الداخمي؛

ضرورة قيام الإدارات العميا لمشركات بوضع معايير أداء مقرة ومعتمدة يقوم عملا أساسيا المدقق - 
 .الداخمي بفحص وتقييم الأداء الفعمي

 2:    دراسة بوسماحة محمد

 عمى الأداء ) شخصية، ميدانية، إعداد التقرير (    تيدف ىذه الدراسة إلى إبراز دور معايير المراجعة 
المتعارف عميو لتنفيذ ميمة المراجعة والدور الذي يمكن أن تمعبو كأداة اتصال بما توفره من معمومات 

 .لمستخدمييا، واعتبارىا أداة لتقييم الأداء بما تنطوي عميو من تحديد المسؤوليات

 

 

                                                                 

 عمى الشركات المساىمة تطبيقية‌ دراسةدور وظيفة التدقيق الداخمي في ضبط الأداء المالي والإدارييوسف سعيد يوسف المدلل، -‌‌1
 

العامة المدرجة في سوق فمسطين للأوراق المالية قدمت لنيل شيادة ماجستير، قسم المحاسبة والتمويل، كمية التجارة، الجامعة 
‌.2007الإسلامية غزة فمسطين، 

2
‌  مذكرة مكممة لنيل شيادة الماجستير، نقود ومالية، عموم التسيير، كمية، معايير المراجعة وتطبيقاتها في الجزائربوسماحة محمد-‌ 

‌.2001العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة الجزائر، 
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 مقدمة

 

 ‌ه
 

 :وقد توصمت ىذه الدراسة إلى توصيات نذكر منيا

إن الإخلال بتطبيق أو تجاىل أي معيار من معايير المراجعة من قبل المراجع سوف تؤدي إلى تأثير - 
لى اختلال في أدائو؛  عمى مصداقية المراجع وا 

تتم ممارسة المراجعة وفق إطار متكامل ومنظم من الخطوات المترابطة طبقا لممعايير المتعارف عمييا - 
وىي حمقة اتصال متكاممة تربط المراجع من خلال التقرير الذي يعد في نياية عممية المراجعة والذي 

يشكل قناة اتصال، مزودا بالرأي الميني الذي يبديو في البيانات المحاسبية وحول صدق وسلامة القوائم 
 .المالية الختامية 

 3:    دراسة شعباني لطفي

ظيار الأعمال التي تقوم بيا ومدى      تيدف ىذه الدراسة إلى إبراز أىمية المراجعة الداخمية بالمؤسسة وا 
 .مساىمتيا في خمق القيمة

 :وقد توصمت ىذه الدراسة إلى مجموعة من التوصيات نذكر منيا

إن التطبيق الحسن لتقسيم العمل والميام يعتبر من الشروط الواجبة لموصول إلى نظام لمرقابة الداخمية - 
ذو فعالية وكفاءة، فتقسيم العمل بطريقة جيدة يؤدي إلى التقميل من مخاطر الوقوع في الأخطاء تحديد 

 المسؤوليات؛

ضرورة إعداد ووضع كتيب لوصف الميام والمسؤوليات تحت طمب كل عون وموظف لتفادي الخمط - 
 .في المسؤوليات

 

 

 

 

      

                                                                 

 دراسة حالة قسم تصدير الغاز التابع  المراجعة الداخمية مهمتها ومساهمتها في تحسين تسيير المؤسسةشعباني لطفي،-‌3
 .2003السوناطراك مذكرة مكممة لنيل شيادة الماجستير، إدارة أعمال، عموم التسيير، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة الجزائر، 
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 :تمهيد

   قصد مسايرة الأحداث وجعل النظام المحاسبي الجزائري نظاما مرنا يستجيب لمتغيرات ويواكبيا لاسيما 
ضفاء الشفافية عمى المعمومات المالية  من أجل الاستثمار الأجنبي وتفعيل وتنشيط سوق رأس المال وا 

المساعدة عمى اتخاذ القرارات من طرف مستعممييا، أصبح من الضروري تكييف النظام المحاسبي 
 مع الأسس والقواعد والمفاىيم المالية والمحاسبية التي نصت عمييا المعايير المحاسبية PCNالجزائري 

 سبتمبر 25 الصادر بتاريخ 07/11الدولية، من أجل ىذا بادرت السمطات الجزائرية بإصدار القانون 
، المتضمن النظام المحاسبي المالي الذي يعتبر في الحقيقة تغيير في الثقافة المحاسبية الحالية 2007

 التي تشكل المرجع العالمي، والذي يعتبر بديل لممخطط المحاسبي IFRSومحاولة التقارب مع معايير 
الوطني الذي أصبح يعاني من نقائص عديدة تمس كل جوانبو إبتداءا من المبادئ العامة التي يقوم عمييا 
إلى القوائم المالية المقدمة مرورا بقواعد التقييم وىو يحتوي في تطبيقو عمى جزء ميم من معايير المحاسبة 

 .الدولية

 :وللإلمام أكثر بموضوعنا قسمنا الفصل إلى ثلاث مباحث

عموميات حول المعايير المحاسبية الدولية، وتطرقنا فيو إلى التطور التاريخي لممعايير : المبحث الأول
المحاسبة الدولية ومفيوميا في المطمب الأول، وخصص المطمب الثاني لمتوافق المحاسبي الدولي وأخيرا 

 . متطمبات التوافق والتطبيق في الجزائر في المطمب الثالث

مشروع النظام المحاسبي المالي، سنتطرق في ىذا المبحث إلى لمحة عن المخطط : المبحث الثاني
صلاحو في المطمب الأول، وفي المطمب الثاني تقديم النظام المحاسبي  المحاسبي الوطني ونقائصو وا 

 .المالي والمطمب الثالث أىداف وخصوصيات النظام المحاسبي المالي

قواعد الإدراج والتقييم في النظام المحاسبي المالي، وسنتطرق في ىذا المبحث إلى عرض : المبحث الثالث
 في المطمب الثاني وأخيرا قواعد التقييم SCFالقوائم المالية في المطمب الأول، وقواعد الإدراج في 

 . في المطمب الثالثSCFالخاصة والعامة في 
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  عموميات حول المعايير المحاسبية الدولية:المبحث الأول 

إن المحاسبة ىي نتاج تفاعلات معقدة لمعوامل الاقتصادية والتاريخية والاجتماعية والتنموية التي تؤدي    
إلى اختلاف الطرق والأساليب في المعالجة من دولة لأخرى، وىو ما أدى إلى نشأة المحاسبة الدولية 

وسنقوم في ىذا المبحث بالتطرق إلى التطور التاريخي لممعايير المحاسبية الدولية ثم تعريفيا وخصائصيا 
وأىميتيا في المطمب الأول، والتوافق المحاسبي الدولي في المطمب الثاني، وفي المطمب الثالث تطرقنا 

 . إلى متطمبات التوافق والتطبيق في الجزائر

  المعايير المحاسبية الدولية:المطمب الأول 

    أصبحت معايير المحاسبة الدولية ذات أىمية كبيرة، باعتبارىا المرشد الأساسي لتحقيق التجانس في 
يصال تمك المعمومات إلى الأطراف المستفيد  قياس العمميات والأحداث التي تؤثر عمى القوائم المالية، وا 

 .منيا

 : التطور التاريخي لمعايير المحاسبة الدولية- 1

إن أىمية معايير المحاسبة والتدقيق جعمت المنظمات المينية في كثير من دول العالم تيتم بوضع    
معاييرىا، ولعل من أىم ىذه المنظمات في ىذا المجال مجمع المحاسبين القانونيين في الولايات المتحدة 

، كما تم تشكيل ىيئة أو مجمس 1939، الذي بادر إلى وضع معايير لمتدقيق منذ عام AICPAالأمريكية 
 كتطوير لصبغة المبادئ 1973 في الولايات المتحدة الأمريكية عام FASBلمعايير المحاسبة المالية 

 1. 1932المحاسبية المقبولة عموما، التي بدأىا منذ عام 

أما محاولات وضع معايير عمى المستوى الدولي فقد مرت بعدة خطوات تمثمت في انعقاد عدة مؤتمرات 
 2: من أىميا

 في سانت لويس بولاية ميسوري في الولايات 1904عقد عام : المؤتمر المحاسبي الدولي الأول -
المتحدة الأمريكية برعاية اتحاد جمعيات المحاسبين القانونيين الأمريكيين قبل تأسيس مجمع المحاسبين 

                                                                 

.105-104، ص ص 2008، الطبعة الأولى، دار الثقافة ،  الأردن، المحاسبة الدولٌة ومعاٌٌرهاحسٌن القاضً، مأمون حمدان، -  1
  

ملتقى دولً حول أهمٌة تطبٌق معاٌٌر المحاسبة الدولٌة فً تحسٌن جودة الإفصاح المحاسبً، سعٌدي ٌحً، أوصٌف لخضر، - 2
، كلٌة العلوم الاقتصادٌة وعلوم IASوالمعاٌٌر الدولٌة للمراجعة   IAS-IFRSالنظام المحاسبً المالً فً مواجهة المعاٌٌر الدولٌة 

 .3-2، ص ص، 2011 دٌسمبر 14-13جامعة سعد دحلب، البلٌدة، ٌومً  التسٌٌر،
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 وقد دار البحث في ذلك المؤتمر حول إمكانية توحيد القوانين المحاسبية بين 1917الأمريكيين عام 
 .الدول

 . في أمستردام1926: المؤتمر المحاسبي الدولي الثاني -

:  في نيويورك، وقد قدمت فيو ثلاث أبحاث رئيسية وىي1929: المؤتمر المحاسبي الدولي الثالث -
عادة التقويم، السنة التجارية أو الطبيعية  .الاستيلاك والمستثمر، الاستيلاك وا 

 90 منظمة محاسبية عينت 49 في لندن وقد شاركت فيو 1933: المؤتمر المحاسبي الدولي الرابع -
 22 زائرا من الخارج وقد بمغ عدد الدول التي مثمت في المؤتمر 79مندوبا عنيا بالإضافة إلى حضور 

 .دولة منيا استراليا نيوزيمندا وبعض الدول الإفريقية

 250 وفدا فضلا عن 320 في برلين، وذلك بمشاركة 1938: المؤتمر المحاسبي الدولي الخامس -
 .  مشارك من باقي أنحاء العالم

 أعضاء من 2510 في لندن، حيث سجل في المؤتمر 1952: المؤتمر المحاسبي الدولي السادس -
 من دول الكومنولث والباقي من 196 من المنظمات التي رعت المؤتمر في بريطانيا و1450بينيم 
 . دولة أخرى22

 منظمات 104 في أمستردام، وقد شارك في المؤتمر 1957: المؤتمر المحاسبي الدولي السابع -
 . عضوا من البمد المضيف ىولندا1200 زائرا من الخارج و1650 دولة وحضره 40محاسبية من 

 عضوا من الولايات المتحدة 1627 في نيويورك، وقد حضره 1962: المؤتمر المحاسبي الدولي الثامن -
 . بحثا45 دولة وقد قدم فيو 48 منظمة يمثمون 83 من دول أخرى وشارك فيو 2101بالإضافة إلى 

 . في باريس1967: المؤتمر المحاسبي الدولي التاسع -

 . دولة59 مندوبا من 4347، حضره 1972: المؤتمر المحاسبي الدولي العاشر -

 في ميونيخ ألمانيا الاتحادية، وقد حضره مندوبين عن 1977: المؤتمر المحاسبي الدولي الحادي عشر -
 . دولة من دول العالم100أكثر من 

 . في المكسيك1982: المؤتمر المحاسبي الدولي الثاني عشر -

 . في طوكيو1987: المؤتمر المحاسبي الدولي الثالث عشر -

 106 في الولايات المتحدة الأمريكية، شارك فيو نحو 1992: المؤتمر المحاسبي الدولي الرابع عشر -
 مندوبا من مختمف أنحاء العالم، ولم تغب المشاركة 2600 دولة وحضره نحو 78ىيئات محاسبية من 

العربية عن المؤتمر التي تمثمت بوفود من لبنان، سورية، الكويت، مصر والسعودية برعاية الاتحاد 
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، حيث استضافتو ثلاثة منظمات محاسبية أمريكية ىي مجمع المحاسبين IFACالدولي لممحاسبين 
  .IIA وجمعية المراجعين الداخميين IMA وجمعية المحاسبين الإداريين AICPAالأمريكية 

 . في المكسيك1997: المؤتمر المحاسبي الدولي الخامس عشر -

 . في ىونغ كونغ2002: المؤتمر المحاسبي الدولي السادس عشر -

 في اسطنبول، وقد عقد تحت شعار تحقيق النمو 2006: المؤتمر المحاسبي الدولي السابع عشر -
والاستقرار الاقتصادي العالمي، ومساىمة المحاسبة في تطوير الأمم، واستقرار أسواق رأس المال في 

 .أنحاء العالم، ودور المحاسبي في عممية التقييم في المشروعات

كنتيجة ليذه المؤتمرات تم تشكيل عدة منظمات استيدفت وضع المعايير الدولية وتييئة المناخ اللازم 
 1 :لتطبيق ىذه المعايير، وأىميا 

 بمندن نتيجة اتفاق بين 1973-06-29تأسست في  : (IASC)لجنة معايير المحاسبة الدولية  -
 أستراليا، كندا، فرنسا، اليابان، المكسيك، ىولندا، بريطانيا، :الجمعيات المحاسبية المينية لعشر دول 

ايرلندا،الولايات المتحدة الأمريكية، وىي منظمة مستقمة من أىدافيا التوفيق بين المبادئ المحاسبية 
 143التي تستخدميا المؤسسات لإعداد التقارير المالية في مختمف بمدان العالم، ويبمغ عدد أعضاءىا 

 عضوا وىو مسؤول عن تطوير وقبول معايير 16 دولة، ويشمل مجمس المجنة 104عضو مينيا في 
 .IFRSالمحاسبة الدولية وتسمى المعايير التي تصدر عن ىذا المجمس معايير التقارير المالي الدولية 

 دولة وتمثل 91 منظمة من 128ىو منظمة عالمية بعضوية  : (IFAC)الاتحاد الدولي لممحاسبين -
 حدد أىدافو في تطوير المينة والتنسيق بين 1977 مميون محاسب، ومند تأسيسو سنة 2أكثر من 

معايير المحاسبة في العالم، بما يسمح لممحاسبين بتقديم خدماتيم بجودة عالية لمصالح العام، ويتكون 
تجمع الاتحاد الدولي لممحاسبين من عضو واحد عن كل منظمة عضوا في الاتحاد يجتمع كل سنتين 

 .ونصف

 

 

 

                                                                 

1 مذكرة لنٌل شهادة الماجستٌر الإفصاح المحاسبً فً ظل معاٌٌر المحاسبة الدولٌة وأثره على جودة المعلومات،صباٌحً نوال،- 
  

.39، ص 2011 محاسبة وتدقٌق، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والعلوم التجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر،   
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 : مفهوم المعايير المحاسبية الدولية- 2

   تعتبر معايير المحاسبة عبارة عن مجموعة من القواعد الخاصة بإعداد الحسابات، وعرضيا بالقوائم 
 .المالية والأسس العامة المتفق عمييا، لمتطبيق السميم بيدف ضبط الممارسة المحاسبية

 الانجميزية standardلقد جاءت كممة معيار ترجمة لكممة :  تعريف المعايير المحاسبية الدولية - 2-1
 وىي تعني نموذج يوضع، يقاس عمى ضوئو وزن شيء أو طولو أو درجة جودتو؛

ويعرف المعيار في المحاسبة بالمرشد الأساسي لقياس العمميات والأحداث والظروف التي تؤثر عمى 
يصال المعمومات إلى المستفيدين، وكدا توجيو وترشيد  المركز المالي لممؤسسة ونتائج أعماليا وا 

 1.الممارسات العممية في المحاسبة والتدقيق أو مراجعة الحسابات

أما المعيار المحاسبي فيو بيان كتابي يصدره جياز أو ىيئة تنظيمية رسمية أو مينية يتعمق بعنصر 
محدد من عناصر القوائم المالية أو نوع معين من أنواع العمميات أو الأحداث المتعمقة بالمركز المالي 
لممؤسسة ونتاج أعماليا، ويتناول تحديد الأسموب المناسب لقياس أو عرض أو التعرف عمى العنصر 
لأغراض تحديد نتائج الأعمال وبيان المركز المالي لممؤسسة بما يحقق أىداف المحاسبة لأقصى حد 

 2.ممكن

. ومنو يمكن اعتبار المعيار المحاسبي بمثابة قانون يسترشد بو المحاسب عند قيامو بإعداد القوائم المالية
 تتمثل الخصائص الأساسية الواجب توافرىا في المعايير : خصائص المعايير المحاسبية الدولية- 2-2

 3 :حتى تتحقق الفائدة من وجودىا في 

فالمعايير يجب أن تكون متسقة منطقيا من الناحية  :الاتساق المنطقي الداخمي والخارجي - 2-2-1
 .الداخمية والخارجية مع عناصر البناء الفكري من أىداف ومفاىيم وفروض ومبادئ

                                                                 
توجه الجدٌد نحو معاٌٌر الإبلاغ المالً الدولٌة رسالة دكتوراهحواس صلاح- 1   ، قسم العلوم التجارٌة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة، ال

  .58، ص 2007وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر، 
تطبٌقً العلمًعبد الحمٌد مانع الصٌح- 2  الثانٌة، الأمٌن للنشر والتوزٌع، الٌمن ، الطبعة، المحاسبة الدولٌة الإطار النظري وال

 .42، ص 2009
، المؤتمر العلمً  دور المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة فً الحد من الأزمة المالٌة العالمٌةحسن عبد الكرٌم سلوم، بتول محمد نوي، - 3

الدولً السابع حول تداعٌات الأزمة الاقتصادٌة العالمٌة على منظمات الأعمال، كلٌة الاقتصاد والعلوم الإدارٌة، جامعة الزرقاء 
   .16-15الخاصة، الأردن، ص ص، 
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باعتبار أن المعايير تعد من أىم أدوات التطبيق العممي، لذا يجب مراعاة كافة  :الملائمة - 2-2-2
الظروف البيئية المحيطة عند إعدادىا، بحيث تكون ملائمة لواقع التطبيق العممي وىذا يتطمب الموائمة 

 .بين متطمبات الفكر ومتطمبات التطبيق

بسبب عدم ثبات الظروف البيئية وتغيرىا من وقت لأخر فالمعايير المحاسبية  :المرونة - 2-2-3
 .الدولية يجب أن تكون مرنة، بحيث عممية إعدادىا تعد عممية مستمرة وقابمة لمتجديد والإضافة

يجب أن تكون المعايير المحاسبية الدولية نابعة من الواقع وتتلاءم مع الظروف  :الواقعية - 2-2-4
 . البيئية المحيطة بيا تكون متلائمة مع الأعراف المحاسبية السائدة

يجب أن تكون المعايير المحاسبية مفيومة من قبل المستخدمين ويتم ذلك  :القابمية لمفهم - 2-2-5
 .عن طريق أخد رأي الجيات المستفيدة عند إعدادىا

 .يجب أن لا يتم التحيز تجاه بموغ ىدف محدد مقدما لمصمحة طرف محدد :الحيادية - 2-2-6

بحيث يتم صياغتيا في ضوء أىداف المحاسبة  :الانسجام مع أهداف المحاسبة المالية - 2-2-7
 .المالية من توفير معمومات مفيدة لمتخذي القرارات

حظي موضوع المعايير المحاسبية باىتمام كبير من قبل  :أهمية المعايير المحاسبية الدولية- 2-3
مفكري المحاسبة، فيناك شبو اتفاق فيما بينيم عمى أىميتيا وضرورة وجودىا، وفي ىذا الصدد قدم 

الباحثون الكثير من المبررات التي تؤكد عمى أىمية المعايير المحاسبية والتي يمكن حصرىا في النقاط 
 1 :التالية 

تساىم المعايير المحاسبية في عممية ضبط وتنظيم الممارسات المحاسبية، إذ يؤدي غياب الممارسة  -
المحاسبية إلى المجوء إلى الاجتياد الشخصي، وما قد يصاحب ذلك من عدم الموضوعية في اختيار 

 السياسات المحاسبية المستخدمة؛

وجود إطار موضوعي من المعايير المحاسبية تحكم القياس والتوصيل، يضمن تحقيق التوازن بين  -
 المصالح المختمفة لفئات متعددة من المستخدمين من ناحية والمصمحة العامة من جية أخرى؛  

إن الاعتماد عمى المعايير المحاسبية لو أىمية كبيرة وضرورية في ظل قصور النظريات الحالية  -
 لممحاسبة بشأن معالجة تعدد البدائل المحاسبية عمى مستوى المؤسسة الاقتصادية؛

                                                                 

.46صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره،  ص -  1
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إن وجود المعايير المحاسبية تساعد المينيين وتحدد ردود أفعاليم في ظروف معينة، وتعتبر كذلك  -
 .دفاع عند وجود تدخلات أو إشرافات من أطراف خارجية

 1 :وبالتالي فان غياب المعايير المحاسبية سوف يؤدي حتما إلى 

 .  استخدام طرق محاسبية قد تكون غير سميمة -
 .اختلاف الأسس التي تحدد وتعالج العمميات والأحداث المحاسبية -
 .صعوبة اتخاذ القرارات المناسبة من قبل المستفيدين المعنيين -

 وأخيرا يمكن القول إن اليدف الأساسي من وجود المعايير المحاسبية الدولية ىو تحقيق التوافق المحاسبي 
الدولي من خلال الاستفادة من القوائم المالية، أما في حالة عدم وجود مثل ىذه المعايير سيتم استخدام 

طرق محاسبية متباينة توصل إلى قوائم مالية يصعب فيميا أو الاستفادة منيا من قبل المستخدمين بسبب 
اختلاف الأسس التي تحدد وتعالج العمميات والأحداث المحاسبية لممؤسسات المختمفة، ومن ثم ستكون 

 .ىناك صعوبة في تحقيق المقارنة بين المؤسسات المختمفة

  التوافق المحاسبي الدولي:المطمب الثاني 

   أدى اختلاف الظروف البيئية المحيطة بكل بمد، إلى اختلاف القواعد والإجراءات المحاسبية المتبعة في 
مختمف بمدان العالم، وكمبادرة لحل المشاكل المحاسبية المطروحة عمى المستوى الدولي، والناتجة عن 

 .اختلاف الممارسات المحاسبية جاءت فكرة التوافق والتوحيد المحاسبي الدولي لممحاسبة

  :أسباب اختلاف الممارسات المحاسبية بين الدول - 1

 2 :   يعود أصل الاختلاف في الممارسات المحاسبية إلى ست عوامل 

حيث تعتبر مجموعة النظم القانونية وقانون الضرائب لمبمد  :النظم القانونية وأنظمة الضرائب - 1-1
بمثابة قيود عمى المعايير المحاسبية فيو، كما أن قانون الشركات والقانون التجاري ليما تأثير كبير عمى 

أساليب تطبيق قواعد ومبادئ المحاسبة، ونظرا لأن كل دولة ليا قانون مختمف فان الممارسات المحاسبية 
 .ستختمف كذلك

                                                                 

.46، ص  صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره-  1
  

مذكرة مكملة لنٌل شهادة    التوجه نحو تطبٌق المعاٌٌر المحاسبٌة المالٌة الدولٌة فً المؤسسات الجزائرٌة، روتال عبد القادر، -  2
  

 ، ص ص 2009محاسبة وتدقٌق، قسم العلوم التجارٌة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر،    الماجستٌر،
  59-60. 
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إن النظام الاقتصادي يؤثر عمى المحاسبة بالرغم من أن التنمية الاقتصادية  :النظام الاقتصادي - 1-2
يمكن تحقيقيا بعدة أشكال من السياسات المحاسبية بناءا عمى نوع النظام الاقتصادي المختار، فإن كل 

سياسة من ىذه السياسات الاقتصادية يكون ليا أثر خاص عمى تطور المحاسبة وبالتالي لابد من معرفة 
 .تأثير ىذه العوامل المختمفة عمى المحاسبة

إن المفاىيم المحاسبية مرتبطة بالنظام السياسي السائد، فاختلاف النظام  :النظام السياسي - 1-3
 يؤثر عمى الممارسات المحاسبية في تمك البلاد، فالحرية ) اشتراكي أو رأسمالي (السياسي من بمد لأخر 

 .المحاسبية مرتبطة بالحرية السياسية

يمعب عدد السكان دور في تنمية وتطوير المحاسبة كعمم أو كمينة، فكمما زاد  :التعداد السكاني - 1-4
عدد السكان ارتفع عدد الأشخاص الميتمين بالمحاسبة، وبالتالي تزداد الحاجة إلى مينة محاسبية متطورة 

وخير مثال عمى ذلك تطور الأنظمة المحاسبية لبعض الدول التي تمتاز بعدد سكان كبير مثل اليند 
 . وباكستان ومصر بالرغم من أنيا دول نامية

تعتبر معايير المحاسبة شديدة التعقيد وبدون فائدة إذا لم يحسن فيميا       :المستوى التعميمي - 1-5
 :أو استخداميا، والمستوى التعميمي يتأثر بعدة عوامل منيا 

 درجة أو مستوى الأمية والمقياس المتبع في تحديدىا؛ -

 مدى مطابقة نظام التعميم لاحتياجات ومتطمبات الدولة؛ -

 .)...تعميم ميني، ديني، عممي، نظري،(الاتجاه العام لمنظام التعميمي  -

 وبصفة عامة كمما زاد المستوى التعميمي لسكان دولة ما زاد اىتماميم بدراسة وتطبيق النظريات الحديثة 
 .في العموم المختمفة ومنيا المحاسبة

 إن الديانة بمفيوميا الواسع تؤثر عمى المفاىيم المحاسبية الأساسية داخل الدولة، ففي :الديانة - 1-6
البلاد الإسلامية عمى سبيل المثال فإن الفكرة الفائدة عمى القروض تعبر عن مفيوم معاكس لممعتقدات 

 .الدينية المنتشرة بيا
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 :  مفهوم التوافق المحاسبي الدولي- 2

   يعتبر التوافق المحاسبي الدولي من الأمور التي تضمن قابمية المقارنة الدولية لمقوائم المالية لممؤسسات 
تمبية لاحتياجات المستثمرين من المعمومات في ظل التباين بين الأنظمة المحاسبية، التي أصبحت تشكل 

 .عائقا أمام الاستثمار الدولي

يعتبر التوافق مفيوما ملازما لممحاسبة الدولية، يفيد في الحد  :تعريف التوافق المحاسبي الدولي - 2-1
من الفروقات أو التباين بين الأنظمة المحاسبية الوطنية، ويتميز عن التوحيد الذي يفترض أساسا توحيدا 

كميا لمقواعد المحاسبية، بمعنى توحيدىا بشكل شامل عمى المستوى الدولي وىو ما يعتبر أمرا مستحيلا 
 وحتى غير نافع ما دامت المحاسبة جزء مكمل لممحيط الثقافي الذي تتميز بو كل دولة؛

ويقصد بالتوافق المحاسبي الدولي الاحتكام لجممة من المعايير المحاسبية تحظى بصفة القبول الدولي  
وتيدف إلى إضفاء الانسجام عمى الممارسة المحاسبية، أي أن التوافق يشمل المعايير المحاسبية التي 

يجب أن تكون موحدة بين كل الدول والممارسة المحاسبية التي يفترض أن تكون متجانسة بين 
 1.المؤسسات

ومن التعريف نستخمص أن التوحيد المحاسبي لا يقبل اختلافات في الإجراءات عمى المستوى الدولي وىو 
توحيد صارم لمقواعد والسياسات المحاسبية، أما التوافق المحاسبي فيو التقميل من ىذه الاختلافات 

 .والفروقات

 2: ونذكر منيا :مزايا التوافق المحاسبي الدولي - 2-2

 تحسين عممية اتخاذ القرارات من طرف المستثمرين الخارجيين؛- 
 تسييل عممية الاتصال المالي ودلك بتوفير معمومات مالية تم إعدادىا وفق قواعد ومبادئ ومعايير   - 

 متناسقة، مما يرفع من فعالية تشغيل الأسواق المالية؛  
 تسييل عممية تقييم أداء الشركات متعددة الجنسيات؛- 
زيادة درجة انتظام وصدق حسابات المؤسسة مما يرفع من قيمتيا وأىميتيا في عمميات المقارنة والرقابة - 
 واتخاذ القرارات؛   

                                                                 
نظام المحاسبً المالً فً ظل المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌةفاطمة الزهراء عبادي، - 1  ، ملتقى الدولً حول النظام المحاسبً مكانة ال
 المالً فً مواجهة المعاٌٌر الدولٌة للمحاسبة والمعاٌٌر الدولٌة للمراجعة، معهد العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة البلٌدة  

 .2، ص 2011 دٌسمبر 14-13 ٌومً 
  .3المرجع نفسه، ص - 2
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 .اقتصاد مبالغ معتبرة من التكاليف، تعود بالفائدة عمى شركات التدقيق والخدمات الاستشارية المالية- 

رغم المزايا السابقة في التوافق المحاسبي الدولي فإنو يواجو  :معوقات التوافق المحاسبي الدولي - 2-3
 1 :مشاكل مختمفة أىميا 

 الاختلافات البيئية والثقافية بين الدول؛ -

 تباين في مضمون وأىداف التشريعات القانونية لكل دولة؛ -

 ضعف أو انعدام القوة الإلزامية بتنفيذ ىده القواعد والمعايير المحاسبية الدولية المتفق عمييا؛ -

الطبيعة المعقدة التي تصاغ بيا بعض المعايير ما يؤدي إلى عدم فيميا ومن ثم عدم تطبيقيا عمى  -
 الوجو الصحيح؛

تعود المستثمرين والمستخدمين لمقوائم المالية عمى المعايير الوطنية إلى درجة يصعب فييا تحول أولئك  -
المستخدمين إلى قراءة قوائم مالية أعدت باستخدام طرق محاسبية أخرى، خصوصا في حالات ضعف 

 الثقافة المحاسبية عند ىؤلاء المستخدمين؛

 .المعايير المحاسبية تصدر بالمغة الانجميزية وترجمتيا إلى المغات الوطنية أفقدىا مضمونيا الأصمي -

  متطمبات التوافق والتطبيق في الجزائر:المطمب الثالث 

   في ضوء التطورات التي يشيدىا الاقتصاد الجزائري، وبيدف تشجيع وجدب الاستثمار وتنشيط سوق 
رأس المال ودعميا، أصبح من الضروري توفير أسس وقواعد ومفاىيم محاسبية موحدة  لممؤسسات بكافة 

  . أشكاليا

 : أهمية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في الجزائر - 1

 2 :يمكن عرض أىمية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في الجزائر من خلال ما يمي    

إن تبني الجزائر اقتصاد السوق وما يتطمبو من  :التحولات الاقتصادية التي تشهدها الجزائر - 1-1
مشاركة كافة الفعاليات الاقتصادية، والحاجة إلى تطوير كافة النظم الإدارية والمحاسبية المطبقة في 

المؤسسة لاسيما أن ىذه الأخيرة تسعى إلى الريادة والمنافسة عمى المستوى الدولي، يتطمب منيا تبني 
 .وتطبيق النظم والممارسات العالمية في ىذا المجال

                                                                 
1
  .4-3فاطمة الزهراء عبادي، مرجع سبق ذكره،  ص ص، -  

.117-116صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره، ص ص، -  2
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إن التوجو نحو التطبيق معايير المحاسبة الدولية من شأنو  :تشجيع الاستثمار بكافة أشكاله - 1-2
 طمأنة المستثمرين المحميين والأجنبيين، من خلال الاعتماد عمييا في القياس المحاسبي واحتساب الأرباح 

 .واعتماد القوائم المالية الختامية

 لقد أصبح بإمكان القطاع الخاص إنشاء بنوك :فتح المجال للاستثمار في القطاع المالي - 1-3
 )قانون النقد والقرض(ومؤسسات لمتأمين وفقا لمقوانين والنصوص التنظيمية المعمول بيا في ىذا المجال 

، وىي غالبا ما تكون مرتبطة ببنوك ومؤسسات مالية عربية ....فمثلا في الجزائر بنك الخميج، بنك البركة
 .ودولية، تطبيق معايير المحاسبة الدولية أو تتعامل مع مؤسسات تطبق ىذه المعايير

 يمقى المحمل المالي في الجزائر سواء كان داخل :سهولة إجراء التحميل المالي في المؤسسات - 1-4
المؤسسة أو خارجيا، صعوبات كبيرة في إجراء تحميل مالي متكامل بسبب إعداد القوائم المالية الختامية 

، الذي لا يوفر لممحمل المالي المعمومات المالية الكافية 1975حسب المخطط المحاسبي الوطني لسنة 
وبصورة ميسرة ومباشرة، مما يضطره إلى إعادة تشكيل الميزانية المحاسبية لتصبح ميزانية مالية تخدم 

أىداف التحميل المالي، إضافة إلى ذلك يصعب عمى المحمل المالي تقييم الوضعية المالية لممؤسسة من 
خلال المقارنة سواء كانت زمنية أو مكانية نظرا لاعتماد المخطط المحاسبي الوطني عمى التكمفة 

 .التاريخية فقط، مما يجعل عممية المقارنة غير ممكنة في ىذه الظروف

إن توقيع اتفاق الشراكة مع الاتحاد الأوربي وما ينجر  :سهولة الاندماج في الاقتصاد العالمي - 1-5
عنو من فتح مناطق لمتبادل الحر في الجزائر، وانضماميا إلى المنظمة العالمية لمتجارة، تكون لممؤسسات 
الجزائرية علاقات دولية مع مثيلاتيا الأوربية وغير الأوربية تطبق معايير المحاسبة الدولية، الأمر الذي 
يتطمب من المؤسسات الجزائرية تطبيق ىذه المعايير لرفع درجة مقروئية المعمومات المالية المنشورة في 

 .قوائميا المالية الختامية لدى المؤسسات الأجنبية نظرا لإعدادىا بمغة محاسبية عالمية موحدة

من أىم مزايا تطبيق المعايير المحاسبية  :إعداد القوائم المالية الختامية وفق أسس واضحة - 1-6
الدولية في الجزائر ىو الحصول عمى القوائم المالية الختامية وفق أسس واضحة ومفيومة لدى متخذي 

القرارات، فالكثير من مشاكل المحاسبة المطروحة حديثا لا نجد ليا حمول في المخطط المحاسبي الوطني 
وعميو يتم معالجتو باجتيادات شخصية من قبل المينيين قد لا تصب في مصمحة كل مستخدمي 

المعمومات المحاسبية، بينما تتناول المعايير الدولية ىذه المشاكل وتوضح طريقة التعامل معيا محاسبيا 
 . كما ىو الحال عند تعامل المؤسسة بقرض الإيجار
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تطور عدد مؤسسات المساىمة ونمو حجميا وسعييا لتطوير نشاطاتيا  :تطوير بورصة الجزائر - 1-7
في الجزائر وخارجيا، يتطمب من السمطات المعنية تنشيط بورصة الأوراق المالية كبديل ثاني لمتمويل 

الخارجي، ولا يمكن أن تعرف ىذه السوق حيوية إلا إذا كانت ىذه المؤسسات المقيدة فييا تطبق المعايير 
المحاسبية الدولية لضمان مستوى عالي في الإفصاح المالي والمحاسبي في القوائم المالية المنشورة 

 .لممستثمرين الحاليين والمحتممين

 :متطمبات التوافق والتطبيق في الجزائر - 2
   في ضوء التطورات التي يشيدىا الاقتصاد الجزائري، وبيدف تشجيع وجذب الاستثمار وتنشيط سوق 
رأس المال ودعميا، أصبح من الضروري توفير أسس وقواعد ومفاىيم محاسبية موحدة لمشركات بكافة 

 .أشكاليا

عداد البيئة  :متطمبات التوافق  - 2-1 يقصد بمتطمبات التوافق ما ينبغي القيام بو من أجل تييئة وا 
المحمية في مختمف جوانبيا الأكاديمية منيا والعممية، من جامعات ومدارس وغيرىا، لإعداد الطمبة 

والخرجين ليتمكنوا من مسايرة ومواكبة التطورات العممية لممعايير المحاسبية الدولية وما يرافق تطبيقيا من 
متطمبات ضرورية حتى يكون الخريج معدا وكفؤا ودلك بيدف تحقيق الغاية النيائية للاندماج بالبيئة 

 .الدولية

 1 :فمن أىم متطمبات التوافق يمكن سردىا في الأتي 
 ضرورة إعادة النظر في المناىج الدراسية بشكل عام بحيث تكون منسجمة مع المناىج الدراسية الدولية - 

 ويمكن الاستعانة في ىذا المجال بمناىج جامعات عالمية مشيود ليا بالسبق في ىذا المجال؛  
ينبغي أن يتم تييئة أساتذة الجامعات بتعريفيم واطلاعيم بشكل كامل وتفصيمي عمى المعايير      - 

 المحاسبية الدولية وتطبيقاتيا حتى يقومون بدورىم بنقل المادة العممية وخبرتيم إلى الطمبة؛
إعادة النظر في المساقات الدراسية الجامعية والعمل عمى تحديثيا بما يتلاءم مع المستجدات  - 

 .والتعديلات الجديدة والجارية بالمعايير المحاسبية الدولية

                                                                 
1
تطبٌقتٌقاوي العربً، -   نظام المحاسبً المالً الجزائري بعد سنتٌن من ال ، ملتقى حول النظام المحاسبً المالً الجزائري        ال

الجدٌد بٌن متطلبات التوافق مع المعاٌٌر الدولٌة للمحاسبة وتحدٌات التطبٌق مع البٌئة الجزائرٌة، إدارة أعمال، جامعة العقٌد أحمد 
 .  6-5، ص ص، 2011دراٌة، أدرار، 
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إن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية تتطمب العديد من  :متطمبات التطبيق في الجزائر - 2-2
الإجراءات والترتيبات التي تمس العديد من الجوانب، وىذا حتى لا تعترض عممية التطبيق بعض 
 .الصعوبات والعوائق التي يمكن أن تصحب تطبيق ىذه المعايير عمى الأطراف المعنية بالمحاسبة

ولعل من أىم المتطمبات والترتيبات الواجب مراعاتيا عند تطبيق المعايير المحاسبية الدولية نذكر 
 1 :مايمي 

المحاسب ىو المعني بالدرجة الأولى بتطبيق معايير  :التأهيل العممي والعممي لممحاسب - 2-2-1
المحاسبة الدولية، لذلك لابد من تأىيمو عمميا وعمميا ليكون قادرا عمى تطبيق المعايير المحاسبية الدولية 

 :بشكميا الصحيح، ولتأىيل المحاسبين عمى ممارسة ىذه المعايير وتطبيقيا يجب 

 عقد الدورات التدريبية و ورشات العمل لممحاسبين ومدققي الحسابات؛- 
 تضمين معايير المحاسبة الدولية والمراجعة الدولية في امتحانات المحاسبين القانونيين؛-  
تطوير مناىج كميات الاقتصاد والتسيير والإدارة في الجامعات الرسمية والخاصة ومعاىد التكوين - 

 .الميني لكي تتضمن تدريس معايير المحاسبة الدولية لمطلاب من تخصص المحاسبة بشكل خاص

كم أنو بات من الضروري الالتفات إلى التأىيل والتعميم المحاسبي العالمي، فقد تم قطع شوط طويل 
وتحقيق قدر لا يستيان بو من التقدم فيما يتعمق بمعايير المحاسبة، إلا أن ىناك ناحية ىامة و وثيقة 

الصمة بذلك تجاىمتيا إلى حد كبير المنظمات الدولية المعنية ألا وىي التعميم المحاسبي وتأىيل واعتماد 
 .المحاسبين

سيتم تطبيق معايير المحاسبة الدولية في المؤسسات، وبالتالي يجب  :تطوير المؤسسات - 2-2-2
عمييا تعديل أنظمتيا الداخمية ونظاميا المالي والمحاسبي بما يتوافق مع متطمبات تطبيق المعايير 

 .المحاسبية الدولية

إن اعتماد المعايير  :الآثار المرتقب حصولها بعد تطبيق المعايير المحاسبية الدولية - 2-2-3
المحاسبية الدولية من قبل المؤسسات الوطنية لو من الايجابيات التي تتجمى في متطمبات الإفصاح 

 والشفافية والمساءلة وبالتالي إمكانية الدخول إلى أسواق المال العامية والعربية، وتحسين جودة المعمومات 

                                                                 
لتقارٌر المالٌة وأبعاد الإفصاح والشفافٌة دراسة تحلٌلٌة تقٌٌمٌه للنظام  منصوري الزٌن، -1    أهمٌة اعتماد المعاٌٌر الدولٌة ل

مالً الجدٌد المطبق فً الجزائر،  الملتقى الدولً حول النظام المحاسبً المالً فً مواجهة المعاٌٌر الدولٌة للمراجعة  المحاسبً وال
 . 14-13، ص ص، 2011 دٌسمبر 14-13معهد العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة البلٌدة،  ٌومً 
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التي ينتجيا النظام المحاسبي وفق ىذه المعايير، وبإعداد قوائم مالية موحدة لممؤسسات المتعددة 
الجنسيات، مما يشجع عمى انفتاح أسواق المال الوطنية وزيادة الاستثمارات المالية والإنتاجية عربيا 

 .ودوليا

  الإصلاح المحاسبي في الجزائر:المبحث الثاني 

    لقد قامت الجزائر منذ تخمييا عن الاقتصاد الموجو وتبنييا لاقتصاد السوق بعدة إصلاحات اقتصادية 
مست جوانب عديدة منيا إصلاح النظام المحاسبي بإعادة ىيكمة المخطط المحاسبي الوطني واعتماد 

 .مشروع نظام محاسبي مالي جديد يتوافق مع المعايير المحاسبية الدولية

صلاحو في المطمب  سنتطرق في ىذا المبحث إلى لمحة عن المخطط المحاسبي الوطني ونقائصو وا 
الأول، وفي المطمب الثاني تقديم النظام المحاسبي المالي والمطمب الثالث قواعد التقييم والإدراج في 

 .النظام المحاسبي المالي

 (PCN) المخطط المحاسبي الوطني :المطمب الأول 

 والقاضي 1975-04-29 بتاريخ 35-75   صدر المخطط المحاسبي الوطني بموجب الأمر رقم 
بإجبارية تطبيقو عمى الييئات العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري، مؤسسات الاقتصاد المختمطة 

 1.المؤسسات التي تخضع لنظام التكميف بالضريبة عمى أساس الربح الحقيقي ميما كان شكميا

  :لمحة عن المخطط المحاسبي الوطني - 1

 الفرنسي (PCG)، ليحل محل المخطط المحاسبي العام 1973   ظير المخطط المحاسبي الوطني سنة 
وذلك لكثرة عيوب ىذا الأخير وعدم تماشيو مع الوضعية الاقتصادية، وأصبح إجباري التطبيق في 

 1976.2المؤسسات التجارية والصناعية، ابتدءا من أول جانفي 

 3 :وجاء المخطط المحاسبي الوطني ليخدم ثلاث اتجاىات 
 المخطط المحاسبي الجديد يخدم التخطيط وليس السوق؛ -

 المخطط المحاسبي الجديد ذو توجو اشتراكي وليس دو مرجع رأسمالي؛ -

 
                                                                 

.502، ص 1975-05-09، المؤرخ فً 37، العدد الجرٌدة الرسمٌة المتضمن المخطط المحاسبً الوطنً، 35-75الأمر رقم -  1
  

.43، ص 2003 دٌوان المطبوعات الجامعٌة، الجزائر،  الطبعة الرابعة،،المحاسبة العامة للمؤسسةمحمد بوتٌن، -  2
  

.34روتال عبد القادر، مرجع سبق ذكره، ص -  3
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 .تبسيط المحاسبة وجعميا متاحة لمجميع من عمال ومسيرين وغيرىم -

 1 :يقترح المخطط المحاسبي الوطني ما يمي 

قائمة الحسابات التي صنفت إلى ثمانية أصناف، يتكون كل صنف من مجموعة من الحسابات ذات - 
 :دلالة أكثر تفصيلا لمعممية التجارية والمالية، وتدل الأصناف عمى مايمي 

  الأموال الخاصة؛:الصنف الأول   * 

  الاستثمارات؛:الصنف الثاني   * 
  المخزونات؛:الصنف الثالث   * 
  المدينون أو الذمم؛:الصنف الرابع   * 
  الديون؛:الصنف الخامس   * 
  الأعباء والتكاليف؛:الصنف السادس   * 
  النواتج والإيرادات؛:الصنف السابع   * 
 . النتائج:الصنف الثامن   * 

 شرح حركات التقييم؛- 

 طرق تقييم الأصول؛- 

يشترط عمى كل مؤسسة اقتصادية أن تحضر في نياية كل سنة مالية الوثائق النيائية والجداول   - 
 2:التالية 

 الميزانية؛   *  

 حسابات النتائج؛   * 

 جدول حركة الذمة المالية؛   * 

 جدول الاستثمارات؛   * 

 جدول الاىتلاكات؛   * 

                                                                 

وطنًعاشور كتوش، -  1 2003، دٌوان المطبوعات الجامعٌة، الجزائر، المحاسبة العامة أصول ومبادئ وفق المخطط المحاسبً ال
  

. 50   ص   
.52 المرجع نفسه، ص  -  2
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 جدول المخصصات أو المؤونات؛   * 

 جدول المدينين؛  * 

 الأموال الخاصة؛  * 

 جدول الدائنين؛   * 

 جدول المخزون؛  * 

 جدول استيلاك السمع، المواد والموازم؛  * 

 جدول تفصيمي لمصاريف التسيير؛  * 

 جدول المبيعات وأداء الخدمات؛  * 

 جدول النواتج الأخرى؛   * 

 جدول التنازل عن الاستثمارات؛  * 

 جدول الارتباط؛   * 

 .المعمومات المتنوعة  * 

 1: كما عرف المخطط المحاسبي الوطني منذ صدوره أربع إضافات ىي

، المتعمقة بالتسجيل المحاسبي لمعمميات المرتبطة 1989 ماي 24 بتاريخ 89/47المنشورة رقم  -
 :باستقلالية المؤسسات وتعالج مايمي 

 ؛) تفصل بين المساىمات المطموبة وغير المطموبة (المساىمات   * 

 ؛) الفصل بين العينة والنقدية (حساب الشركاء   * 

 إدراج حساب الموثق في شكل حساب فرعي من حساب النقديات؛  * 

 .إدراج القروض السندية كحسابات فرعية من حساب الاستثمار  * 

                                                                 
خامسعبد الغانً دادن، عبد الوهاب دادن، - 1  ، الملتقً العلمً المنظور المالً للنظام المحاسبً المالً حول الصنف الأول وال

 .363، ص 2011 نوفمبر 30-29حول الإصلاح المحاسبً فً الجزائر، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ٌومً  الدولً  
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، المتعمق بالتسجيل المحاسبي لمشاركة العمال في   1990 مارس 11 بتاريخ 90/46المنشورة رقم - 
 أرباح الشركات، حيث ركز ىذا الأمر عمى التسجيلات المحاسبية اللازمة ليذه العممية؛

، المتعمق بتنسيق محاسبة أموال المساىمات، الذي يعالج  1995 أكتوبر 02 بتاريخ 95/001التعميمة - 
 :مناىج التسجيل المحاسبي لمعمميات الخاصة بأموال المساىمات ويعالج ما يمي 

 الأسيم المتحصل عمييا من طرف المؤسسات العمومية الاقتصادية؛  * 

 الأموال المتحصل عمييا عن طريق الحكومة لمتدخل في المؤسسة؛  * 

 الأرباح المتحصل عمييا عن طريق الأسيم؛  * 

 .الحسابات الجارية لمشركاء  * 

 والمتعمقة بالتسجيل المحاسبي لإعادة إدماج فرق إعادة   1997 أفريل 02 بتاريخ 518التعميمة رقم - 
 )فرق إعادة التقييم( 15التقييم ضمن الميزانية، حيث توضح ىذه التعميمة الحسابات الفرعية لحساب 

 وكيفية تسجيلاتيا المحاسبية؛

، الذي يتضمن توافق المخطط المحاسبي الوطني 1999 أكتوبر 09 بتاريخ 21/99القرار الوزاري رقم  -
 .مع نشاط الشركات القابضة وتجميع حسابات المجمع

 1: وتم إعداد خمس مخططات محاسبية قطاعية

 ؛1987القطاع الزراعي  -

 ؛1987قطاع التأمينات  -

 ؛1988قطاع البناء والأشغال العمومية  -

 ؛1989القطاع السياحي  -

 ؛1992القطاع البنكي  -

 .1999محاسبة الشركات القابضة  -

 

 

                                                                 

نظام المحاسبً المالً الجزائري وإشكالٌة تطبٌق المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌة فً اقتصاد غٌر مؤهلمختار مسامح، -  ، أبحاثال 1
  

. 197-196، ص ص، 2008اقتصادٌة وإدارٌة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة باتنة، العدد الرابع، دٌسمبر    
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  :نقائص المخطط المحاسبي الوطني - 2

 :   يمكن حصرىا في مايمي 

 يعمل الإطار المفاىيمي في مجال المحاسبة عمى  تحديد : غياب الإطار المفاهيمي النظري- 2-1
المبادئ والأىداف التي تقوم عمييا قواعد المحاسبة، وىو ما لم يشر إليو المخطط الوطني لممحاسبة 

بوضوح، ما أدى إلى وجود جمود عمى العمل المحاسبي، وفي كثير من الأحيان تأتي الحمول من المينيين 
 1.لكنيا تبقى مجرد اجتيادات شخصية لعدم استنادىا إلى إطار عام وموحد

 إن أىداف المخطط التي حددت منذ ثلاثين سنة، لم تعد تتجاوب مع الواقع : من حيث الأهداف- 2-2
الحالي للاقتصاد الوطني ولا مع احتياجات الاقتصاد الكمية من خلال تقديم المعمومات إلى جياز 

 2.التخطيط المركزي، بالإضافة إلى تمبية احتياجات المحاسبة الوطنية من المعمومات

 إن المخطط الوطني المحاسبي ركز عمى المحاسبة العامة : غياب صنف المحاسبة التحميمية- 2-3
التي تيدف إلى إظيار الوضعية المالية لممؤسسة وتحديد نتائج النشاط، وأىمل الجانب الخاص بالمحاسبة 

التحميمية ولم يحدد ليا أي صنف من الحسابات مع العمم أنيا تعتبر وسيمة أساسية في تحديد التكاليف 
 3.والتحكم في تسيير المؤسسة

 لقد أىمل المخطط المحاسبي الوطني تخصيص حسابات معينة تقابل : من حيث الحسابات- 2-4
عمميات معينة أو إدراجيا في أصناف لا تناسب طبيعتيا، كما ىو الحال بالنسبة لممصاريف الإعدادية 

 التي لا تمثل استثمارا بل ىي مصاريف، ونفس الشيء بالنسبة لقرض الإيجار الذي يمثل فرصة لممؤسسة 

 .لمحصول عمى حاجاتيا الاستثمارية من أصل معين دون ضرورة حيازتو تم تجاىمو رغم أىميتو 

 لقد فرض المشرع الجزائري عمى جميع المؤسسات ميما كان حجميا : من حيث الجرد الدائم- 2-5
وطبيعة نشاطيا أن تتبع طريقة الجرد الدائم من أجل متابعة مخزونيا، رغم أن ىذه الطريقة لا تتناسب 

مكانية بعض المؤسسات، نتيجة تعدد النشاطات والبعد الجغرافي في بعض الوحدات مما يبرز صعوبة  وا 
 4.استعمال الجرد الدائم في المؤسسة

                                                                 

.128صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره، ص -  1
  

.128المرجع نفسه، ص -  2
  

3 2008، الجزء الأول، مكتبة الشركة الجزائرٌة، الجزائر، محاسبة المؤسسة طبقا للمعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌةشعٌب شنوف، - 
  

. 16  ص   
.131صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره، ص -  4
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 تعتمد المحاسبة العامة عمى مبدأ التكمفة التاريخية فقط، أي تقييم : من حيث قواعد التقييم- 2-6
 1.عناصر الأصول حسب كمفة شراءىا، وليس بالقيمة العادلة، لذلك فيي لا تعكس القيمة الحقيقية لمسوق

 إن أول انتقاد يمكن توجييو لمقوائم المالية المقترحة في المخطط : من حيث القوائم المالية- 2-7
المحاسبي الوطني ىو كثرة ىذه القوائم، وعدم تلاؤميا مع نوع وحجم المؤسسات، فكيف يمكن لمؤسسة 
صغيرة الحجم أن تقدم نفس الوثائق مثل المؤسسات الكبيرة، وليذا كان من الممكن لممخطط المحاسبي 

الوطني أن يكيف ىذه القوائم حسب نوع وحجم المؤسسات أي كل نوع من المؤسسات يخصص لو قوائم 
 2.مالية خاصة بو

إن كل نقائص المخطط المحاسبي الوطني السابقة الذكر والتطور المتنامي لمبيئة العالمية دفع الجزائر إلى 
ضرورة مواكبة ىذه المستجدات من خلال إجراء إصلاح محاسبي يتماشى مع البيئة الجديدة ومتطمبات 

 .اقتصاد السوق

  :إصلاح المخطط المحاسبي الوطني - 3

   إن اليدف من تعديل المخطط المحاسبي الوطني ىو وضع نظام يتكيف مع البيئة الجديدة التي تولدت 
 .من خلال الإصلاحات الاقتصادية

أوكمت ميمة إصلاح المخطط المحاسبي  :أعمال لجنة إصلاح المخطط المحاسبي الوطني - 3-1
 كمفت وزارة المالية ىذا 1998-03-28، حيث وبتاريخ CNCالوطني إلى المجمس الوطني لممحاسبة 

المجمس بمراجعة المخطط المحاسبي الوطني لتكييفو مع تحولات الاقتصاد وليذا الغرض كون المجمس 
 3: فوج عمل لمنظر فيو والذي تحول فيما بعد إلى لجنة المخطط الوطني لممحاسبة، والتي قامت بما يمي

 تشخيص لحالة تطبيق المخطط المحاسبي الوطني؛  -
 إعداد مشروع مخطط محاسبي جديد؛ -

 إجراء تكوين عمى المخطط المحاسبي ومعايير المحاسبة الدولية؛ -

 .المساعدة عمى تحسين وتنظيم عمل المجمس الوطني لممحاسبة -

                                                                 

.17شعٌب شنوف، مرجع سبق ذكره، ص -  1
  

.51روتال عبد القادر، مرجع سبق ذكره، ص -  2
  

.198 حواس صلاح، مرجع سبق ذكره، ص - 3 
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 بدأت 2001في بداية الثلاثي الثاني لسنة  :عرض المشروع عمى المجمس الوطني لممحاسبة - 3-2
عممية الإصلاحات والتي مولت من طرف البنك الدولي، ىذه العممية أوكمت إلى العديد من الخبراء 

 1: الفرنسيين بالتعاون مع المجمس الوطني لممحاسبة ووزارة المالية، وقد أقرت ىذه العممية ثلاث اقتراحات

 بشكمو الحالي وحصر عممية الإصلاح في بعض التعديلات التقنية لمسايرة    PCNالإبقاء عمى  -
 التغيرات التي عرفيا المحيط الاقتصادي والقانوني في الجزائر؛   

 ببنيتو وىيكمو مع إدخال بعض التقنيات المتوافقة مع المعايير الدولية لممحاسبة PCNالإبقاء عمى  -
 والمعمومة المالية؛

إعداد نظام محاسبي جديد استنادا لمتطبيقات، المفاىيم، القواعد والحمول المتوافقة مع المعايير  -
 .المحاسبية الدولية

 قام باختيار الاقتراح الثالث وبالتالي إحلال نظام محاسبي جديد CNCبعد دراسة ىذه المقترحات من قبل 
 وتبنت بذلك إستراتيجية التوحيد المحاسبي واختيار PCN محل SCFوىو النظام المحاسبي المالي 

المعايير الدولية المحاسبية والمعمومة المالية كمرجعية لضمان توافق النظام المحاسبي المالي مع ىذه 
 .المعايير

 SCF تقديم النظام المحاسبي المالي:المطمب الثاني 

    لقد كان للإصلاحات والخيارات التي قامت بيا الجزائر في ظل انتياجيا لاقتصاد السوق، دور ميم 
 1975وضرورة حتمية لاستبدال التشريع المحاسبي القديم تحت اسم المخطط المحاسبي الوطني سنة 

 . نظرا لعدم مسايرتو لمتطورات الاقتصادية2007بالنظام المحاسبي المالي سنة 

 : تعريف النظام المحاسبي المالي - 1

 منو 03 النظام المحاسبي المالي في المادة 2007 نوفمبر 25 المؤرخ في 11-07   عرف القانون رقم 
المحاسبة المالية نظام لتنظيم المعمومات المالية يسمح : وسمي في صمب ىذا النص بالمحاسبة المالية 

بتخزين معطيات قاعدية عددية، تصنيفيا، تقييميا، وتسجيميا، وعرض كشوف تعكس صورة صادقة عن 
 2.الوضعية المالية وممتمكات الكيان، نجاعتو، ووضعية خزينتو في نياية السنة المالية

 
                                                                 

.15-13 شعٌب شنوف، مرجع سبق ذكره، ص ص، - 1
  

.3، ص 2007-07-25، المؤرخ فً 74، العدد ، الجرٌدة الرسمٌة المتضمن النظام المحاسبً المال11ً-07القانون رقم -  2
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  :مجال تطبيق النظام المحاسبي المالي - 2

 مجال 2007 نوفمبر 25 المؤرخ في 11-07 من القانون 02  حدد النظام المحاسبي المالي وفقا لممادة 
  :تطبيقو كالأتي 

كل شخص طبيعي أو معنوي ممزم بموجب نص قانوني أو تنظيمي بمسك محاسبة مالية، مع مراعاة - 
 .الأحكام الخاصة بيا

 1 : من نفس القانون فقد تناولتا المعنيون بمسك المحاسبة، وىم 05-04أما المادتين 

 الشركات الخاضعة لإحكام القانون التجاري؛ -

 التعاونيات؛ -
الأشخاص الطبيعيون أو المعنويون المنتجون لمسمع أو الخدمات التجارية وغير التجارية إذا كانوا  -

 يمارسون نشاطات اقتصادية مبنية عمى عمميات متكررة؛

 كل الأشخاص الطبيعيون أو المعنويون الخاضعين لذلك بموجب نص قانوني أو تنظيمي؛ -

ويمكن لمكيانات الصغيرة التي لا تتعدى رقم أعماليا وعدد مستخدمييا ونشاطيا الحد المعين أن تمسك  -
 .محاسبة مالية مبسطة

 : الإطار التصوري - 3

 :    تبنى النظام المحاسبي المالي مختمف الفروض والمبادئ المحاسبية المعروفة والتي سنوجزىا فيما يمي

 تمثل الفروض مجموعة من المسممات المقبولة قبولا عاما بسبب امتثاليا :الفرضيات الأساسية - 3-1
لأغراض المحاسبة، ولكونيا مستخمصة من البيئة المحيطة بالمنشأة وجوانبيا المختمفة الاقتصادية 

  :والاجتماعية والسياسية، ويتم إعداد البيانات المالية عمى أساس فرضيتين 

 تعد البيانات المالية عمى أساس الاستحقاق المحاسبي، ويتطمب أساس : أساس الاستحقاق- 3-1-1
الاستحقاق الاعتراف بالمصروفات التي تخص الفترة المالية سواء تم دفعيا أم لم يتم وكذلك الاعتراف 
بالإيرادات المكتسبة والمكاسب الأخرى سواء تم قبضيا أم لم يتم أي بغض النظر عن واقعة الدفع أو 

 2.القبض

                                                                 

. 9-8، مرجع سبق ذكره، ص ص، 11- 07القانون رقم -  1
  

.12، ص 2008، الأردن، معاٌٌر المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌة الجوانب النظرٌة والعلمٌةمحمد أبو نصار، جمعة حمٌدات، -  2
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 بمعنى أن الوحدة المحاسبية ستظل تباشر أعماليا بصفة مستمرة دون أن يكون :الاستمرارية - 3-1-2
نما المقصود ىو أن  ىناك أجل محدد لذلك، ولا يعني ىذا أن المؤسسة ستعمل إلى ما لا نياية، وا 

المؤسسة مستمرة في نشاطيا بصورة تسمح ليا بالوفاء بالتزاماتيا القائمة والاستفادة من أصوليا في ظل 
 1.ظروف الوقت الحاضر

المبادئ المحاسبية ىي أعراف منصوص عمييا في القانون التجاري  :المبادئ المحاسبية - 3-2
 :وضمنيا في النظام المحاسبي المالي وىي 

 حسب ىذا المبدأ فان المؤسسة تعتبر مستمرة في نشاطيا في : مبدأ استمرارية الاستغلال- 3-2-1
ذا لم تحترم المؤسسة ىذا  المستقبل القريب، دون الرغبة في التوقف عن استغلاليا أو إيداع ميزانيتيا، وا 

 2.المبدأ عمييا أن تقوم بتقييم حساباتيا بقيم التصفية وذكر ذلك في الملاحق

 يعتبر ىذا المبدأ أن نتيجة كل دورة مستقمة عن الدورة الأخرى : مبدأ استقلالية الدورات- 3-2-2
بحيث لا يمكن تسجيل أي عممية لا تعني الدورة، ولو تم المساس بيذا المبدأ يعتبر مساسا بمصداقية 

 3. المحاسبة التي يجب أن تعكس الحقيقة لدورة مالية معينة

 ويقصد بالحيطة والحذر تبني درجة من الاحتراس في اتخاذ الأحكام  :مبدأ الحيطة والحذر - 3-2-3

الضرورية لإجراء التقديرات المطموبة، تحت ظروف التأكد حتى لا ينتج عنيا تضخم للأصول أو الدخل 
 أو التقميل في الالتزامات والتكاليف، حيث سيؤدي ذلك إلى عدم حيادية المعمومات المالية ومن ثم فقدانيا 

مكانية الاعتماد عمييا  4.لخاصية الوثوق بيا وا 

ينص النظام المحاسبي المالي ضمنيا عمى تجانس المعمومات  :مبدأ ديمومة الطرق - 3-2-4
المحاسبية وىذا يتطمب الاستمرارية في تطبيق القواعد والإجراءات، وديمومة الطرق المحاسبية ىي 

                                                                 
1
معاٌٌر المحاسبٌة الدولٌةهوام جمعة-    ، الطبعة الثانٌة، دٌوان ، المحاسبة المعمقة وفقا للنظام المحاسبً المالً الجدٌد وال

 .31، ص 2011 المطبوعات الجامعٌة، الجزائر، 
  .35 هوام جمعة، مرجع سبق ذكره، ص -2
نظام المحاسبً المالً الجدٌد المستمد من معاٌٌر المحاسبة الدولٌة، لبوز نوح، - 3  الجزء الأول، مؤسسة الفنون المطبعٌة مخطط ال

 .5، ص 2009والمكتبٌة، الجزائر، 
، الجزء الأول، الطبعة الأولى، الخٌر للتجلٌد أساسٌات المحاسبة المالٌة منظور المعاٌٌر الدولٌةعطٌة عبد الحً مرعً، - 4

 . 57، ص 2009والطباعة،  
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ضرورية من أجل بموغ ىدف قابمية المقارنة عبر الزمن لممعمومات المالية، وتغيير الطرق المحاسبية 
 1.يشكل استثناءا ليذا المبدأ

إن إنشاء وحدة اقتصادية يعني خمق شخصية معنوية ليا  :قاعدة كيان الوحدة الاقتصادية - 3-2-5
ن تصرفات مالكي المؤسسة بأمواليم  ن ىذه الشخصية تكون مستقمة عن شخصية مالكي المؤسسة، وا  وا 

 .الخاصة لا تؤثر ولا تعكس عمى الوضع المالي لموحدة الاقتصادية

يفرض ىذا المبدأ عمى أي محاسبة تقوم داخل التراب الوطني  :قاعدة الوحدة النقدية - 3-2-6
ن كان ىناك صفقات تمت  الجزائري يجب أن تكون مقيمة بالعممة الوطنية وىي الدينار الجزائري، حتى وا 

 2.بعممة أخرى فيتم تحويميا إلى العممة الوطنية وقت الصفقة

التسجيل المحاسبي لعناصر الأصول والخصوم والإيرادات  :مبدأ التكمفة التاريخية - 3-2-7
والمصروفات تقوم عمى أساس التكمفة التاريخية، وذلك بصرف النظر عما يطرأ من تقمبات في القيمة 

 3. الاقتصادية لأصول المؤسسة والتزاماتيا، أو في القيمة الاقتصادية لعناصر المصروفات والإيرادات

المقاصة بين عناصر الأصول والخصوم في الميزانية أو بين عناصر  :مبدأ عدم المقاصة - 3-2-8
 .الإيرادات والنفقات في حسابات النتيجة غير مسموح بيا

ييدف ىذا المبدأ إلى تكريس استقلالية السنوات  :مبدأ عدم المساس بالميزانية الافتتاحية - 3-2-9
 المالية حيث يجب أن تكون الميزانية الختامية لمسنة الماضية توافق الميزانية الافتتاحية لمسنة الحالية ولو 

  4.تم المساس بالميزانية الافتتاحية لمسنة الحالية يعتبر مساسا بمصداقية المحاسبة

تتحدد الأىمية النسبية لعنصر معين أو لمجموعة من العناصر  :مبدأ الأهمية النسبية - 3-2-10
الميمة في القوائم المالية من وجية نظر مستخدمي البيانات المنشورة وذلك عمى أساس مدى ملائمة 

العنصر أو العناصر لأغراض التقييم واتخاذ القرارات، لذا يعتبر قيدا عمى توفير الإفصاح الكامل عن 
 5.المعمومات في القوائم المالية المنشورة

                                                                 
1
  .35هوام جمعة، مرجع سبق ذكره، ص -  

2
  .6لبوز نوح، مرجع سبق ذكره، ص -  
  .55عطٌة عبد الحً مرعً، مرجع سبق ذكره، ص - 3

4
  .7 لبوز نوح، مرجع سبق ذكره، ص - 

5
قٌاس والإفصاحمحمد مطر، -    ، الطبعة الرابعة، دار وائل مبادئ المحاسبة المالٌة الدورة المحاسبٌة ومشاكل الاعتراف وال

 .47، ص 2007 الأردن، 
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فمن المفترض أن تكون العمميات المالية  :تغميب الوضع الاقتصادي عمى الشكل القانوني - 3-2-11
والأحداث الأخرى عرضت وتم المحاسبة عنيا طبقا لجوىرىا وحقيقتيا الاقتصادية وليس شكميا القانوني  

 1.لأنو حسب ىذا المبدأ يمكن تسجيل قرض الإيجار ضمن عناصر الميزانية

يجب أن تعبر القوائم المالية بصدق عن العمميات المالية والأحداث  :الصورة الصادقة - 3-2-12
 2.الأخرى التي حدثت في المؤسسة

  :تنظيم المحاسبة - 4

   أشار النظام المحاسبي المالي بوضوح إلى جممة من التعميمات التي يتعين الأخذ بيا لتنظيم المحاسبة 
 عمى المحاور الضرورية لمسك المحاسبة وتنظيميا، ىذه المحاور يمكن 11-07من خلال القانون 
 3 :تمخيصيا فيما يمي 

 تمسك المحاسبة المالية بالعممة الوطنية؛ -

تحدد المؤسسة تحت مسؤولياتيا الإجراءات اللازمة لوضع تنظيم محاسبي يسمح بالرقابة الداخمية  -
 والخارجية عمى السواء،

 يجب القيام بعممية جرد لأصول وخصوم المؤسسة مرة في السنة عمى الأقل؛ -

يجب أن يحدد كل تسجيل محاسبي مصدر كل معمومة ومضمونيا وتخصيصيا، وكذا مرجع الوثيقة  -
 الثبوتية التي يستند إلييا؛

كل تسجيل محاسبي يجب تدعيمو بوثيقة ثبوتية مؤرخة ومثبتة عمى أي ورقة أو دعامة تضمن  -
مكانية إعادة محتواىا عمى الأوراق؛  المصداقية والحفظ وا 

 يجب الاحتفاظ بالدفاتر المحاسبية، المستندات والوثائق المبررة لمدة عشر سنوات؛ -

 .يتم مسك المحاسبة إما يدويا أو عن طريق أنظمة الإعلام الآلي -

 : الحسابات المجمعة والحسابات المدمجة- 5
   تعتبر ىذه النقطة من المحاور الجديدة، حيث أنو بالنسبة لمحسابات المجمعة ظيرت الحاجة إلى 

تأطيرىا عند إنشاء صناديق المساىمة في بداية التسعينات وتدعم ذلك بالشركات العمومية القابضة سنة 
، أما بالنسبة لمحسابات المدمجة أو المركبة 1999 وتم معالجة الأمر في قرار وزير المالية لسنة 1996

                                                                 

.9مرجع سبق ذكره، ص  محمد أبو نصار، جمعة حمٌدات،-  1
  

.8 المرجع نفسه، ص - 2
  

.5-4، ص ص، 24- 20- 18- 17-14- 11- 10، مرجع سبق ذكره، المواد 11-07القانون رقم -  3
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فيو شيء جديد في المحاسبة، ولقد عرف النص القانوني ذلك حيث أشار إلى أن الكيانات الموجودة 
داخل الإقميم الوطني أو خارجو دون أن توجد بينيا روابط قانونية مييمنة، تنشر حسابات تدعى حسابات 

 1. مركبة كما لو تعمق الأمر بكيان واحد
 : تغيير التقديرات والطرق المحاسبية- 6

   بالنسبة ليذه النقطة نجده يتناقض مع المخطط المحاسبي الوطني الذي كان يركز عمى ثبات الطرق 
 :المحاسبية، في حين نجد النظام المحاسبي المالي يقر بإمكانية منح استثناء ليذه القاعدة في حالتين ىما

 تغيير مفروض في إطار نص قانوني؛: الحالة الأولى
 .عندما تيدف إلى تحسين عرض القوائم المالية: الحالة الثانية

وىذا الاستثناء الثاني يعطي دلالة عمى أن دور القوائم المالية الآن لم يصبح يقتصر عمى تقديم معمومات 
نما التعبير بوفاء عن وضعية المؤسسة في تاريخ محدد  2. نزيية وقانونية فقط، وا 

 أهداف وخصوصيات النظام المحاسبي المالي: المطمب الثالث
   يتمثل النظام المحاسبي المالي في عممية تقريب القواعد المحاسبية المطبقة من طرف المؤسسات 

 .الجزائرية نحو معايير المحاسبة الدولية

 : أهداف النظام المحاسبي المالي- 1

 :   ييدف النظام المحاسبي المالي إلى

 إعطاء صورة صادقة وحقيقية لموضعية المالية، والأداء والتغيرات في الوضعية المالية لممؤسسة؛ -

السماح بمقارنة موثوق فييا لمقوائم المالية داخل المؤسسة نفسيا وفي زمن محدد وفي مكان محدد عمى  -
 المستوى الوطني والدولي؛

المساىمة في نمو ومردودية المؤسسة عن طريق معرفة الميكانيزمات الاقتصادية والمحاسبية التي  -
 تشترط نوعية وفعالية تسييرىا؛

نشر معمومات أكيدة، كاممة، عادلة، موثوق فييا، ذات شفافية تؤدي إلى زيادة ثقة المستثمرين فييا  -
 والضمان ليم متابعة مرضية لأمواليم؛

                                                                 

.211مختار مسامح، مرجع سبق ذكره، ص -  1
  

.212-211المرجع نفسه ، ص ص، -  2
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السماح بتسجيل بطريقة شاممة وموثوق فييا لكل المعاملات والعقود الاقتصادية لممؤسسة، حتى تسمح  -
بإعداد تصريحات جبائية موثوق فييا، مضمونة، منتظمة، حيث أن ىذه النتيجة ستكون مقربة من 

 ؛IFRSالقوائم المالية التي تم إعدادىا حسب معايير التقرير المالية الدولية 

تستفيد الشركات المتعددة الجنسيات من أحسن تناسق لمتقارير الداخمية بفضل توحيد الإجراءات  -
 المحاسبية لمختمف الدول؛

 يتأقمم النظام الجديد تماما مع أدوات الإعلام الآلي الموجودة التي تسمح بتسجيل المعطيات المحاسبية  -

 1إعداد القوائم المالية وتقديم مستندات التسيير حسب النشاط؛  -

 سد الثغرات التي كان يعاني منيا المخطط المحاسبي الوطني؛ -

تمكين المؤسسات من الاستغلال الجيد لممعمومات المتاحة في بيئتيا، خاصة إذا تعمق الأمر بالقيام  -
 بعمميات استثمارية أو إدماج مؤسسات أخرى؛

 2. تساعد في فيم أحسن لاتخاذ القرارات وتسيير المخاطر لكل الفاعمين في السوق -

 : خصوصيات النظام المحاسبي المالي - 2

    ىذا النظام الجديد أتى بفمسفة محاسبية جديدة يعتمد عمى مبادئ ومعايير محاسبية دولية، وىذا لا يمنع 

 3: من وجود اختلافات بين النظام المحاسبي المالي والمعايير الدولية، والتي يمكن حصرىا في

 نص النظام المحاسبي المالي عمى قواعد خاصة بمسك وتنظيم المحاسبة وكذلك مدونة الحسابات  -
 وتسجيل العمميات فييا، وعموما فيي لم تعالج في أي معيار دولي؛

يعالج النظام المحاسبي المالي حالات خاصة بالمؤسسات الصغيرة جدا والمسموح ليا إلا بمسك - 
محاسبة واحدة ترتكز عمى حركات الخزينة، لكن المعايير الدولية لم تتخذ أي أحكام خاصة بيذه 

 المؤسسات؛

يعالج النظام المحاسبي المالي المجال الخاص بالبنوك، شركات التأمين، ويعالج مجال الأدوات المالية   - 
 عقارات التوظيف والزراعة بطريقة موجزة؛ 

                                                                 
1
- Samir Merouani, le projet du nouveau système comptable financier algérien anticiper et préparer 

le passage du PCN 1975 aux normes IFRS, mémoire de magistère en sciences de gestion , L’école 
Supérieure du Commerce, Alger, 2007, p 92-93.   

نظام المحاسبً الجزائري للتوافق مع المعاٌٌر المحاسبٌة الدولٌةجودي محمد رمزي، - 2 ، أبحاث اقتصادٌة وإدارٌة، العدد إصلاح ال
 .83، ص 2009السادس، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة محمد خٌضر بسكرة، دٌسمبر 

3
 - Samir Merouani, op cit, p 93. 
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 .الجرد الدائم ىو إجباري في النظام المحاسبي المالي ومسموح بو في المعايير المحاسبية الدولية - 

   بالإضافة إلى ىذه الخصائص التي ينفرد بيا النظام المحاسبي المالي ىناك خصائص أخرى مشتركة 
بينو وبين معايير المحاسبة الدولية وفي نفس الوقت تميزه عن المخطط المحاسبي الوطني نذكر منيا 

 1: مايمي

 تتم معالجة العمميات المحاسبية من خلال مبادئ محاسبية متطابقة، أي إطار مفاىيمي وليس قواعد؛  -
يتوافق النظام المحاسبي المالي مع نظام اقتصاد السوق والمنافسة، وتوجو وفقو المعمومة بالدرجة  -

الأولى نحو المستثمرين المحميين والدوليين، عكس المخطط المحاسبي الوطني الذي يتلاءم مع نظام 
الاقتصاد المخطط أين يتم تقديم معمومات بالدرجة الأولى إلى الدولة لمقيام بالتخطيط الاقتصادي 

 وتحديد الضرائب المفروضة عمى المؤسسة؛

إعداد المعايير بالاعتماد عمى مقاربة تعكس الواقع الاقتصادي لمعمميات بتغميب جوىر العممية عمى  -
 شكميا القانوني؛

 تطبيق إجباري لكل المعايير وكل الشروحات؛ -

 أولوية الميزانية عمى حساب النتائج وأىمية الممحقات؛ -

إدخال مفيوم القيمة العادلة والتي تعوض التكمفة التاريخية في تقييم الأصول والخصوم وىي القيمة  -
التي يمكن بيا شراء أو بيع الأصل أو الخصم في تاريخ إقفال الحسابات وذلك بغية معرفة تقدير جيد 

 لذمة المؤسسة؛

 إدخال مفيوم التحيين والذي ييدف إلى معرفة أثر عنصر الزمن عمى عممية تقييم الأصول والخصوم؛ -

 . تفوق الجوىر عمى الشكل والتطبيق بأثر رجعي -

 

 

 

 

 

                                                                 

.137-136صباٌحً نوال، مرجع سبق ذكره، ص ص، -  1
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  قواعد الإدراج والتقييم في النظام المحاسبي المالي:المبحث الثالث 

   تعد قواعد تقييم عناصر القوائم المالية من أىم النقاط التي اعتنى بيا النظام المحاسبي المالي استنادا 
إلى معايير المحاسبة الدولية، وسنتطرق في ىذا المبحث إلى عرض القوائم المالية في المطمب الأول 

 في المطمب SCF في المطمب الثاني وأخيرا قواعد التقييم الخاصة والعامة في SCFوقواعد الإدراج في 
 .الثالث

 عرض القوائم المالية: المطمب الأول

   حسب النظام المحاسبي المالي فإن كل المؤسسات المعنية بتطبيقو ممزمة بتقديم قوائميا المالية في 
 .نياية الدورة المحاسبية المحددة عادة بسنة

  :تعريف القوائم المالية - 1

   عرفت القوائم المالية بأنيا مجموعة كاممة من الوثائق المحاسبية والمالية غير القابمة لمفصل فيما بينيا 
تسمح بإعطاء صورة صادقة لموضعية المالية وللأداء ولتغير الوضعية المالية لممؤسسة عند إقفال 

 .الحسابات

 : القوائم المالية المقترحة- 2

 :   وتتكون مما يمي 

 تحتوي عمى 1ىي وثيقة محاسبية تصف عناصر الأصول والخصوم في وقت معين، : الميزانية 2-1
، وتتضمن ) يحتوي عمى الأرصدة فقط(عمودين الأول لمسنة الجارية والثاني مخصص لمسنة السابقة 

 2. العناصر المرتبطة بتقييم الوضعية المالية لممؤسسة

 3 :وتتكون من 

  ىي الموارد التي تسيرىا المؤسسة بفعل أحداث ماضية والموجية لأن توفر لو منافع  :الأصول
 .اقتصادية مستقبمية، وتنقسم إلى أصول جارية وأصول غير جارية

                                                                 
1
- Jonathan Berk, Peter Demarzo, Finance d’entreprise, Pearson, France, 2011, P 4.     

أصول ومبادئ والٌات سٌر الحسابات وفقا للنظام المحاسبً المالً، الطبعة الثانٌة، دٌوان -عاشور كتوش، المحاسبة العامة- 2
  .58، ص 2007المطبوعات الجامعٌة، الجزائر، 

3
- Alain Vedrenne, les normes IAS/IFRS, Alger, 2010, p 12.   
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  ىي التزامات حالية لممؤسسة ناتجة عن أحداث ماضية، والتي تتطمب عممية سدادىا  :الخصوم
 .وتسويتيا خروج تدفقات من الموارد التي تممكيا المؤسسة وتمثل منافع اقتصادية

يعرف بقائمة الدخل وىو بيان ممخص للأعباء والمنتجات المنجزة من  :جدول حسابات النتائج - 2-2
  1طرف المؤسسة خلال السنة المالية مع إبراز النتيجة الصافية لمسنة المالية سواء كانت ربحا أو خسارة 

 2 :ويتكون من 

  التي تتمثل في تناقص المنافع الاقتصادية التي حصمت خلال السنة المالية في شكل خروج  :الأعباء
 .أو انخفاض أصول أو خسارة في قيمتيا أو ظيور خصوم

  التي تتمثل في تزايد المنافع الاقتصادية المحققة خلال السنة المالية في شكل مدا خيل       :المنتجات 
 .أو زيادة في الأصول أو انخفاض في الخصوم 

يعرف بجدول التدفقات النقدية، إذ يقدم المقبوضات والمدفوعات المالية  :جدول سيولة الخزينة - 2-3
 3.الحاصمة أثناء السنة المالية حسب منشئيا

يعرف بقائمة التغيرات في حقوق الممكية، ويمثل حمقة ربط بين  :جدول تغير أموال الخزينة - 2-4
 ويبين مختمف الحركات التي أثرت في كل فصل من الفصول التي 4جدول حسابات النتائج والميزانية،

 5. تتشكل منيا رؤوس الأموال الخاصة لممؤسسة خلال السنة المالية

يضم كل المعمومات الضرورية والمفيدة لفيم محتوى القوائم المالية كالقواعد  :ممحق القوائم المالية -2-5
عداد كل من الميزانية وحساب النتائج وجدول سيولة الخزينة  والطرق المحاسبية المعتمدة لمسك المحاسبة وا 

 6. وجدول تغير الأموال الخاصة، إضافة إلى مختمف المعمومات المكممة لما جاءت بو بشكل منظم

 

 

                                                                 

 1 دار المطبوعات الجامعٌة، مصر مبادئ المحاسبة المالٌة دراسة متكاملة،عبد الحً عبد الحً مرعً، كمال خلٌفة أبو زٌد، - 
.88، ص 2008    

2
- Alain Vedrenne, Op cit, P 12. 

قوائم المالٌة، مؤٌد راض خنفر، غسان فلاح المطارنة، - 3   2006الطبعة الأولى، دار المسٌر للنشر والتوزٌع، الأردن، تحلٌل ال
 .49  ص 

نموذج المحاسبً المعاصر من المبادئ إلى المعاٌٌر دراسة معمقة فً نظرٌة المحاسبة  ، رضوان حلوه حنان- ، الطبعة الثانٌة ال 4
  

.314، ص  2006وائل للنشر، عمان،  دار   
.6، ص 2009-03-25، المؤرخ فً 19القرار الوزاري، الجرٌدة الرسمٌة، العدد -  5

  

.59عاشور كتوش، مرجع سبق ذكره، ص -  6
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  قواعد الإدراج في النظام المحاسبي المالي:المطمب الثاني 

 1:     تتمثل قواعد إدراج الأصول والخصوم والأعباء والمنتجات في الحسابات في مايمي

 :يدرج عنصر الأصول والخصوم والأعباء والمنتجات في الحسابات عندما  -

 يكون من المحتمل أن تعود منو أو إليو منفعة اقتصادية مستقبمية مرتبطة بالكيان؛  * 

 يكون لمعنصر كمفة أو قيمة يمكن تقييميا بطريقة صادقة؛  * 

 :تدرج منتجات الأنشطة العادية الناتجة من بيع سمع مدرجة في الحسابات تتوفر فييا الشروط التالية - 

 أن يكون الكيان قد حول إلى المشتري المخاطر والمنافع الملازمة لممكية السمع؛  * 

أن لا يبقى لمكيان دخل لا في التسيير كما ىو مفروض عادة عمى المالك ولا في المراقبة الفعمية      * 
 لمسمع المتنازل عمييا؛

 أن يكون من الممكن تقييم مبمغ منتجات الأنشطة العادية بصورة صادقة؛  * 

 أن يكون من المحتمل حيمولة منافع اقتصادية مرتبطة بالمعاممة إلى الكيان؛  * 

أن يكون من الممكن تقييم تكاليف التي تحمميا الكيان أو التي سيتحمميا المتعمقة بالمعاممة بشكل    * 
 .صادق

 :تتمثل المنتجات الناتجة عن استعمال أطراف أخرى لأصول الكيان في - 

 فوائد مدرجة في الحسابات تبعا لمزمن المنصرم والمردود الفعمي للأصل المستعمل؛  * 

تاوات مدرجة في الحسابات كمما تم اكتسابيا تبعا للاتفاقات المبرمة؛  *   إيجارات وا 

 .حصص مدرجة في الحسابات عندما ينشأ حق المساىمين في تمك الحصص  * 

 .تحول الاحتياطات إلى نتائج عندما تزول الأسباب التي دعت إلى تكوينيا- 

يدرج أي عبء في حساب النتائج بمجرد توقف نفقة عن إنتاج أي منفعة اقتصادية مستقبمية أو كانت  - 
 .ىذه المنافع الاقتصادية لا تتوفر عمى شروط إدراجيا في الميزانية كأصل أو توقفت ىذه الشروط

 

                                                                 

.6القرار الوزاري، مرجع سبق ذكره، ص -  1
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  قواعد التقييم في النظام المحاسبي المالي:المطمب الثالث 

 :   نميز بين قواعد عامة وقواعد خاصة

  :قواعد عامة لمتقييم - 1

   ترتكز طريقة تقييم العناصر المقيدة في الحسابات عمى مبدأ التكمفة التاريخية إلا أنو يمكن تقييم بعض 
 1 :العناصر وحسب شروط معينة استنادا إلى 

 القيمة الحقيقية أو الكمفة الراىنة؛ -

 قيمة الانجاز؛ -

 .القيمة المحينة -
 تتألف التكمفة التاريخية لمسمع والممتمكات المقيدة في أصول بالميزانية بعد خصم الرسوم القابمة للاسترجاع 

 :والتخفيضات التجارية والتنزيلات مما يمي 
 كمفة الشراء بالنسبة لمسمع المكتسبة لمسمع؛ -

 قيمة الإسيام بالنسبة إلى السمع المستممة كمساىمة عينية؛ -

 القيمة الحقيقية بالنسبة لمسمع المكتسبة مجانا في تاريخ حدودىا؛ -

القيمة الحقيقية بالنسبة لمسمع المكتسبة عن طريق التبادل إذا كانت السمع المتبادلة غير متماثمة  -
 وبالقيمة المحاسبية لمسمع المقدمة لممبادلة إذا كانت ىذه الأخيرة متماثمة؛

 .كمفة الإنتاج بالنسبة لمسمع والخدمات التي تنتجيا المؤسسة -

في نياية كل دورة محاسبية تقدر وتفحص المؤسسة ما إذا كان ىناك أي مؤشر يدل عمى نقصان قيمة 
ذا ثبت وجود ىذا المؤشر فان المؤسسة تقوم بتقدير القيمة الممكنة تحصيميا من الأصل  أصل معين، وا 

والتي تعرف عمى أنيا أعمى قيمة بين ثمن البيع الصافي الذي يمثل المبمغ الممكن الحصول عميو من بيع 
أصل عند إبرام أي معاممة ضمن ظروف المنافسة العادية مطروحا منو تكاليف الخروج، وقيمة المنفعة 

للأصل التي تمثل القيمة المحينة لمتدفقات المستقبمية المنتظرة من استعمال الأصل بشكل متواصل 
 .والتنازل عنو في نياية مدة الانتفاع بو

 
 

                                                                 

.6.القرار الوزاري، مرجع سبق ذكره، ص -  1
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عندما تكون القيمة القابمة لمتحصيل لأي أصل أقل من قيمتو المحاسبية الصافية، فإن ىذه الأخيرة يجب 
إرجاعيا إلى قيمتيا القابمة لمتحصيل، وحينئذ يشكل مبمغ  فائض القيمة المحاسبية عمى القيمة القابمة 

 . لمتحصيل خسارة في القيمة يتم إثباتيا بانخفاض الأصل المعني وبإدراج العبء في الحسابات

  :قواعد خاصة لمتقييم - 2

   القواعد الخاصة لمتقييم والتسجيل المحاسبي ىي قواعد مكممة لمقواعد العامة السابقة، وتتعمق بالعناصر 
 1 :التالية 

التثبيت العيني ىو أصل عيني يحوزه الكيان من أجل  :الأصول الثابتة المادية والمعنوية - 2-1
الإنتاج، وتقديم الخدمات، والإيجار، والاستعمال لأغراض إدارية، من المفترض أن تستغرق مدة استعمالو 

 .ما يفوق السنة المالية

أما التثبيت المعنوي ىو أصل غير نقدي وغير مادي قابل لمتحديد، مراقب ومستعمل في إطار الأنشطة 
العادية لمكيان كالمحلات التجارية المكتسبة، وبرامج المعموماتية أو رخص الاستغلال الأخرى والإعفاءات 

 .ومصاريف التنمية حقل منجمي موجو للاستغلال التجاري

 : كما يمي ) الأصول الثابتة (تحسب تكمفة التثبيتات 

تسجل الأصول الثابتة في الحسابات بتكمفتيا المنسوبة إلييا مباشرة، والتي تتضمن مجموع تكاليف  -
الحيازة ووضعيا في أماكنيا والرسوم المدفوعة والأعباء المباشرة الأخرى، ولا تدرج المصاريف العامة 

 .والمصاريف الإدارية ومصاريف انطلاق النشاط ضمن ىذه التكاليف

أما تكمفة الأصول الثابتة التي أنتجتيا المؤسسة بنفسيا فتتكون من تكمفة العتاد واليد العاممة وأعباء 
الإنتاج الأخرى، ىذا وتضاف تكمفة تفكيك العتاد عند انقضاء مدة منفعتو أو تكمفة تجديد الموقع إلى كمفة 

 .إنتاج أو حيازة الأصل الثابت المعني إذا كان ىذا التفكيك أو التجديد إلزاميا عمى المؤسسة
تسجل النفقات اللاحقة المتعمقة بالأصول الثابتة أو المعنوية المسجمة محاسبيا كأصول ثابتة ضمن  -

الأعباء إذا كانت تحسن من نجاعة الأصل، أما إذا كانت ترفع من القيمة المحاسبية لتمك الأصول 
 .فإنيا تسجل ضمن الأصول الثابتة وتضاف إلى القيمة المحاسبية للأصل

                                                                 

.11-6القرار الوزاري، مرجع سبق ذكره، ص ص،  -  1
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اىتلاك الأصول الثابتة الاىتلاك حسب النظام المحاسبي المالي ىو استيلاك المنافع الاقتصادية  -
المرتبطة بأصل مادي أو معنوي، ويتم تسجيمو ضمن الأعباء إلا إذا كان مدمجا في القيمة المحاسبية 
لأصل أنتجتو المؤسسة لنفسيا، حيث يتم توزيع مبمغ الأصل القابل للاىتلاك عمى مدة منفعتو، مع 
مراعاة القيمة المتبقية المحتممة ليدا الأصل في نياية مدة منفعتو إذا كان بالإمكان تحديدىا بصورة 

 .صادقة

إن طريقة اىتلاك أي أصل ىي انعكاس لتطور استيلاك المنافع الاقتصادية ليذا الأصل، حيث نجد 
الاىتلاك الخطي، الاىتلاك المتناقص، طريقة وحدات الإنتاج والاىتلاك المتزايد ونشير إلى أنو في حالة 

عدم تمكن المؤسسة مت تحديد تطورات استيلاك المنافع الاقتصادية للأصل، فعندما يتم الاعتماد عمى 
 .طريقة الاىتلاك الخطي

ذا كانت  ىذا ويجب إعادة النظر في طريقة الاىتلاك، مدة المنفعة والقيمة المتبقية بشكل دوري، وا 
التوقعات تشير إلى اختلاف كبير عن التقديرات السابقة فيجب تعديل مخصصات الاىتلاك لمفترة الجارية 

 .والفترات المستقبمية
دراجيا حالة خاصة وىي  -   :تندرج ضمن التثبيتات العينية والمعنوية تثبيتات يعد تقييميا وا 

 تم الحصول عميو  ) أو الاثنين معا ( عقار التوظيف ىو أرض أو مبنى :حالة عقارات التوظيف   *
بيدف تحقيق توظيف مالي من طرف المؤسسة، أي تأجيره مقابل مداخيل وتحقيق فائض قيمة محتمل 
إذا بيع فيما بعد، ولا تكون عقارات التوظيف موجية للاستعمال في إنتاج وتقديم سمع وخدمات أو في 
أغراض إدارية أو القيمة المتبقية ىي المبمغ الصافي الذي تتوقع المؤسسة الحصول عميو من أصل 
معين عند انقضاء منفعتو بعد استبعاد تكاليف الخروج المنتظرة وغالبا ما تكون المشاريع ذات الأجل 
المحدد، ىذه القيمة غير معتبرة ما عدا في حالات معينة مثل حالة الامتيازات لمبيع في إطار النشاط 
العادي، وبعد التسجيل الأولي لعقارات التوظيف كأصول ثابتة مادية يمكن تقييميا بعد ذلك إما عمى 
ما عمى أساس قيمتيا العادلة  أساس تكمفتيا مطروحا منو مجموع الاىتلاكات ومجموع خسائر القيم وا 

ويتم إثبات الربح أو الخسارة الناتجة عن تغير القيمة العادلة لعقارات التوظيف ضمن النتيجة الصافية 
 . لمدورة التي حصمت فييا

 يتم تقييم الأصل البيولوجي عند تسجيمو الأولي بقيمتو العادلة مطروحا منو :حالة الأصل البيولوجي   *
المصاريف المقدرة في نقطة البيع، وفي حالة عدم القدرة عمى تقدير قيمتو العادلة بصورة عادلة، فيتم 

تقييمو بتكمفتو منقوصا منو مجموع الاىتلاكات وخسائر القيمة، وكذلك يتم إثبات الربح أو الخسارة 
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الناتجة عن تغير القيمة العادلة للأصل البيولوجي منقوصا منيا التكاليف المقدرة في نقطة البيع ضمن 
 .النتيجة الصافية لمدورة التي حصمت فييا

بالإضافة إلى المعالجة المرجعية في تقييم الأصول الثابتة والتي تقضي بتقييميا بتكمفتيا منقوصا منيا - 
مجموع الاىتلاكات، ومجموع خسائر القيمة عند تسجيميا الأولي، يرخص لممؤسسة بطريقة أخرى 

لمتقييم وىي المبالغ المعاد تقييمو أي القيمة العادلة للأصل في تاريخ إعادة تقييمو منقوصا منيا مجموع 
 .الاىتلاكات ومجموع خسائر القيمة اللاحقة

ذا كانت النتيجة ايجابية أي وجود زيادة في قيمة الأصل مقارنة مع قيمتو  بعد إعادة تقييم الأصل، وا 
المحاسبية فان ىذه الزيادة تدرج في رؤوس الأموال الخاصة في حساب فارق التقييم، أما إذا كانت النتيجة 
سمبية أي وجود خسائر في القيمة، تدرج كذلك في حساب فارق التقييم وينتج عن ذلك انخفاض في ىذا 

 .الأخير بما يناسب قيمة الخسارة
تسجل الأصول المالية التي تممكيا  : ) الأصول المالية غير الجارية (التثبيتات المالية - 2-2

 المؤسسة من غير القيم العقارية الموظفة والأصول المالية الأخرى المذكورة في شكل أصول مالية جارية 
  :تبعا لمنفعتيا ولمدواعي التي كانت سائدة عند اقتناءىا أو عند تغيير وجيتيا، في إحدى الفئات التالية 

 سندات المساىمة والحقوق المرتبطة بيا؛ -

 السندات المرتبطة بنشاط المحافظ الاستثمارية؛ -

 السندات المرتبطة بأقساط رأس المال والتوظيفات المحتفظ بيا في تاريخ استحقاقيا؛ -

 .القروض والحقوق التي أصدرتيا المؤسسة والتي ليس ليا نية أو إمكانية لبيعيا في الأجل القصير -

تسجل الأصول المالية عند دخوليا ضمن أصول المؤسسة بتكمفتيا التي ىي القيمة العادلة لمقابل معين 
وتقيم المساىمات في الفروع والمؤسسات المشتركة التي لم تتم حيازتيا بغرض التنازل عنيا في المستقبل 

 .القريب والحقوق المرتبطة بيذه المساىمات بتكمفتيا الميتمكة
أما المساىمات والحقوق المرتبطة بيا والسندات المرتبطة بنشاط المحافظ الاستثمارية المحازة لغرض وحيد 

 .وىو التنازل عنيا فتعتبر كما لو كانت أدوات مالية متاحة لمبيع ويتم تقييميا بالقيمة العادلة
تمثل المخزونات أصولا تمتمكيا المؤسسة وتكون موجية  :المخزونات والمنتوجات قيد التنفيذ - 2-3

لمبيع في إطار الاستغلال الجاري أو أصول قيد الانجاز أو مواد أولية أو لوازم موجية للاستيلاك خلال 
 .عممية الإنتاج أو تقديم الخدمات
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وتشمل تكمفة المخزونات جميع التكاليف المقتضات لإيصال المخزونات إلى المكان أو الحالة التي توجد 
عمييا، أما في حالة عدم القدرة عمى تحديد تكمفة الشراء أو الإنتاج بتطبيق القواعد العامة لمتقييم، فيتم 
 . تقييميا بتكمفة شراء أو إنتاج أصول مساوية ليا، تقدر في أقرب تاريخ لشراء أو إنتاج الأصول المذكورة

 .وعملا بمبدأ الحيطة والحذر تقيم المخزونات بأقل قيمة بين تكمفتيا وقيمة انجازىا الصافية
 (FIFO )وتقيم المخزونات عند خروجيا من المخزن أو عند الجرد إما بطريقة الوارد أولا الصادر أولا 

نتاجيا المرجحة ما بمتوسط كمفة شرائيا وا   .وا 
أما بالنسبة لممنتوجات الزراعية فتقيم عند تسجيميا الأولي وفي نياية كل دورة بقيمتيا العادلة مطروحا منيا 
التكاليف المقدرة في نقطة البيع، وتثبت الخسارة أو الربح الناتجة عن تغير القيمة العادلة لممنتوج الزراعي 

 .ضمن النتيجة الصافية لمدورة التي حصمت فييا
 :يتم التسجيل المحاسبي لعقد الإيجار التمويمي كما يمي: عقود الإيجار التمويمي- 2-4
لدى المستأجر يسجل ضمن الأصول بالقيمة العادلة أو بالقيمة الحالية لممدفوعات المالية المقبولة  - 

 للإيجار وتسجل الالتزامات الناتجة عن مدفوعات الإيجار السنوي لمخصوم؛
 .لدى المؤجر يسجل الأصل بقيمتو العادلة ضمن الحقوق في الميزانية- 
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 :خلاصة

إن النظام المحاسبي المالي الذي تم تطبيقو في الجزائر يقرب الممارسات المحاسبية الجزائرية من     
الممارسات العالمية من حيث الاعتماد في العمل المحاسبي عمى ركيزة مرجعية ومبادئ أكثر ملائمة مع 

 .الاقتصاد المعاصر

كما تضمن ىذا النظام مفيوما لممحاسبة المالية باعتبارىا نظاما لممعمومات وعرف الأصول والخصوم     
والنواتج والأعباء وحدد المبادئ المحاسبية الواجب احتراميا والالتزام بيا من طرف كل الكيانات الممزمة 
بتطبيقو والتي تشكل في مجمميا المبادئ المحاسبية المتعارف عمييا والتي تحظى بالقبول الدولي، وما 

 .نص عمى مجموعة من القواعد الخاصة بتنظيم مينة المحاسبة

ولقد حدد النظام المحاسبي المالي القواعد العامة لمتقييم والإدراج في الحسابات، ووضح شروط وقواعد     
التقييم والإدراج للأصول والخصوم والأعباء والنواتج وعالج بعض الحالات الخاصة لمتقييم والتسجيل 

 .المحاسبي، وحدد أنواع الكشوفات المالية ومكوناتيا وكيفية عرضيا
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 :تمهيد

   عرف التدقيق تغيرات جذرية منذ ظيور أول ممارسة لو إلى غاية اليوم، ولقد أسيمت ىذه التغيرات 
بشكل كبير في تطوير ىذه المينة، وكانت محل اىتمام العديد من المينيين والمؤسسات والييئات 

الحكومية والباحثين والمفكرين كان ليم الفضل الكبير في إعطاء التدقيق نقمة نوعية وشكمية كبيرة في 
 .جميع جوانبو

   وفي ظل التطورات الراىنة والمميئة بالفرص والتيديدات وفي ظل الأشكال المختمفة لممؤسسة وتنوعيا 
وعمى اختلاف أحجاميا زادت حاجة المؤسسة إلى اعتماد وظيفة التدقيق الداخمي التي تساعد إدارة 

جراءاتيا وبموغ أىدافيا بفعالية وكفاءة والكشف عن مواطن الاختلال  المؤسسة عمى تطبيق سياساتيا وا 
وتحديد نقاط القوة وتنبيو إدارة المؤسسة بما قد تواجيو من أخطار وما يتاح أماميا من فرص ويجب أن 

 .تتوفر فييا مجموعة من المعايير التي تعمل عمى زيادة تحكيم وترشيد ىذه الوظيفة

 :   وللإلمام أكثر بالموضوع ارتأينا تقسيم ىذا الفصل إلى ثلاث مباحث

مدخل لمتدقيق، سنحاول في ىذا المبحث التعرف عمى التدقيق، أىميتو وأىدافو وكذا : المبحث الأول
 .خصائص التدقيق

ماىية التدقيق الداخمي، تطرقنا في ىذا المبحث إلى مفيوم التدقيق الداخمي، دوره وأىدافو : المبحث الثاني
 .أنواعو

معايير التدقيق الداخمي وميثاقو الأخلاقي، سنحاول التطرق إلى مفيوم معايير التدقيق : المبحث الثالث
 .الداخمي وىيكمة ىذه المعايير، والميثاق الأخلاقي لمتدقيق الداخمي
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  مدخل لمتدقيق:المبحث الأول 

إن ظيور التدقيق وتطوره ووصولو إلى ما ىو عميو الآن كان أمرا حتميا، بسبب توسع المؤسسة     
وتشعب وظائفيا، الأمر الذي زاد من صعوبة مراقبة الملاك لتسيير المؤسسة، وسنقوم من خلال ىذا 

المبحث بالتطرق إلى التطور التاريخي لمتدقيق وتعريفو في المطمب الأول، ثم أىميتو وأىدافو في المطمب 
 .الثاني، وفي المطمب الثالث تطرقنا إلى فروضو وأنواعو

  مفهوم التدقيق:المطمب الأول 

 قبل تعريف التدقيق نقوم بالتطرق إلى التطور التاريخي لو   

 :التطور التاريخي لمتدقيق - 1

 إن المتتبع لأثر المراجعة عبر التاريخ يدرك بأن ىذه الأخيرة جاءت نتيجة الحاجة الماسة ليا بغية   
بسط الرقابة من طرف رؤساء القبائل أو الجماعات أو أصحاب المال والحكومات عمى الذين يقومون 

 1.بعممية التحصيل، الدفع والاحتفاظ بالمواد في المحزونات نيابة عنيم

 التي تعني الاستماع، لأن الحسابات كانت تتمى audire من الكممة اللاتينية auditوجاءت كممة تدقيق  
عمى المدقق حيث يشير التاريخ إلى أن قدماء المصريين والإغريق والرومان كانوا يسجمون العمميات 

النقدية ثم يدققونيا لمتأكد من صحتيا، حيث كانت تعقد جمسات استماع عامة تتم فييا قراءة الحسابات 
بصوت مرتفع، وبعد الجمسة يقدم المدققين تقاريرىم مع الإشارة أن عممية التسجيل كانت تتم بطريقة بدائية 

 2.وبسيطة، لكنيا تطورت مع ظيور مبدأ القيد المزدوج

إن التطورات المتلاحقة لممراجعة كانت رىينة الأىداف المتوخاة منيا من جية ومن جية أخرى كانت  
نتيجة البحث المستمر لتطوير ىده الأخيرة من الجانب النظري بغية جعميا تتماشى والتغيرات الكبيرة التي 
عرفتيا حركة التجارة العالمية والاقتصاد العالمي بشكل عام، والتي شيدتيا المؤسسة الاقتصادية عمى وجو 

 .الخصوص 

 

                                                                 

.9، ص 2010، الطبعة الأولى، مطبعة مزوار، الجزائر،المراجعة وتدقيق الحساباتصديقي مسعود، محمد التيامي طواىر، -  1 

الملتقى العلمً الدولً حول النظام المحاسبً المالً فً مواجهة  معاٌٌر المراجعة الدولٌة، بن عمارة منصور، حولً محمد، -  2
  

.3، ص 2011 دٌسمبر 13-12   المعاٌٌر الدولٌة المحاسبٌة، جامعة باجً مختار، عنابة، ٌومً   
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وتغير اليدف الرئيسي عند ظيور الثورة الصناعية في بريطانيا وتطور الصناعة والتجارة، وزيادة الفجوة 
م 1850بين المالكين والإدارة، وتطور النظام الضريبي والتغير الميم الذي طرأ خلال ىده الفترة ولغاية 

ىو الاعتراف والرغبة بوجود نظام محاسبي لأجل التأكد من دقة القوائم المحاسبية لأجل منع واكتشاف 
الغش والخطأ، والتغيير الآخر كان الاعتراف بوجود الحاجة لمراجعة القوائم المحاسبية من قبل شخص 

مستقل محايد، وبتقدم الزمن وزيادة حجم العمميات وتطور الأنظمة المحاسبية بدأ الاعتراف والقبول 
 1.بالمراجعة بواسطة العينات

 :تعريف التدقيق - 2

 :سنحاول تقديم أىم التعاريف التي قدمت لمتدقيق     

 :تعريف الجمعية المحاسبية الأمريكية  -

التدقيق عممية منتظمة لمحصول عمى القرائن المرتبطة بالعناصر الدالة عمى الأحداث الاقتصادية وتقييميا 
بطريقة موضوعية لغرض التأكد من درجة مسايرة ىذه العناصر لممعايير الموضوعة، ثم توصيل نتائج 

 2.ذلك إلى الأطراف المعنية
 :ويتضمن ىذا التعريف عدة نقاط أىميا 

 التدقيق عممية منتظمة يجب التخطيط لو مسبقا؛  * 
 تستخدم الأدلة والقرائن لمتأكد من مطابقتيا لممعايير الموضوعة؛ *  

 .إيصال نتائج الفحص والتقييم للأطراف المعنية*  

 :تعريف منظمة العمل الفرنسي - 

مسعى أو طريقة منيجية مقدمة بشكل منسق من طرف ميني يستعمل مجموعة من تقنيات المعمومات 
والتقييم بغية إصدار حكم معمل ومستقل استنادا عمى معايير التقييم، وتقدير مصداقية وفعالية النظام 

 3.والإجراءات المتعمقة بالتنظيم
 

 
                                                                 

تدقٌق الداخلً فً تحسٌن الأداء المالً للمؤسسة الاقتصادٌة دراسة حالة المؤسسة المٌنائٌة لسكٌكدة بونور جهاد، -  دور ال 1
  

  .4-3، ص ص، 2011 مذكرة لنٌل شهادة الماجستٌر، علوم التسٌٌر، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة سكٌكدة، 
2
 .17، ص 2002، الدار الجامعٌة، مصر، الأسس العلمٌة والعملٌة لمراجعة الحساباتمحمد سمٌر الصبان، عبد ౫ಋ هلال، -  

3
                                                                                    .11 صدٌقً مسعود، محمد التهامً طواهر، مرجع سبق ذكره، ص - 
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 :نستخمص من ىذا التعريف 

 عممية التدقيق يقوم بيا شخص ميني؛ * 

جراءات المؤسسة باستعمال مختمف التقنيات *   يقوم ىذا الشخص بتقييم صدق وفعالية مختمف الأنظمة وا 

 .بغية إصدار حكم معمل

ومن خلال ىذه التعاريف نستخمص إلى أن التدقيق فحص انتقادي يسمح بالتأكد من صحة وسلامة 
العمميات المالية المسجمة في الدفاتر والسجلات المحاسبية للاطمئنان عمى صلاحية وعدالة القوائم 

المالية، حتى يتمكن المدقق من إبداء رأيو الفني المحايد استنادا إلى مجموعة من الأدلة والقرائن والمعايير 
يصال نتائج الفحص إلى الأطراف المعنية  . الموضوعة، وا 

  :الفرق بين المحاسبة والتدقيق - 3
 تقوم المحاسبة بتجميع وتحميل وتمخيص المعمومات المتعمقة بالعمميات والأحداث والأنشطة    

 .الاقتصادية لممؤسسات وتوصيل النتائج للأطرف المعنية في المؤسسة 
 ويبدأ المحاسب عممو بتسجيل مختمف العمميات التي يجرييا المشروع بدفتر اليومية ثم تحميميا وتبويبيا 
عداد ميزان المراجعة تمييدا  في حسابات بدفتر الأستاذ ثم ترصيد ىذه الحسابات في نياية السنة المالية وا 
لإعداد الحسابات الختامية لبيان نتيجة أعمال المشروع من ربح أو خسارة ومركزه المالي في نياية السنة 
المالية، بينما يبدأ عمل المدقق من حيث انتيى المحاسب فالمدقق يبدأ عممو بالقوائم المالية التي أعدىا 
المحاسب والتي تعتبر المرحمة الأخيرة من مراحل عمل المحاسب وييتم المدقق بالتحقق من صحة ما 

 1.تشتمل عميو ىذه القوائم من بيانات مما يستمزم الرجوع إلى الدفاتر والسجلات والمستندات
وبشكل عام يمكن القول أن المحاسبة ىي عممية إنتاج معمومات عمى شكل قوائم مالية تاريخية وغيرىا من 
البيانات أما التدقيق فيو عممية تقويم ىذه المعمومات لمتوصل إلى استنتاجات فيما يتعمق بيذه المعمومات 

 2.طبقا لممعايير المستخدمة في التقويم
 
 

 

                                                                 
1
                                                                                 10، ص، 1998، المكتب الجامعً الحدٌث، مصر، أصول المراجعة محمد الفٌومً، عوض لبٌب، - 

2
، الطبعة الأولى         مراجعة الحسابات المتقدمة الإطار النظري والإجراءات العملٌةحسٌن احمد دحدوح، حسٌن  ٌوسف القاضً، -  
 .                                                                                                                                                                                  46، ص 2009دار الثقافة، الأردن،  
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  أهمية وأهداف التدقيق:المطمب الثاني 
    إن تعدد الجيات الطالبة لخدمات التدقيق لدليل عمى مدى أىميتيا لذا سنتطرق من خلال ىذا المطمب 

 .إلى أىمية التدقيق وأىدافو
 :أهمية التدقيق - 1

     يعتبر التدقيق ميم لممستثمرين وأصحاب الأموال الذين يتميزون باستعماليم لمبيانات والقوائم المالية في 
 1: اتخاذ القرارات، ومن المستفيدين من التدقيق نذكر

يتجو مسيرو المؤسسات بدرجة كبيرة لمتأكد من أن الأىداف المسطرة قد تم : مسيرو المؤسسات - 1-1
بموغيا والتحقق من أن نظام المتابعة والمراجعة الدورية لمحسابات المقدمة عبارة عن معمومات مقنعة 

 .وصادقة والتي يمكن أن تأخذ كقاعدة لاتخاذ القرارات التسييرية

   :يتجو اىتمام المساىمون إلى نتائج التدقيق وىذا لمتأكد من  :المساهمون وملاك المؤسسة - 1-2

 قدرة تسيير المسؤولين؛ -

 الاستغلال الجيد والأمثل للأموال المستثمرة قبل الالتزام بقرارات جديدة؛ -

 .الكشف عن الأخطاء ومنع حدوثيا أو عمى الأقل الحد من انتشارىا -

إن سلامة المركز المالي يعطي الثقة المطموبة في المعاملات والتي تتم  :الدائنون والموردون - 1-3
بين المؤسسة، متعاممييا ودائنييا حيث يمكن أن يستعينوا برأي المدقق في القوائم المالية والمركز المالي 

 .كما أن درجة السيولة والربح تعدان ذات أىمية قصوى ليم

يعتبر التدقيق كضمان أساسي لطمب القروض والتحرك في حالات العسر المالي  :المستثمرين - 1-4
 .أو قرار الإفلاس أو في حالة استثمارات إضافية

تؤسس ىيئات الدولة سياستيا المتعمقة بالتخطيط، المراقبة، الضريبة عمى  :الهيئات الحكومية - 1-5
قاعدة التقرير المعد من طرف المدقق وكذا لحماية المؤسسات وخاصة منيا العمومية بتوفير نظام رقابة 

 .داخمية سميمة

 

                                                                 
 دراسة حالة قسم تصدٌر الغاز التابع   المراجعة الداخلٌة مهمتها ومساهمتها فً تحسٌن تسٌٌر المؤسسةشعبانً لطفً،-  1

 ص 2003السوناطراك مذكرة مكملة لنٌل شهادة الماجستٌر، إدارة أعمال، علوم التسٌٌر، كلٌة العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر، 
 .     23-22ص، 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



  مفاهيم وأسس التدقيق الداخمي                                           :الفصل الثاني

 

59 

 

 :أهداف التدقيق - 2
 :   نميز بين أىداف تقميدية وأخرى حديثة 

  :تتمثل الأىداف التقميدية في  :الأهداف التقميدية - 2-1

التحقق من صحة ودقة وصدق البيانات المحاسبية المسجمة والمثبتة بالدفاتر والسجلات ومدى الاعتماد  - 
 عمييا؛

 إبداء رأي فني محايد يستند إلى أدلة وقرائن قوية عن مدى مطابقة القوائم المالية لما ىو مقيد فعلا؛- 

 1اكتشاف ما قد يوجد بالدفاتر من أخطاء أو تزوير؛- 

 تقميل فرص ارتكاب الأخطاء والغش لشعور منفذ العمميات بأن ما يقوم بو من عمل خاضع لمرقابة؛- 

المساعدة في القضاء عمى مظاىر الإسراف في استخدام الموارد الإنتاجية في المشروع عن طريق   - 
 تحميل البيانات المالية؛

المساعدة في إعداد الخطط ومراقبة تنفيذىا، وتقييم نتائج أعمال المشروع في ضوء الخطط - 
 2.الموضوعة

 3 :والتي تتمثل في  :الأهداف الحديثة - 2-2

أي التأكد من أن جميع حسابات الأصول والخصوم، والالتزامات والحقوق  :الوجود والتحقق - 2-2-1
 .الظاىرة في الميزانية موجودة، وأن جميع الإيرادات والنفقات والأرباح والخسائر تحققت فعلا

أي التأكد من أن كل عناصر الأصول ىي ممك لممؤسسة، وأن الخصوم  :الممكية والمديونية - 2-2-2
 .تشكل التزامات حقيقية عمييا

 ولموصول إلى الشمولية ينبغي التأكد من دقة وصحة البيانات المحاسبية :الشمول والكمال - 2-2-3
المثبتة بالدفاتر والسجلات وتجييز ىذه البيانات بشكل يسمح بتوفير معمومات شاممة ومعبرة عن الوضعية 

 .الحقيقية لممؤسسة

                                                                 

.20، ص 2009، الطبعة الأولى، دار صفاء، الأردن،  مراجعة المعاملات المالٌةنواف محمد عباس الرماحً،-  1
  

 - ،౫ಋ بنوكخالد أمٌن عبد تدقٌق والرقابة فً ال .23، ص 2012، الطبعة الأولى، دار وائل، الأردن، ال 2
  

3 مذكرة مكملة لنٌل شهادة الماجستٌر، نقود ومالٌة، علوم التسٌٌر، كلٌة ، معاٌٌر المراجعة وتطبٌقاتها فً الجزائربوسماحة محمد- 
  

.18-16، ص ص، 2001العلوم الاقتصادٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر،    
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أي ضرورة تقييم الأحداث المحاسبية وفقا لمطرق المحاسبية المعمول  :التقييم أو التخصص - 2-2-4
بيا، كطرق اىتلاك الاستثمارات وتقييم المخزونات ثم تخصيص ىذه العممية في الحسابات المعنية 

 .وبالانسجام مع المبادئ المحاسبية المقبولة قبولا عاما

أي التأكد من أن القيم الظاىرة في القوائم المالية تم تصنيفيا وتبويبيا  :العرض والإفصاح - 2-2-5
 .بصورة سميمة، وأن طرق الإفصاح تتماشى مع تمك التي تتطمبيا المبادئ المحاسبية

إن ىدف المدقق من خلال عممية التدقيق ىو إبداء رأي فني محايد حول  :إبداء الرأي الفني - 2-2-6
المعمومات المحاسبية الناتجة عن النظام المولد ليا، لذلك ينبغي وفي إطار ما يمميو التدقيق القيام 

 :بالفحص والتحقق من العناصر التالية 

 التحقق من الإجراءات والطرق المطبقة؛- 

 مراقبة عناصر الأصول والخصوم؛- 

 التأكد من التسجيل السميم لمعمميات؛- 

 التأكد من التسجيل السميم لكل الأعباء والنواتج التي تخص السنوات السابقة؛- 

 محاولة كشف أنواع الغش، التلاعب والأخطاء؛- 

 تقييم الأداء داخل النظام والمؤسسة ككل؛- 

 تقييم الأىداف والخطط؛- 

 .تقييم الييكل التنظيمي- 

ذا ما نجح  وينبغي الإشارة إلى أن الأىداف المتوخاة من التدقيق ىي نفسيا الأىداف الكمية لممؤسسة، وا 
 .التدقيق في تحقيق أىدافو، فيو بذلك يساىم في تحقيق الأىداف الكمية لممؤسسة
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  خصائص التدقيق:المطمب الثالث 

   يقوم التدقيق عمى مجموعة من الفرضيات والأسس التي تمثل الركيزة التي ينبغي الرجوع إلييا عند  
 .القيام بعممية التدقيق، كما أن توسع وتنوع مجالات التدقيق نجم عنو عدة أنواع

  :فروض التدقيق - 1

 1:  يمكن تمخيص الفروض التي يستند عمييا عممية التدقيق في الأتي   

 الواجب الأساسي لممدقق ىو إبداء رأيو في القوائم المالية بحيادية :فرض استقلال المدقق - 1-1
واستقلالية وبدون تحيز، يعني ذلك عدم وجود تعارض بين عمل المدقق والإدارة، ولكن أحيانا يكون ىناك 

وفي النياية . تعارض بين مصمحة كل طرف، كأن تخفي الإدارة بعض المعمومات ذات الأىمية لممدقق
 .يجب أن يكون المدقق طرفا محايدا بالنسبة لأصحاب المؤسسة والإدارة

يعني أنو يجب أن يكون ىناك إمكانية لفحص  :فرض إمكانية فحص المعمومات المالية والقوائم - 1-2
البيانات والمعمومات المالية المعدة من طرف الإدارة، لأنو في حال عدم إمكانية فحصيا فانو لا يكون 
ىناك ضرورة لوجود التدقيق، وحتى يتمكن المدقق من فحص القوائم المالية فانو يجب أن يتوافر فييا 

 ....مجموعة من المعايير مثل الملائمة، البعد عن التحيز، القياس الكمي، القابمية لمفحص

يقوم نظام الرقابة الداخمية عمى مجموعة من الأسس  :فرض وجود نظام رقابة داخمي سميم - 1-3
ذا توفر في المؤسسة نظام رقابة سميم  والمفاىيم والذي يؤدي إلى الابتعاد عن احتمال حدوث الخطأ، وا 

 .وفعال فان مخرجات نظام المعمومات يمكن الاعتماد عميو بدرجة أكبر من قبل الإدارة والملاك

 ىو أن يفترض :فرض ثبات حقائق الماضي في المستقبل ما لم يظهر تغيير في الظروف - 1-4
المدقق ثبات الإدارة في مبادئيا إذا ما ثبت من خلال خبرتو السابقة في المؤسسة أن الإدارة رشيدة في 

تصرفاتيا، أما إذا تبين لممدقق أن الإدارة تميل إلى عممية التلاعب فانو من المفترض أن يكون حريص 
 .في الفترات السابقة

 

 

 
                                                                 

1 .149-148حواس صلاح، مرجع سبق ذكره، ص ص، - 
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 :أنواع التدقيق- 2

 : نميز بين الأنواع التالية     

 : ينقسم التدقيق حسب ىذا المعيار إلى نوعين :من حيث الالتزام القانوني - 2-1

وتعني وجود عنصر الجبر والإلزام  ومن ثم يمكن الجزاء عمى المخالفين  :التدقيق الإلزامي - 2-1-1
جراءات المنصوص عمييا وعمى المدقق  لأحكاميا، وكذلك يجب أن يتم التدقيق وفقا لقواعد ونصوص وا 
أن يتحقق من أن عممية تعيينو لم تتم بمخالفة الأحكام القانونية، ولا يجب أن توضع أية قيود أو حدود 

 1.عمى المدقق أثناء تأديتو لواجباتو حتى ولو كانت ىذه القيود واردة في القوانين التنظيمية لممؤسسة

 وىو يتم بصفة اختيارية من طرف المؤسسة وبدون وجود إلزام قانوني :التدقيق الاختياري - 2-1-2
يحتم القيام بو، والمؤسسة تطمب ىذا التدقيق لزيادة الثقة في القوائم المالية واطمئنان الشركاء عمى صحة 

المعمومات المحاسبية المعبرة عن نتائج الأعمال والمركز المالي، كما تستعمل في حالات انفصال أو 
 2.انضمام شريك جديد وكذلك لتحديد حقوق الشركاء

 :يقسم التدقيق من حيث المجال إلى :من حيث مجال التدقيق - 2-2

 في ىذا النوع من التدقيق يخول لممدقق تدقيق أي بيانات أو عمميات دون :التدقيق الكامل - 2-2-1
استثناء ودون قيود أو شروط محددة لو، بقصد إبداء رأي فني محايد حول قوة أو ضعف نظام الرقابة 

 3.الداخمية في المؤسسة

وىو التدقيق الذي يتضمن وضع بعض القيود عمى نطاق التدقيق، بحيث  :التدقيق الجزئي - 2-2-2
يقتصر عمل المدقق عمى بعض العمميات دون غيرىا، ويجب تقييد ىذا النوع باتفاق أو عقد كتابي يبين 

 4.حدود ونطاق التدقيق واليدف المراد تحقيقو

 

 

 
                                                                 

تدقٌقزاهرة توفٌق سواد،  .53، ص 2009، الطبعة الأولى، دار الراٌة، الأردن، مراجعة الحسابات وال  -1
  

.32شعبانً لطفً، مرجع سبق ذكره، ص   -2
  

.محمد فضل مسعد، خالد راغب الخطٌب، دراسة متعمقة فً تدقٌق الحسابات، الطبعة الأولى، دار كنوز المعرفة العلمٌة للنشر-   3
  

.28، ص 2009 والتوزٌع، عمان،   
 47. محمد سمٌر الصبان، عبد ౫ಋ هلال، مرجع سبق ذكره، ص -   4
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 : يتم تقسيم التدقيق حسب ىذا المعيار إلى :من حيث توقيت عممية التدقيق - 2-3

 يقوم بو المدقق بعد انتياء السنة المالية 1يطمق عميو أيضا تدقيق الميزانية، :التدقيق النهائي- 2-3-1
جراء التسويات وتم إعداد الحسابات الختامية، وىذا النوع من التدقيق يصمح في  قفال الحسابات وا  وا 

 2.المؤسسات الصغيرة والمتوسطة أين يقتصر المدقق عمى فحص ومراجعة الميزانية

جراء الاختبارات عمى  :التدقيق المستمر - 2-3-2 في ىذا النوع من التدقيق تتم عمميات الفحص وا 
مدار السنة المالية، وعادة ما يتم ذلك بطريقة منتظمة ووفقا لبرنامج زمني محدد مسبقا، مع ضرورة إجراء 
تدقيق أخر بعد إقفال الدفاتر في نياية السنة المالية لمتحقق من التسويات الضرورية لإعداد القوائم المالية 

 3.الختامية

 4: حسب ىذا التصنيف يقسم التدقيق إلى: من حيث مدى الفحص أو حجم الاختبارات- 2-4

وتعني أن يقوم المدقق بتدقيق جميع القيود والدفاتر  :التدقيق الشامل أو التفصيمي - 2-4-1
والسجلات، وىذا النوع من التدقيق يصمح لممؤسسات الصغيرة الحجم، حيث أنو في حالة المؤسسات كبيرة 

 .الحجم ستؤدي إلى زيادة أعباء عممية التدقيق وتعارضيا مع عاممي الوقت والتكمفة

 وتعني أن يقوم المدقق بتدقيق جزء من الكل، حيث يقوم باختبار عدد من  :التدقيق الاختباري  -2-4-2

المفردات لكي تخضع لعممية الفحص مع مراعاة ضرورة تعميم نتائج ىدا الفحص عمى مجموع المفردات 
التي تم اختبار الجزء منيا، ويتوقف حجم العينة عمى عدة اعتبارات، من أىميا ما يظيره فحص وتقييم 

أنظمة الرقابة الداخمية المتبعة داخل المؤسسة من ناحية، ومدى إمكانية تطبيق إجراءات التدقيق 
 .الاختباري من ناحية أخرى

 

 

 

 

                                                                 

.33شعبانً لطفً، مرجع سبق ذكره، ص -  1
  

.    31محمد فضل مسعد، خالد راغب الخطٌب، مرجع سبق ذكره، ص    -
2
  

.52محمد سمٌر الصبان، عبد ౫ಋ هلال، مرجع سبق ذكره، ص -  3
  

.49-48المرجع نفسه، ص ص، -  4
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 1: يتضمن ىذا الجانب نوعين :من حيث القائم بعممية التدقيق - 2-5

يقوم بعممية التدقيق شخص خارجي محايد مستقل عن إدارة المؤسسة يعد  :التدقيق الخارجي - 2-5-1
تقريرا حول عدالة تصوير الميزانية العمومية لممركز المالي لممؤسسة وعدالة تصوير الحسابات الختامية 

لنتائج أعمال المؤسسة عن الفترة المالية المعينة وكذلك مدى انتظام الدفاتر والسجلات التي تمسكيا 
 .المؤسسة

يقوم بعممية التدقيق موظفون من داخل المؤسسة وذلك من أجل حماية  :التدقيق الداخمي - 2-5-2
أموال المؤسسة وتشجيع الالتزام بالسياسات الإدارية، وتحقيق أكبر كفاية إدارية ممكنة، ومراجعة النظام 

 .المحاسبي وتحديد نقاط الضعف لمعالجتيا

 :ويمكن تمخيص أنواع التدقيق في الشكل التالي

 

 

                                                                 

، 2006الجزء الأول، الطبعة السادسة، دار صفاء للنشر والتوزٌع، الأردن، مبادئ المحاسبة وتطبٌقاتها، رضوان محمد العناتً، -  1
  

.25   ص   
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 أنواع التدقيق(: 01)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .من إعداد الطالبة: المصدر

 التدقيق

 مجال التدقيق توقيت عممية التدقيق مدى الفحص القائم بعممية التدقيق  القانونيالالتزام

التدقيق 
 الإلزامي

التدقيق 
 الاختياري

التدقيق 
 الاختباري

التدقيق 
 النيائي

التدقيق 
 الكامل

التدقيق 
 الخارجي

التدقيق 
 الداخمي

التدقيق 
 الشامل

التدقيق 
 الجزئي

التدقيق 
 المستمر
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 الإطار النظري لمتدقيق الداخمي: المبحث الثاني

     إن توسع حجم المؤسسات وتعدد أنشطتيا عقد من ميام الإدارة، خاصة من حيث المراقبة وحتى 
 تتوصل إدارة المؤسسة إلى ضمان تحقيق أىدافيا، كان لابد ليا من القيام بإنشاء قسم خاص يطمق عميو 

 اسم قسم التدقيق الداخمي، واليدف منو مساعدة الإدارة في اتخاذ القرارات عن طريق تمك الرقابات التي 

سوف نتطرق من خلال ىذا المبحث إلى نشأة، تعريف، ووظائف التدقيق الداخمي في المطمب . يقوم بيا
الأول، ومن ثم دور وأىداف التدقيق الداخمي في المطمب الثاني، وفي المطمب الثالث أنواع التدقيق 

 .الداخمي

  مفهوم التدقيق الداخمي:المطمب الأول 

 .    قبل التطرق لتعريف التدقيق الداخمي يمكن عرض التطور التاريخي لو

 : التطور التاريخي لمتدقيق الداخمي- 1

    يرجع ظيور التدقيق الداخمي كفكرة إلى الثلاثينيات وذلك بالولايات المتحدة الأمريكية، ومن الأسباب 
الأساسية التي أدت إلى ظيوره ىي رغبة المؤسسات الأمريكية في تخفيض ثقل التدقيق الخارجي خاصة 
إذا عممنا أن التشريعات الأمريكية كانت تفرض عمى كل المؤسسات التي تتعامل في الأسواق المالية إلى 
إخضاع حساباتيا لمتدقيق الخارجي حتى يتم المصادقة عمييا، وبقي دور التدقيق الداخمي ميمشا بحيث 

أنو لم يحض بالاىتمام اللازم في بادئ الأمر، إلى أن انتظم المدققون الداخميين في شكل تنظيم موحد في 
 الذي عمل منذ إنشاءه IIA وكونوا ما يسمى بمعيد المدققين الداخميين الأمريكيين 1941نيويورك سنة 

 1. عمى تطوير ىذه المينة وتنظيميا

أما في الجزائر فيمكن القول أن ىذه الوظيفة حديثة الاستعمال، فمم ينص عمييا المشرع الجزائري إلا في 
 المتعمق بالقانون التوجييي لممؤسسات الاقتصادية العمومية 01-88نياية الثمانينات من خلال القانون 

 إلزامية إنشاء وظيفة التدقيق الداخمي داخل المؤسسة الاقتصادية الجزائرية 40الذي كرس في مادتو 
وقامت ىذه المادة بتحديد ميام ىذه الوظيفة في المساعدة عمى تطوير وتحسين بشكل دائم ومستمر 

أساليب إدارة وتسيير المؤسسات الاقتصادية العمومية، كما ساىم ىذا القانون في تحرير مسيري 
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المؤسسات الاقتصادية العمومية من رقابة مجمس المحاسبة، بحيث انفصمت وظيفة التدقيق الداخمي من 
 1. سمطة ووصاية مجمس المحاسبة وأصبحت خاضعة لسمطة الإدارة العميا

 :تعريف التدقيق الداخمي - 2

 :    لقد تعددت التعاريف المتعمقة بالتدقيق الداخمي ومن أىم ىذه التعاريف نجد

 :تعريف المعيد الأمريكي لممدققين الداخميين -

التدقيق الداخمي ىو نشاط تقييمي مستقل ينشأ داخل المؤسسة لمراجعة العمميات كخدمة للإدارة وىي 
 2.وسيمة رقابية إدارية تعمل عمى قياس وتقييم فعالية وسائل الرقابة الأخرى

 :ومن التعريف يمكن استخراج مايمي

 عدم إقامة أي حدود أو قيود عمى عمل المدقق الداخمي، لأنيا وظيفة تتميز بالاستقلالية؛  * 

 يشير مصطمح داخمي إلى أن وظيفة التدقيق تتم داخل المؤسسة من طرف موظفين مختصين؛  * 

 .تقوم وظيفة التدقيق الداخمي عمى البحث عن الحقائق وتقييم النتائج كخدمة لممؤسسة  * 

 : التعريف الجديد لمتدقيق الداخمي الصادر عن جمعية المدققين الداخميين -

التدقيق الداخمي نشاط توكيدي واستشاري مستقل وموضوعي صمم لإثراء وتطوير عمميات الإدارة وذلك 
بمساعدتيا لانجاز أىدافيا بطريقة منيجية منظمة لتقييم وتطوير فعالية إدارة مخاطرىا وضوابطيا 

 3.والإجراءات المؤسسية

 4:ومن التعريف يتضح أن خدمات التدقيق الداخمي تشمل مايمي

خدمات التأكيد والتي تيتم بالتقييم الموضوعي للأدلة من أجل تقديم رأي مستقل أو استنتاجات تخص     -
 .العممية، طبيعة ونطاق ميمة التأكيد تتحدد بواسطة المدقق الداخمي

                                                                 
ممارسات الدولٌة، العاٌب عبد الرحمان، - 1 واقع الجزائري وال تدقٌق الداخلً بٌن ال    ملتقى  وطنً حول مهنة التدقٌق فً نشاط ال

 أوت 20الجزائر الواقع والأفاق فً ضوء المستجدات العالمٌة المعاصرة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة 
 .49، ص 2009 أكتوبر 12-11، سكٌكدة، ٌومً 1955

اق فً ضوء المستجدات العالمٌة المعاصرة، مزٌانً نور الدٌن، لخضاري صالح، - 2 واقع والآف تدقٌق فً الجزائر ال    ملتقىمهنة ال
وطنً حول مهنة التدقٌق فً الجزائر الواقع والأفاق فً ضوء المستجدات العالمٌة المعاصرة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة 

 .297، ص 2009 أكتوبر 12-11، سكٌكدة، ٌومً 1955 أوت 20وعلوم التسٌٌر، جامعة 
تدقٌق فً بٌئة تكنولوجٌا المعلومات، عطا ౫ಋ أحمد سوٌلم الحسبان، - 3   الطبعة الأولى، دار الراٌة، الأردن الرقابة الداخلٌة وال

 .58، ص 2009
4
تأكٌد الداخلًأحمد حلمً جمعة، -   تدقٌق وال بٌئً-الخاص-الإداري-الحكومً-الاتجاهات المعاصرة فً ال صغٌرة -ال    المنشات ال

 .30، ص 2009الطبعة الأولى، دار صفاء، الأردن، 
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خدمات استشارية والتي ىي بطبيعتيا توجييات، وتنفذ بناء عمى الطمب الخاص لعميل الميمة، حيث  -
 .إن طبيعة ونطاق الميمة الاستشارية خاضعين للاتفاق مع العميل

ومن التعريفين السابقين نخمص أن التدقيق الداخمي وظيفة تقييمية مستقمة نسبيا بالمؤسسة تعمل عمى 
فحص وتقييم الأنشطة التي تقوم بيا ىذه الأخيرة، وذلك بتقييم أنظمة الرقابة الداخمية لاستخراج مدى 

يصال نتائج الفحص والتقييم للأطراف المعنية  .تطبيقيا للإجراءات الموضوعة من طرفيا وا 

 : وظائف التدقيق الداخمي- 3

 1:   يمكن تمخيص وظائف التدقيق الداخمي في مايمي

أن يشمل نشاط المدقق الداخمي السجلات المحاسبية ومراقبة الأصول والتحقق من : الفحص- 3-1
التقارير المالية، حيث أن الإدارة تعتمد إلى حد كبير عمى المعمومات والبيانات الواردة في ىذه التقارير 
لتيسير النواحي التشغيمية واتخاذ القرارات اليومية التي لن تكون سميمة إلا إذا كانت مبنية عمى تقارير 

 .صحيحة

إن فحص السجلات المحاسبية والتقارير يتيح لممدقق الداخمي مقدرة الحكم عمى مدى قوة : التقييم- 3-2
النظام الموضوع ونقاط الضعف فيو وعمى ىذا يستطيع أن يتعرف عمى الوضع الحقيقي لمنظام ويقترح 

نما  التعديلات المناسبة، ولا يقتصر التقييم الذي يقوم بو المدقق الداخمي عمى المراقبة المحاسبية والمالية وا 
 .يمتد إلى الرقابة الإدارية

لن تكون السياسات الموضوعة والإجراءات التنظيمية والرقابة ذات قيمة إلا إذا : مراقبة التنفيذ- 3-3
اتبعت فعلا، وعمى ىذا فان من أغراض التدقيق الداخمي مراقبة تطبيق النظم والسياسات الموضوعة 

 .ويستخدم المدقق الملاحظة وفحص السجلات والتقارير والتأكد من أن العمل قد تم كما ىو مرسوم

 :الفرق بين التدقيق الداخمي والتدقيق الخارجي- 4

 :يمكن إبراز أوجو الاختلاف في الجدول التالي  -

 

 

                                                                 

1 2008، دار المطبوعات الجامعٌة، ، المراجعة الخارجٌة للقوائم المالٌةكمال خلٌفة ابوزٌد، سمٌر كامل عٌسى وآخرون- 
 

.135- 132 ص ص،    
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  التمييز بين التدقيق الداخمي والتدقيق الخارجي :( 1)الجدول رقم

 المدقق الداخمي المدقق الخارجي 

 

 اليدف

اليدف الرئيسي ىو خدمة طرف ثالث عن طريق -
إبداء الرأي في سلامة وصدق تمثيل القوائم المالية 

 .التي تعدىا الإدارة عن نتيجة الأعمال والمركز المالي

اليدف الثانوي ىو اكتشاف الأخطاء والغش في -
 .حدود ما تتأثر بو التقارير والقوائم المالية

اليدف الرئيسي ىو خدمة الإدارة، عن طريق التأكد 
من أن نظام المعمومات المحاسبية كفء ويقدم 

بيانات سميمة ودقيقة للإدارة، وبدلك ينصب اليدف 
الرئيسي عمى اكتشاف ومنع الأخطاء والغش 

 .والانحراف عن السياسات الموضوعة

شخص ميني مستقل من خارج المشروع يعين بواسطة  القائم بالتدقيق
 .الملاك

موظف من داخل الييكل التنظيمي لممشروع ويعين 
 .بواسطة الإدارة

درجة الاستقلال 
في أداء العمل 
بداء الرأي  وا 

يتمتع باستقلال كامل عن الإدارة في عممية الفحص 
بداء الرأي  .والتقييم وا 

يتمتع باستقلال جزئي، فيو مستقل عن بعض 
الإدارات ولكنو يخدم رغبات وحاجات الإدارات 

 .الأخرى

مسؤول أمام الملاك ومن ثم يقدم تقريره عن نتائج  المسؤولية
 .الفحص ورأيو الفني عن القوائم المالية إلييم

مسؤول أمام الإدارة ومن ثم يقدم تقرير بنتائج 
 .الفحص والدراسة إلى المستويات الإدارية العميا

يحدد ذلك آمر التعيين والعرف السائد ومعايير  نطاق العمل
المراجعة المتعارف عمييا، و ما تنص عميو القوانين 

 .المنظمة لأعمال المراجعة الخارجية

تحدد الإدارة نطاق عمل المراجع الداخمي فبقدر 
المسؤوليات التي تعيد بيا الإدارة لممراجع الداخمي، 

 .يكون نطاق عممو

يتم الفحص غالبا مرة واحدة في نياية السنة المالية وقد  توقيت الأداء
يكون في بعض الأحيان عمى فترات متقطعة خلال 

 .السنة

 .يتم الفحص بصورة مستمرة عمى مدار أيام السنة

 .32-31صديقي مسعود، محمد التيامي طواىر، مرجع سبق ذكره، ص ص،  : المصدر
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 :مدى التكامل بين التدقيق الداخمي والتدقيق الخارجي  -

 إن التدقيق الداخمي الذي تمارسو الإدارة من خلال موظفييا يدخل ضمن نطاق عمل المدقق الخارجي 
الأمر الذي يتطمب تنسيقا بين المدققين الداخميين والخارجيين، بيدف إيجاد التكامل المطموب بين 

الطرفين، حيث أن من ميام المدققين الخارجيين تدقيق مدى فاعمية نظام الرقابة الداخمي فإذا كان نظام 
التدقيق الداخمي ضعيف الفاعمية فان حجم تغطية عمميات التدقيق الخارجي تكون أوسع منيا في حال لو 

كان نظام التدقيق الداخمي أكثر فاعمية، وذلك بيدف تغطية أوجو النقص المترتبة عمى ضعف نظام 
 1. التدقيق الداخمي

  دور وأهداف التدقيق الداخمي:المطمب الثاني 

 .    لمتدقيق الداخمي دور كبير وأىداف يسعى إلى تحقيقيا

 :دور التدقيق الداخمي- 1

    يمعب التدقيق الداخمي دورا فعالا في المؤسسة الاقتصادية حيث يساىم في تطويرىا وتحسين أدائيا، 
 .وامتد ليشمل إدارة المخاطر، ونظام الرقابة الداخمية ودعمو لتطبيق حوكمة الشركات

أصبح نظام الرقابة الداخمية أمرا حتميا تقتضيو : دور التدقيق الداخمي في نظام الرقابة الداخمية- 1-1
الإدارة الحديثة لممحافظة عمى الموارد المتاحة بحيث أن قوة أو ضعف نظام الرقابة يتوقف عميو توسيع 

 .نطاق التدقيق أو عدم توسيعو

ىي مجموع الضمانات المساىمة في إتقان العمل، وييدف إلى : تعريف نظام الرقابة الداخمية- 1-1-1
 ضمان حماية أصول المؤسسة وجودة ونوعية المعمومات من جية، والى تطبيق وتنفيذ تعميمات الإدارة 

 2.وتعزيز تحسين الأداء من جية أخرى

يساعد تدقيق المؤسسة عمى المحافظة عمى : دور التدقيق الداخمي في نظام الرقابة الداخمية- 1-1-2
نظام رقابة ملائم وذلك بتقييم مدى فاعميتو وفعاليتو وبالحث عمى تحسينو المستمر، وبالتالي يكمن دور 

                                                                 

قائم على مخاطر الأعمالإٌهاب نظمً إبراهٌم، -  تدقٌق ال .22، ص 2009، الطبعة الأولى، مكتب المجتمع العربً، الأردن، ال 1
  

2
 - khelassi reda, l’audit interne-audit opérationnel, éditions distribution Houma, Alger, 2005, p 71.     
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التدقيق الداخمي في تقوية أنظمة الرقابة الداخمية من خلال كونو أحد الوسائل الفعالة لمرقابة الداخمية 
 1: بحيث

 يبين نتائج فحص وتقييم أنظمة الرقابة المطبقة في المؤسسة وبيان نقاط القوة والضعف والتوصيات  -

   اللازمة لمعالجة نواحي القصور القائمة، إذ يعني الفحص تدقيق الأحداث والوقائع ويعني التقييم التأكد 

   من أن كل جزء من نشاط المؤسسة موضع المراقبة؛

مراجعة العمميات تشمل عممية مراجعة العمميات وجود تنفيذ المسؤوليات المرتبطة بوظائف تشغيل  -
 المؤسسة؛

 مراجعة الأداء يعني ىل الأداء كفء وفعال؛ -

 مراجعة الالتزام بالسياسات والإجراءات والقوانين والتعميمات؛ -

 :مراجعة الرقابة المالية والتي يمكن من خلاليا تحقيق ثلاث أىداف -

 حماية الأصول المالية لممؤسسة؛  * 

 توفير الثقة والتكامل في المعمومات المالية؛  * 

 .دقة البيانات المحاسبية والإحصائية  * 

 . مراجعة إدارية أي مراجعة أداء الإدارة باعتباره العميل الرئيسي لممراجعة الداخمية- 

يعد التدقيق الداخمي من الركائز الأساسية في إدارة : دور التدقيق الداخمي في إدارة المخاطر- 1-2
 .المخاطر، من خلال الخدمات التي يقدميا

ىي عممية ديناميكية يتم فييا اتخاذ كافة الخطوات المناسبة لمتعرف : تعريف إدارة المخاطر- 1-2-1
 عمى المخاطر المؤثرة عمى الأىداف المنشودة والتعامل معيا، ويتم إحداث تضافر بين العمميات والموارد 

 2. التنظيمية من أجل التعامل مع المخاطر أينما يتم التعرف عمييا

 

                                                                 

.35-34العاٌب عبد الرحمان، مرجع سبق ذكره، ص ص، -  1
  

بنوك ومنظمات الأعمال، صلاح الدٌن حسن السٌسً، -  .160، ص 2001دار الكتاب الحدٌث، مصر، الرقابة على أعمال ال 2
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 يساعد التدقيق الداخمي المؤسسة في التعرف عمى :دور التدقيق الداخمي في إدارة المخاطر- 1-2-2
 1: المخاطر وتقييميا والمساعدة في تحسين أنظمة إدارة المخاطر ومراقبتيا وذلك عمى الشكل التالي

مساعدة مجمس الإدارة والإدارة العميا في رسم السياسة العامة لإدارة المخاطر وذلك بتقديم خدمات  -
 استشارية واقتراحات محددة؛

 التحقق من مدى التقيد بالأنظمة والإجراءات الواردة  في السياسة العامة لإدارة المخاطر؛ -

جراءات الرقابة الموضوعة في سبيل التحكم  -  تقييم مدى كفاية وفاعمية أنظمة الضبط الداخمي وا 

    بالمخاطر التي تم التعرف عمييا والتأكد من صحة قياس ىذه المخاطر؛

تقييم التقارير المعدة من قبل مدير المخاطر حول تطبيق الإطار العام لإدارة المخاطر وسرعة الإبلاغ  -
جراءات التصحيح المتخذة؛   والبث بمعالجتيا وا 

رفع تقارير إلى مجمس الإدارة لتقييم كفاءة وفاعمية إدارة المخاطر وتقييم كافة الأنشطة والعاممين فييا  -
ونقاط القوة والضعف التي تعترييا، وأية انحرافات عن الأنظمة والسياسات والإجراءات الموضوعة عمى 

 .أن تعد ىذه التقارير مرة في السنة عمى الأقل وكمما دعت الحاجة

لقد تزايد الاىتمام بموضوع حوكمة الشركات في : دور التدقيق الداخمي في حوكمة الشركات- 1-3
السنوات الأخيرة خاصة بعد انييار بعض الشركات العالمية الكبرى في مناطق مختمفة من أبرزىا إنرون 

 .ووورلدكوم في الولايات المتحدة الأمريكية

ىي مجموعة من القواعد والممارسات والضوابط الرقابية التي تيدف : تعريف حوكمة الشركات- 1-3-1
إلى ضمان قيام الإدارة باستخدام أصول المؤسسة المادية والمعنوية بأمانة لمصمحة المساىمين، أو تمكين 

 2. المساىمين وغيرىم من ذوي المصالح بالمؤسسة من ممارسة حقوقيم وحماية مصالحيم

تكمن العلاقة الموجودة بين حوكمة الشركات : دور التدقيق الداخمي في حوكمة الشركات- 1-3-2
والتدقيق الداخمي في إسناد ميمة تقييم نشاط وظيفة التدقيق الداخمي من طرف لجنة التدقيق، ويكون ذلك 

 3: عن طريق ما يمي

 الاىتمام بالكفاءات الموجودة داخل المؤسسة المشرفة عمى وظيفة التدقيق الداخمي؛ -

                                                                 

.38-37العاٌب عبد الرحمان، مرجع سبق ذكره، ص ص، -  1
  

.34صلاح الدٌن حسن السٌسً، مرجع سبق ذكره، ص -  2
  

.42-41العاٌب عبد الرحمان، مرجع سبق ذكره، ص ص، -  3
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 :الاىتمام بفعالية التدقيق الداخمي وبقدرتو عمى تحقيق أىدافو وذلك من خلال دراستو -

 قدرة الوظيفة عمى التخطيط لنشاطاتيا؛  * 
 .قدرة الوظيفة عمى تنفيذ الخطة  * 

 نوعية أو جودة تقارير التدقيق المعتمدة لممديرية العامة؛- 

 القدرة عمى تقديم الحمول والاقتراحات المناسبة؛- 

 :التنظيم المعمول بو والمتعمق بتسيير نشاط التدقيق الداخمي مثل- 

 وجود ميثاق لمتدقيق الداخمي؛  * 

 توفر عنصر الاستقلالية فيما يخص علاقة التدقيق بباقي الوظائف؛  * 

وجود نظام لمتوثيق يسمح بتوفير الحجج والبراىين اللازمة والخاصة بالاستنتاجات التي توصل إلييا   * 
 .التدقيق

  :أهداف التدقيق الداخمي - 2

   إن اليدف الرئيسي لمتدقيق الداخمي ىو مساعدة جميع أعضاء إدارة المؤسسة عمى تأدية وظائفيم 
 :ومسؤولياتيم  بطريقة فعالة، ولتحقيق أىداف المؤسسة تسعى التدقيق الداخمي للأىداف التالية 

 التأكد من تنفيذ الخطط والسياسات والإجراءات الموضوعة؛- 

 التحقق من دقة المعمومات المستخدمة من قبل الإدارة؛- 

 1  تقييم عمل الأفراد ومدى قدرتيم عمى تحمل المسؤولية؛- 

 التحقق من وجود حماية كافية لأصول المؤسسة ضد الفقد والسرقة؛- 

الحكم عمى إمكانية الاعتماد عمى البيانات المحاسبية والإحصائية واتخاذىا كأساس لمقرارات الإدارية   - 
 الناجحة؛

 2.تقييم كفاءة استخدام الموارد والأصول من الناحية الاقتصادية- 

                                                                 
1
 - Lionel Collins, Gérard Valin, Audit et contrôle interne, aspects financiers, opérationnels et 

stratégiques, 4 édition, Dalloz, paris, 1992, p 23.          

.88 توفٌق سواد، مرجع سبق ذكره، ص زاهرة-  2
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 أنواع التدقيق الداخمي : المطمب الثالث

  :يقسم التدقيق الداخمي إلى ثلاث أنواع ىما    

 : التدقيق الداخمي المالي- 1

   يعرف بأنو الفحص المنتظم لمعمميات المالية والقوائم والسجلات المحاسبية المتعمقة بيا لتحديد مدى 
  1. الالتزام بالمبادئ المحاسبية المتعارف عمييا والسياسات الإدارية وأية متطمبات أخرى موضوعة

 2: وىذا النوع من التدقيق يشمل نوعين ىما

يشير ىذا النوع إلى إحدى مراحل الرقابة الداخمية الذاتية : التدقيق الداخمي المالي قبل الصرف- 1-1
وذلك بتكميف موظف معين بمراجعة عمل موظف آخر لمتحقق من سلامة الإجراءات واكتمال المستندات 

 .وموافقة السمطة المختصة عمى التنفيذ

فينفذ حسب خطة التدقيق الداخمي باختيار عينات وفحصيا : التدقيق الداخمي المالي بعد الصرف- 1-2
من خلال قسم التدقيق الداخمي وذلك لتتأكد الإدارة العميا من أن العمميات المالية تسير وفق القوانين 

 .والموائح والأنظمة المعمول بيا وبما يضمن تحقيق الأىداف

ويعتبر التدقيق الداخمي المالي أداة ىامة تمكن الإدارة العميا من الاطمئنان إلى دقة البيانات المالية وحفظ 
 . الأصول والوجود المادي ليا وحمايتيا من عمميات التلاعب أو الضياع أو الاختلاس

 : التدقيق الداخمي التشغيمي- 2

   يطمق عمى التدقيق التشغيمي مصطمحات مرادفة مثل التدقيق الإداري، تدقيق الأداء والتدقيق الوظيفي 
إن ىذا النوع من التدقيق قد وسع من مجال التدقيق الداخمي التقميدي الذي كان يركز عمى التدقيق المالي 

والمحاسبي، ليقوم المدقق بتدقيق كافة النشاطات داخل المؤسسة وتقييم ىذه النشاطات من أجل معرفة 
مواطن الضعف في الأداء، وتقديم التوصيات اللازمة لتحسين تمك الكفاءة، كما يقوم المدقق الداخمي 

 3. بالتأكد من الالتزام الكامل بالأنشطة والسياسات والإجراءات الإدارية

                                                                 
تدقٌق الداخلً فً ضبط الأداء المالً والإداريٌوسف سعٌد ٌوسف المدلل، - 1   على الشركات المساهمة  دراسة تطبٌقٌةدور وظٌفة ال
 العامة المدرجة فً سوق فلسطٌن للأوراق المالٌة قدمت لنٌل شهادة ماجستٌر، قسم المحاسبة والتموٌل، كلٌة التجارة، الجامعة  

 .44، ص 2007الإسلامٌة غزة، فلسطٌن، 
  .44المرجع نفسه، ص - 2
تأمٌن الأردنٌة دراسة مٌدانٌة  نبٌه توفٌق المرعً، -3 تدقٌق الداخلً فً شركات ال تدقٌق فً تحسٌن وظٌفة ال  رسالةدور لجان ال

 .44، ص 2009كلٌة الدراسات الاقتصادٌة والإدارٌة والمالٌة، جامعة جدارا للدراسات العلٌا، ،   مقدمة لنٌل  الماجستٌر
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 1: ولكي يعتبر التدقيق التشغيمي مناسبا ومفيدا فإنو يجب أن يقدم للإدارة ما يمي

 زيادة الربحية لممؤسسة ككل؛ -

 استخدام الموارد المتاحة بكفاءة عالية لتعظيم الربحية؛ -

 التعرف إلى المشاكل ومحاولة إيجاد حمول ليا في مراحميا الأولى؛ -

 .محاولة إيجاد طرق جديدة وفعالة للاتصال بين مستويات الإدارة المختمفة -

 :التدقيق الداخمي لأغراض خاصة- 3

   وىذا النوع من التدقيق يتعمق بالتدقيق الذي يقوم بو المدقق الداخمي حسب ما يستجد من موضوعات 
تكمفو الإدارة العميا لمقيام بيا ويتفق من حيث الأسموب أو النطاق مع النوعين السابقين ولكنو يختمف من 
ناحية التوقيت إذ أنو غالبا ما يكون فجائيا وغير مدرج ضمن خطة التدقيق الداخمي ويشمل ىذا النوع من 
جراء التحقيقات المتعمقة بيذا  التدقيق عمميات التفتيش الفجائية والتي تيدف لاكتشاف الغش أو الفساد وا 

 2. الموضوع

 :ويمكن تمخيص أنواع التدقيق الداخمي في الشكل التالي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                 

.44 نبٌه توفٌق المرعً، مرجع سبق ذكره، ص - 1
  

.46ٌوسف سعٌد ٌوسف المدلل، مرجع سبق ذكره، ص -  2
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 أنواع التدقيق الداخمي( : 02)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .من إعداد الطالبة: المصدر

 

 

 

 

 

 

 

 التدقيق الداخمي

 تدقيق داخمي لأغراض خاصة تدقيق داخمي تشغيمي تدقيق داخمي مالي

تدقيق 
داخمي 

مالي بعد 
 الصرف

تدقيق 
داخمي 

مالي بعد 
 الصرف
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 الإطار العممي لمتدقيق الداخمي: المبحث الثالث

 في وضع معايير لمتدقيق ( AICPA )    إن التجربة الرائدة التي حققيا مجمع المحاسبين الأمريكي 
 إلى محاولة وضع معايير لمينة التدقيق الداخمي نظرا ( IIA )الخارجي دفعت معيد المدققين الداخميين 

لمفائدة الكبيرة التي تعود عمى مستخدمي تقارير التدقيق الداخمي، والتي يتم إعدادىا وفق قواعد واضحة 
 .وبعد تنفيذ أعمال التدقيق وفق منيجية صارمة

سوف نتطرق في ىذا المبحث إلى مفيوم معايير التدقيق الداخمي في المطمب الأول، وفي المطمب الثاني 
 .إلى المعايير التقميدية والحديثة لمتدقيق الداخمي وأخيرا إلى الميثاق الأخلاقي لممينة في المطمب الثالث

 مفهوم معايير التدقيق الداخمي: المطمب الأول

   المعيار كمصطمح يشير إلى ما ينبغي أن يكون عميو الشيء، أي درجة الأفضمية أو الامتياز المطموبة 
لغرض معين كمقياس أو وزن، وعمى الأفراد الآخرين الامتثال بو ومسايرتو ويتم بواسطة الحكم عمى دقة 

 .أدائيم

 : اعتبارات وضع معايير التدقيق الداخمي- 1

 1:     يجب عند وضع معايير التدقيق الداخمي مراعاة الاعتبارات التالية

اختلاف المعمومات المالية المدققة سواء من حيث الشكل أو المضمون من دولة إلى أخرى تبعا  -
للاختلافات المتواجدة في أنظمتيا ولوائحيا المتحكمة في إعدادىا باختلاف الممارسات المينية 

 المتبعة؛

استبعاد ىيمنة تمك المعايير عمى الأنظمة المحمية المتحكمة في تدقيق القوائم المالية في دولة معينة  -
مكانية الحصول عمى قبول اختياري عمى نطاق واسع لتمك  قصد إضفاء المرونة عمييا من جية، وا 

 المعايير من جية أخرى؛ 

وجوب العمل بدستور اتحاد المحاسبين الدولي والتقيد بتطبيق معايير التدقيق الدولية من طرف  -
المنظمات الأعضاء في الاتحاد، وذلك عند وجود تعارض أو اختلاف بين أنظمتيا المحمية حول 

 مشكمة معينة؛

 

                                                                 

.43بونور جهاد، مرجع سبق ذكره، ص -  1
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تطبيق تمك المعايير عمى التدقيق المستقل الذي ييدف إلى الفحص الفني المحايد لمقوائم المالية في  -
 المؤسسة أيا كان شكميا القانوني سواء كانت تسعى إلى تحقيق الربح أو غير ذلك؛

 إجازة تطبيق تمك المعايير عمى الخدمات الأخرى لممدققين متى كان ذلك ملائما؛ -

عدم إصدار أي معيار إلا إذا تم إقراره من قبل ثلاث أرباع عند أعضاء المجنة التي تولت وضع ىذه  -
 المعايير؛

 .إصدار المعايير يكون بعد إقرارىا بالمغة الانجميزية -

 :أهمية معايير التدقيق الداخمي- 2

 1:     تكمن أىمية معايير التدقيق الداخمي

تعتبر ضرورية لممدققين الداخميين، كونيا تضع المبادئ الأساسية التي ينتظر منيم أن يمتزموا بيا عند  -
 ممارستيم لمياميم بحيث يحققون اليدف من وجودىم؛

المعايير ضرورية للإدارة، إذ أن وجود معايير مينية يمتزم بيا المدققين الداخميين سيمكن الإدارة من  -
الاعتماد عمى التأكيدات والتقارير التي يقدميا ليا المدققون الداخميون عند أدائيم لوظائفيم في 

 المؤسسة؛

وجود معايير مينية يمتزم بيا المدققون الداخميون يعتبر ضروريا لممدققين الخارجيين ليطمئن إلى متانة  -
 عمل المدقق الداخمي وكفاءتو؛

 .يتم الاسترشاد بالمعايير عند إعداد المواد التدريبية لممينيين الجدد -

 : أهداف معايير التدقيق الداخمي- 3

 2:    تيدف معايير التدقيق الداخمي إلى مايمي

 تحديد المبادئ الأساسية التي تعبر عن الصورة التي ينبغي أن تكون عمييا ممارسة التدقيق الداخمي؛ -

 وضع إطار لأداء وتعزيز أنشطة التدقيق الداخمي؛ -

 وضع أساس لقياس أداء التدقيق الداخمي؛ -

 .تعزيز وتحسين العمميات التنظيمية بالمؤسسة -

 
                                                                 

.48نبٌه توفٌق المرعً، مرجع سبق ذكره، ص -  1  
2
 .34أحمد حلمً جمعة، مرجع سبق ذكره، ص -  
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 هيكمة معايير التدقيق الداخمي: المطمب الثاني
 :    نميز بين معايير تقميدية وأخرى حديثة

 : المعايير التقميدية لمتدقيق الداخمي- 1
  التي أصدرىا معيد المدققين الداخمين والتي 1978    كانت أول نسخة من معايير التدقيق الداخمي عام 

 1: تضمنت خمس معايير رئيسية كما يمي
 ويتضمن ىذا المعيار : استقلال المدقق الداخمي- 1-1

 المستوى الإداري التابع لو المدقق؛ -

 الجية التي يقدم إلييا تقرير التدقيق الداخمي؛ -

 سمطة التعيين والعزل بالنسبة لممدقق؛ -

 .تحديد احتياجات قسم التدقيق الداخمي من الأفراد ومن الأموال أو الأدوات المختمفة ويتم ذلك سنويا -

ولا شك أن تبعية المدقق الداخمي مباشرة لمجمس الإدارة في المؤسسة يتيح لو فرصة الاتصال المباشر 
 .بالإدارة بعيدا عن أي ضغوط من الأقسام والإدارات الأخرى

 :ويتحقق ىذا المعيار من خلال العناصر التالية: الكفاءة المهنية لممدقق الداخمي- 1-2

 :تحديد مواصفات ومؤىلات وخبرات من يعمل داخل إدارة أو قسم التدقيق الداخمي من حيث -

 الكفاءة العممية؛  * 

 الخبرة العممية؛  * 

 فيم المبادئ الإدارية؛  * 

 دراسة وفيم العموم السموكية؛  * 

 .توافر الصفات الخمقية  * 

وضع برامج تدريب مستمرة لرفع كفاءة العاممين في قسم التدقيق الداخمي وتحسين مستوى العناية  - 
 .المينية

 

                                                                 

مراجعة، كمال الدٌن مصطفى الدهراوي، محمد السٌد سراٌا، -  المكتب الجامعً الحدٌث، مصر،دراسات متقدمة فً المحاسبة وال 1
  

.172-169، ص ص، 2006     
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 :ويتضمن ىذا المعيار الجوانب التالية: نطاق التدقيق الداخمي- 1-3

 :فحص وتقييم مدى سلامة نظام الرقابة الداخمية في المؤسسة ومدى تحقيق أىدافيا والتي تتمثل -

 حماية ممتمكات وموارد المؤسسة من أي تصرفات غير مرغوب فييا؛  * 
 دقة المعمومات المحاسبية التي ينتجيا النظام المحاسبي؛  * 
 التحقق من مدى كفاءة استخدام الموارد المتاحة بشكل أمثل؛  * 
 .التحقق من مدى الالتزام بالقوانين والسياسات والإجراءات  * 

 .فحص مدى جودة وفاعمية الأداء ومدى تحقيق الأىداف والنتائج المرجوة بفاعمية- 

 :ويتضمن ىذا المعيار العناصر التالية: تنفيذ عمل المدقق- 1-4

 تخطيط عممية التدقيق؛ -

 :فحص وتقييم المعمومات المتاحة لمتأكد من أنيا -

 معمومات كافية؛  * 

 معمومات مناسبة وملائمة؛  * 

 معمومات مفيدة؛  * 

 .معمومات تخدم عممية التدقيق  * 

 إبلاغ نتائج التدقيق؛- 

 .متابعة تنفيذ ىذه النتائج- 

 :ويتضمن ىذا المعيار العناصر التالية: إدارة قسم التدقيق الداخمي- 1-5

 :مدير قسم التدقيق الداخمي ىو المسؤول عن إدارة القسم وعميو التحقق من  -

 أىداف القسم؛  * 

 ؛) ماديا وبشريا (موارد القسم   * 

 .خطة التدقيق الداخمي  * 
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 :ينبغي عمى إدارة القسم مراعاة الجوانب التالية- 

 أىداف وسمطات ومسؤوليات القسم؛  * 

 جوانب التخطيط في القسم والتي تتضمن الأىداف، البرامج، الموازنات؛  * 

 السياسات والإجراءات المناسبة لطبيعة أعمال القسم؛   * 

 إدارة الأفراد العاممين في القسم؛  * 

 التنسيق مع المدقق الخارجي؛  * 

 .الضمانات الإضافية لجودة عمل التدقيق الداخمي  * 

 :المعايير الحديثة لمتدقيق الداخمي- 1
   نظرا لمتطورات والمشاكل الجوىرية التي تظير من حين إلى آخر، والتي لا تتمكن ىذه المعايير من 

يجاد الحمول المناسبة ليا، فقد أصدر معيد المدققين الداخميين عام   الطبعة الرسمية 2001التعامل معيا وا 
 . الحديثة لمعايير التدقيق الداخمي، وقد جاءت ىذه المعايير في مجموعتين رئيسيتين

 مكونة من أربعة معايير رئيسية صادرة ) سمسمة آلف (وىي عبارة عن مجموعة : معايير الصفات- 1-1
من معيد المدققين الداخميين والتي تتناول سمات وخصائص المنشات والأفراد الذين يؤدون أنشطة التدقيق 

 1. الداخمي فييا
 2: والمتمثمة في

 الغرض والسمطة والمسؤولية؛: )1000(
 الاستقلالية والموضوعية؛: )1100 (

 الكفاءة والاحتراف؛ : )1200 (

 .برنامج ضمان وتحسين الجودة : )1300(

 

 

 
                                                                 

-
1
 .300مزٌانً نور الدٌن، لخضاري صالح، مرجع سبق ذكره، ص   

2
- Pierre Schick, Mémento d’audit interne, Dunod, Paris, 2007, P 10.  
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  :معايير الأداء- 2

 مكونة من سبعة معايير رئيسية صادرة من معيد المدققين ) سمسمة الآلفين (   وىي عبارة عن مجموعة 
 1. الداخميين والتي تصف أنشطة التدقيق الداخمي، والمعايير التي يتم من خلاليا قياس أداء تمك الأنشطة

 2: والمتمثمة في

 ؛إدارة نشاط التدقيق الداخمي : )2000(

 طبيعة العمل؛ : ) (2100

  التخطيط لممهمة؛: )2200(

 تنفيذ وأداء المهمة؛: )2300 (

 توصيل النتائج؛: )2400 (

 مراقبة التقدم؛): 2500(

  . قرار قبول الإدارة لممخاطر)2600(

وتنطبق كل من معايير الصفات ومعايير الأداء عمى خدمات التدقيق الداخمي بشكل عام، بينما معايير 
التنفيذ فتتولى تطبيق معايير الصفات ومعايير الأداء عمى أنواع وحالات محددة مثل فحص الغش 
 3. والتدليس والتقييم الذاتي لمرقابة، يتم وضع معايير التنفيذ بالأساس لأعمال التوكيد ولأعمال الاستشارة

 

 

 

 

 

                                                                 

.300مزٌانً نور الدٌن، لخضاري صالح، مرجع سبق ذكره، ص -  1
  

2
- Pierre Schick, Op cit, P 10.  

تدقٌق الداخلً فً إدارة المخاطر وانعكاساته على تطبٌق حوكمة المؤسسات، حسٌن ٌرقً، عمر علً عبد الصمد، -  الملتقىدور ال 3
  

  الدولً حول مهنة التدقٌق فً الجزائر الواقع والأفاق فً ضوء المستجدات العامٌة المعاصرة، كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة     
    .246-245، ص ص، 2010 أكتوبر 12-11، سكٌكدة، ٌومً 1955 أوت 20وعلوم التسٌٌر، جامعة 
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 المعايير الحديثة لمتدقيق الداخمي: 02الجدول رقم 

 معايير الأداء الرموز معايير الصفات الرموز

1000 

1100 

1200 

1300 

 الغرض والسمطة والمسؤولية

 الاستقلالية والموضوعية

 الكفاءة والاحتراف

 برنامج ضمان وتحسين الجودة

2000 

2100 

2200 

2300 

2400 

2500 

2600 

 إدارة نشاط التدقيق الداخمي

 طبيعة العمل

 التخطيط لمميمة

 تنفيذ وأداء الميمة

 توصيل النتائج

 مراقبة التقدم

 قرار قبول الإدارة لممخاطر

 .من إعداد الطالبة: المصدر

 الميثاق الأخلاقي لمهنة التدقيق الداخمي: المطمب الثالث

مجموعة من المبادئ أو القيم والتي تتمثل في القوانين والقواعد :    تعرف الأخلاقيات بوجو عام بأنيا
 التنظيمية والمواعظ الدينية ومواثيق عامة لمجماعات المينية مثل المحاسبين ومواثيق السموك لممنظمات 

 1. المختمفة

وضع معيد المدققين الداخميين ميثاق جديد لأخلاقيات مينة التدقيق الداخمي، وقد تضمن أربع أخلاقيات 
 .وأثنى عشر قاعدة سموكية وفقا لممبادئ الأخلاقية الأربعة

 2: وقسم الميثاق الأخلاقي إلى مكونين أساسيين ىما

 المبادئ المرتبطة بالمينة وتطبيق معايير التدقيق الداخمي؛ -

قواعد السموك والتي تصف معيار السموك المتوقع لممدققين الداخميين، وتساعد في تفسير المبادئ في  -
 .التطبيق العممي والمعدة كدليل لمسموك الأخلاقي لممدققين الداخميين

                                                                 

.246حسٌن ٌرقً، عمر علً عبد الصمد، مرجع سبق ذكره،  ص -  1
  

.53 أحمد حلمً جمعة، مرجع سبق ذكره، ص - 2
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 1: وقد تضمن كل مبدأ مجموعة من القواعد السموكية كما يمي

 النزاهة: المبدأ الأول

 :ويتضمن القواعد السموكية التالية

 يجب عمى المدققين الداخميين أداء عمميم بأمانة وحذر ومسؤولية؛ -

 يجب عمى المدققين الداخميين أن يحافظوا عمى القانون ويتوقعوا اكتشاف أية أفعال بواسطة القانون؛ -

يجب عمى المدققين الداخميين أن لا يشاركوا في أنشطة غير قانونية أو غير معروفة أو معيبة لمينة  -
 التدقيق الداخمي أو المؤسسة التي يعممون بيا؛

يجب عمى المدققين الداخميين أن يحترموا ويساىموا في تحقيق الأىداف الشرعية والأخلاقية لممؤسسة  -
 .التي يعممون بيا

 الموضوعية: المبدأ الثاني

 :وتضمن القواعد السموكية التالية

يجب عمى المدققين الداخميين أن لا يشاركوا في أية أنشطة أو علاقات ربما تضعف أو من المفترض  -
 أن تضعف تقييم غير متحيز؛

يجب عمى المدققين الداخميين ألا يقبموا أية شيء ربما يضعف أو من المفترض أن يضعف حكميم  -
 الميني؛

يجب عمى المدققين الداخميين الإفصاح عن كل الحقائق المادية التي عرفوىا أثناء قياميم بواجباتيم  -
 .والتي إن لم يفصحوا عنيا ربما تؤدي إلى تشويو تقاريرىم عن الأنشطة التي يدققونيا

 السرية: المبدأ الثالث

 :وتضمن القواعد السموكية التالية

يجب عمى المدققين الداخميين أن يكونوا عقلاء بشأن استخدام وحماية المعمومات المكتسبة أثناء القيام  -
 بواجباتيم؛

 

                                                                 

.55-54 أحمد حلمً جمعة، مرجع سبق ذكره ، ص ص، - 1
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يجب عمى المدققين الداخميين أن لا يستخدموا المعمومات لأي مكسب شخصي أو بأي أسموب لا يتفق  -
 .مع القانون أو يضر بالأىداف الشرعية والأخلاقية لممؤسسة التي يعممون فييا

 الكفاءة المهنية: المبدأ الرابع

 :وتضمن القواعد السموكية التالية

 يجب عمى المدققين الداخميين أن يؤذوا فقط الخدمات بالمعرفة والميارة الضرورية والخبرة؛ -

يجب عمى المدققين الداخميين أن يؤذوا خدمات التدقيق الداخمي طبقا لمعايير الممارسة المينية لمتدقيق  -
 الداخمي؛

 .يجب عمى المدققين الداخميين أن يحسنوا باستمرار كفاءتيم وفعالية وجودة خدماتيم -
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 :خلاصة
    يعتبر التدقيق الداخمي أحد الأنشطة الميمة داخل المؤسسات، فيو يعتبر أحد وظائف القيادة لما 

 .يقدمو من خدمات للإدارات العميا عن طريق تقييمو الدائم والموضوعي والمحايد لمختمف الأنشطة

كما أن دوره الاستشاري يساعد المؤسسات عمى تحسين عممياتيا، فمم يعد دور التدقيق الداخمي يقتصر 
عمى الفحص والتقييم لأنظمة الرقابة الداخمية لممؤسسات، ففي الوقت الراىن ونتيجة لمتغيرات التي أدخمتيا 

الييئات المينية الدولية المشرفة عمى نشاط التدقيق الداخمي، أصبح ىذا الأخير ييتم أيضا بأنظمة إدارة 
 .المخاطر كما أنو أصبح جزءا لا يتجزأ من الأنظمة التي تسمح بالتطبيق السميم لحوكمة الشركات
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 :تمهيد
  تطرقنا في الدراسة النظرية إلى التدقيق عامة والتدقيق الداخمي خاصة باعتباره أداة إدارية لا يمكن 
الاستغناء عنو نظرا لما يقدمو لممؤسسة من معمومات عن مدى تحكميا في العمميات التي تقوم بيا 

 .والإجراءات الموضوعة من طرفو
ومحاولة منا لإسقاط الجانب النظري عمى الجانب التطبيقي قمنا بدراسة ميدانية بالمؤسسة العمومية 

 :، حيث قسمنا ىذا الفصل إلى (ميكاثوب فرع ألطرو)لأشغال الطرقات 

تقديم مؤسسة ميكاثوب، وكان من خلال ثلاث مطالب، المطمب الأول نشأة المؤسسة : المبحث الأول
 وفي المطمب الثاني تعريفيا وأخيرا الييكل التنظيمي لممؤسسة؛

منيجية التدقيق الداخمي بمؤسسة ميكاثوب، تطرقنا في المطمب الأول إلى تعريف : المبحث الثاني
جراءات التدقيق الداخمي في المطمب الثاني وخصصنا  التدقيق الداخمي في المؤسسة محل الدراسة، وا 

 المطمب الثالث لدراسة حالة في مصمحة المحاسبة؛

جاء المطمب الأول بعنوان منيجية - دراسة وتحميل نتائج الاستبيان–دراسة إحصائية : المبحث الثالث
تصميم الاستبيان واختيار عينة الدراسة، وفي المطمب الثاني تطرقنا إلى دراسة وتحميل نتائج الاستبيان 

 .وخصصنا المطمب الثالث لاختبار الفرضيات
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لمحة تاريخية عن الشركة :  الأولمبحثال

ييدف ىذا المبحث إلى تقديم صورة فنية عن مؤسسة ميكاثوب التي تعتبر فرع من المؤسسة العمومية     
 :لأشغال الطرق ألطرو من خلال

 التعريف بالمؤسسة؛ - 

 الأىداف التي تسعى لتحقيقيا؛- 

 .التعريف بمختمف مديريات المؤسسة والمصمحة محل التربص- 

  فرع من ألطرووبث ميكامؤسسة تقديم: المطمب الأول

 :نشأة وتطور مؤسسة ميكاثوب فرع من ألطرو- 1

وحساسة  ه المراحل ىامةذ بعدة مراحل خلال نشأتيا وتعتبر هميكاثوب فرع من ألطرو مؤسسة مرت   
 :ه المراحل فيذ وتتمثل هألطرو الوطنية لأشغال الطرق مؤسسةفي نشأة ال

طبقا لنظام ىيكمة المؤسسات التي عرفتو الجزائر في السنوات الأخيرة أنشأت   :المرحمة الأول- 1-1
 المتعمق 12/03/1983 : الصادر في83/192المؤسسة العمومية لأشغال الطرق تبعا لممرسوم الوزاري 

 وتبعتيا 1987 وقد حمت وحدة الأشغال بـجيجل سنة وكانت تضم سبع وحدات، بإعادة ىيكمة سوناطروا
 انتقمت المؤسسة إلى الاستقلالية المالية والعضوية 12/11/1989 وبتاريخ 1989السبت سنة  محجرة

 . (شركة ذات أسيم )بصفة مؤسسة عمومية اقتصادية 

أصبحت المؤسسة مستقمة ماليا عمى مستوى شرق  24/11/1989 وبتاريخ  :المرحمة الثانية- 1-2
. البلاد وتأخذ المؤسسة نظام مديرية جيوية لمشرق تابعة لممديرية العامة بالجزائر العاصمة

 أصبحت المؤسسة العمومية لأشغال الطرق منظمة عمى شكل 1992سنة  :المرحمة الثالثة -1-3
:  وحدات ذات استقلالية عضوية وىما وحدتي استقلال

  ؛وحدة المقر الاجتماعي- 

  .مديرية العتاد والصيانة- 
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:  وثلاث وحدات انجاز وىم

 ؛المديرية الجيوية بـسكيكدة- 

 ؛المديرية الجيوية بـقسنطينة- 

 .المديرية الجيوية بـعنابة- 

    أصبحت المؤسسة العمومية لأشغال الطرق بالشرق 17/07/2001بتاريخ  :المرحمة الرابعة- 1-4
ENTRTESTالوطنية لأشغال الطرق ودائما في إطار التغيرات المختمفة قامت مؤسسةتعرف بال 

لإلزامية إستراتجية اتبعتيا   ميكاثوب فرع من ألطروالمؤسسة بإنشاء فرع خاص بالصيانة يعرف باسم
وتوسيع  (إشيار تسويقي)تكون ليا مردودية في الشرق المحمي ولغاية إشيارىا   ولكيألطرو ةشرك

 .النشاط عمى المستوى الوطني

 : فرع من ألطرووبثة ميكامؤسس تعريف -2

 د ج مقسمة عمى  88 320 000,00  ذات أسيم يقدر رأسماليا   مؤسسةوب ىي ث ميكا  مؤسسة  
 وبدأت نشاطيا 17/07/2001وب في ث د ج لمسيم وقد تأسست  ميكا20000 سيم بقيمة 4416

. 01/09/2001 :الفعمي في

 مؤسسةبحيث تقوم - ألطرو–  خدماتية وىي فرع تابع لمشركة الأم مؤسسةوب ىي ث ميكامؤسسة
 ألطرو مؤسسة ألطرو بصفة خاصة، فمؤسسةوب بصيانة وتصميح الآلات والتجييزات الخاصة بثميكا

 الأخرى لكن تعامميا مؤسسات تتعامل مع بعض الىاوب، كما أنث ميكامؤسسةىي المتعامل الأول ل
. محدود

وتبعد عن مقر الولاية – سكيكدة  –وب في المنطقة الصناعية طريق حمادي كرومة ث ميكامؤسسةوتقع 
 عامل، وىناك من العمال من ىم إطارات 137:  عدد العمال الإجمالي ب، ويقدر  كمم04بحوالي 

.  عامل96:ـ عامل، والعمال المنفذون ب 05 :  عامل، وعمال تحت التحكم ب36: يقدرون بـ

  فرع من ألطروأهداف مؤسسة ميكاثوب : المطمب الثاني 

    إن تطور ورقي أي مؤسسة ودوام سيرورتيا كضمان لاستقرارىا يمر حتما عبر اعتماد عقمية احترافية 
ىاتو الحتمية المفروضة عمييا عنوة بحكم المحيط الذي تعيش فيو، يجبر المؤسسة عمى . في مينتيا
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إن رىانات سياسة الجودة تكمن في إتباع منيجية البحث عن التحسين . تبني قواعد رىان سياسة الجودة
المستمر لمختمف الوظائف، وىو السبيل الوحيد الكفيل لضمان رضا الزبائن بالخدمات المقدمة، التي 
لابد من انجازىا في ظل الاحترام الكمي لممقتضيات المعيارية والقواعد القانونية لسياسة الجودة والتي 

 :تتمحور حول

 السير عمى الدقة في انجاز الخدمة؛- 

 احترام مواعيد تسميم الخدمة؛- 

 .التحكم في تكاليف الخدمة- 

 :ومن ىاتو المقتضيات تتطمع المؤسسة إلى

 ضمان وفاء الزبائن؛- 

 بسط ىيبة تجارية في السوق؛- 

 .تطوير القدرات الخدماتية عمى الصعيد التنظيمي والتكنولوجي- 

 :ولتحقيق ذلك يجب الالتزام بما يمي

 تأويج أساليب التنظيم في المؤسسة وجعمو متناسق مع الأىداف الإستراتيجية المسطرة؛- 

 ضبط سيرورة الإنجاز الخدماتي من مرحمة الاستكشاف إلى مرحمة تسميم الخدمة؛- 

 استحداث نظام معموماتي موثوق، معاصر ومتطور يمكن عمى إثره اتخاذ القرار المناسب في الوقت - 

 .المناسب

 الهيكل التنظيمي لشركة ميكاثوب فرع من ألطرو: المطمب الثالث

 :التنظيمي لممديرية العامة لممؤسسة لييكل    ا

 :  ميمتيا الرئيسية المحافظة عمى معدات المؤسسة و تتكون من:المديرية العامة

ول ؤوىو الذي يترأس المركز كما يسير عمى تنظيم العمل داخل المؤسسة وىو المس: العامالمدير- 
الرئيسي عمى نتائجيا اتجاه الملاك، وىو المكمف بوضع الخطة العامة والسير عمى تخطيط البرامج 
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المتعمقة بجميع الأنشطة لتنفيذىا، كذلك التنسيق بين مختمف وظائف المؤسسة اتجاه القرارات اللازمة 
 ؛والمصادقة عمييا

   ميمتيا تنظيم المكتب وترتيبو وتوزيع أوامر المدير عمى مختمف الوظائف، وتنظيم : أمانة المديرية- 

 ؛مواقيت الزوار واستقباليم

  ميمتو الوقوف عمى السير الحسن لمختمف المصالح وفق المعايير الدولية؛:مسؤول الجودة- 

من مياميا السير عمى التسيير الحسن لمختمف المصالح  : مصمحة التدقيق الداخمي ومراقبة التسيير- 
 .وفق برنامج سنوي مسطر

وتتفرع عن ىذه المديرية أربع مديريات ثانوية وحتى يتسنى لنا فيم الييكل التنظيمي لممؤسسة يجب 
فرع من تحديد ميام كل مديرية عمى حدى، والشكل الموالي يوضح الييكل التنظيمي لمؤسسة ميكاثوب 

 :ألطرو كما يمي
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  فرع من ألطرووبث ميكامؤسسةالييكل التنظيمي ل(: 3)الشكل رقم 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  مديرية الإدارة والمالية:   المصدر

 هذيريت الذراساث و التٌويت

 الوذيـــــــــريت العــــــــــاهت

  الٌوعيت تسييرهسؤول 

 هصلحت التذقيق وهراقبت التسيير

 ةالأهاًت العام

 هذيريت الإدارة والواليت

 الوستخذهيي وتسيير الإدارة

 عاهت الوحاسبت

 الواليت

 العاهت الوسائل

 الوذيريت التقٌيت

طين الورشاث  تٌ

 العووهيت الأشغال آلياث ورشت

 الخفيفت والسياراث الشاحٌاث ورشت

 الثابتت  الإًتاجيت الوٌشآث ورشت

 هخزى قطع الغيار

 هذيريت التوويي

 التوويي

 والجوركت العبور

 تسيير الوخزوى

 الوٌاهج

 الفوترة والتحصيل

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 ( ميكاثوب)والع انتدليك انداخهي في انمؤسسة انعمومية لأشغال انطرق        :انفصم انثانث

 

94 
 

  : والتنميةديرية الدراساتم-1

  :ثلاث مصالحتنقسم إلى     

السير عمى وكذا  (يةالكمية، النوع )زونات خوتختص في مراقبة الم :مصمحة تسيير المخزون- 1-1
 .عدم وقوع انقطاعات في قطع الغيار أو المواد الاستيلاكية العامة

 : وتختص في:مصمحة المناهج- 1-2

 .وتطويرىالمتصميحات دراسة ووضع مناىج خاصة - 

يجاد حمول لممشاكل التقنيةالمتابعة الميدانية لكل التخطيطات-   . وا 

 .إعداد الفواتير التقييمية ومتابعتيا مع الزبائن- 

 . تسير عمى إعداد الفواتير وتحصيمو عند مختمف الزبائن:مصمحة الفوترة والتحصيل - 1-3

  :التموينمديرية - 2

عداد طمبات      الشراء سواء محميا من مياميا إعداد برامج تموين وذلك عن طريق متابعة يومية لمسوق وا 

 . وتتكون من مصمحتين، وكذا تولي ميمة البحث عن الموردينأو خارجيا

 .مصمحة التموين- 2-1

 .عندما يتعمق بالشراءات الخارجية: مصمحة العبور والجمركة- 2-2

  :المديرية التقنية- 3

أربع  مخطط تقديري ويترأسيا مدير وتنقسم إلى تنفيذ جميع أعمال الصيانة الموكمة ليا وفقتقوم ب    
   :لح ىمامص

تتكفل بإعداد برامج العمل اليومية وبرمجة الأشغال بتوفير جميع  :رشاتمصمحة تنظيم الو- 3-1
 .الوسائل البشرية والمادية وكذلك قطع الغيار، كما تقوم بتدوين الأشغال ومتابعة الأعمال

 وفييا يتم تنفيذ الأعمال وفق البرنامج المسطر من طرف مصمحة التنظيم وتنقسم إلى :الورشات - 3-2
 :ثلاث ورشات
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 ورشة الشاحنات والسيارات الخفيفة؛- 

 ورشة آليات الأشغال العمومية؛- 

 .ورشة المنشآت الإنتاجية الثابتة- 

وكذا التنظيم المادي  وىي المسؤولة عن تسجيل دخول وخروج قطع الغيار: مخزن قطع الغيار- 3-3
 .لمخزون قطع الغيار

  :مديرية الإدارة والمالية- 4

تمعب ىذه المديرية دورا ىاما في سير باقي المديريات الأخرى وتعتبر مركز تنفيذ القرارات ومن ميام     
 :المديرية

 الحرص عمى التسيير المالي والمحاسبي الجيد حسب النظام المحاسبي المالي؛- 

 لمؤسسة وتحقيق التوازن المالي؛دراسة الوضع المالي ل- 

 متابعة النشاط وتحقيق الأىداف المسطرة لممؤسسة؛- 

 تسجيل مختمف العمميات المالية؛- 

 متابعة حسابات العملاء والموردين؛- 

 مسك الدفاتر المحاسبية؛- 

عداد الميزانية؛-   القيام بعمميات الجرد وا 

 ؛عمى تسيير الموارد البشرية ومصمحة المستخدمينتشرف - 

  .تقوم بتنظيم وتنسيق المديريات المركزية لمشركة ومراقبتيا قانونيا- 

 :مصمحة المحاسبة والمالية ومصمحة الإدارة والمستخدمين: وتنقسم ىذه المديرية إلى مصمحتين

تسير ىذه المصمحة عمى تغطية كل ما يتعمق بالجانب الإداري  :المستخدمينالإدارة و مصمحة -4-1
عادة التأىيل  وكذا حساب الرواتب - التكوين–لممستخدمين من توظيف وتأمين ومتابعة والتأىيل وا 

 :إلى الشيرية، وتتفرع 
 ؛الإدارة تسيير- 
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 .تسيير المستخدمين- 
وب ثتعتبر مصمحة المحاسبة والمالية القمب النابض لشركة ميكا: مصمحة المحاسبة والمالية- 4-2

 : لمدور الكبير الذي تمعبو ىذه المصمحة والذي يتمثل في
 ؛العمل عمى وضع أسموب منظم لضمانات مالية منسجمة- 

 ؛تحضير الميزانية المالية لمشركة- 

 .مراقبة السياسة المالية والمحاسبية لكل مديرية- 

: كما تنقسم ىذه المصمحة بدورىا إلى قسمين ىما
تتكفل بكل ما يتعمق بالجانب المالي لممؤسسة من خلال توفير السيولة  : قسم المالية - 4-2-1

عطاء جميع المعمومات اللازمة لمسير الحسن لممؤسسة وتتــكفل أيضا بمتابعة المداخيل والديون  وا 
 .(الموردين، الزبائن والبنك)
 : يقوم ىذا الفرع بما يمي:قسم المحاسبة العامة- 4-2-2
 ؛تسيير وتوجيو مسؤولي المصالح لتأدية الميام الموكمة إلييم- 

  السير عمى تطبيق الإجراءات المقدمة من طرف النصوص لمواد المحاسبة ، والحرص عمى الكتابة - 
 ؛السميمة لمحسابات

 .السير عمى التكوين النظري والتطبيق الشخصي المتعمق بالمصمحة والتنسيق مع مستواه الميني- 

  قسم ، قسم الموردين، قسم المشتريات، قسم الاستثمارات :وتتكون المحاسبة العامة من أربعة أقسام  
. التخزين

 :والشكل التالي يوضح الييكل التنظيمي لمديرية الإدارة والمالية كما يمي
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 الييكل التنظيمي لمديرية الإدارة والمالية (: 4)الشكل رقم
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مديرية الإدارة والمالية : المصدر
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 تسيير الإدارة  تسيير المستخدمين 

 مديرية الإدارة والمالية 

 

 مصمحة المحاسبة والمالية

 

 مصمحة الإدارة و المستخدمين 

 

 الأمانة

 المالية و الجباية المحاسبة
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 منهجية التدقيق الداخمي بمؤسسة ميكاثوب: المبحث الثاني

   من خلال فترة تربصنا في مؤسسة ميكاثوب وبالضبط بقسم التدقيق الداخمي فقد تم الوقوف عمى واقع 
 .ىذه الوظيفة وكيفية سير العمل فييا وكذا الإجراءات والسياسات المعمول بيا

قسمنا ىذا المبحث إلى ثلاث مطالب، خصصنا المطمب الـأول لمتعريف بخمية التدقيق الداخمي بمؤسسة 
ميكاثوب، وفي المطمب الثاني تطرقنا إلى إجراءات التدقيق الداخمي، وأخيرا قمنا بدراسة حالة في مصمحة 

 .المحاسبة

 التعريف بخمية التدقيق الداخمي بمؤسسة ميكاثوب: المطمب الأول

  التدقيق الداخمي ىو عبارة عن نشاط منيجي، مستقل وموثوق ييدف إلى الحصول عمى الأدلة  
والبراىين وتقييميا بطريقة موضوعية فعالة، لإيجاد واكتشاف الانحرافات والاختلالات وتحديد المخاطر 

 .وتحميميا لموصول إلى الحمول الممكنة

، فيي بذلك تتمتع ) المديرية العامة (توجد وظيفة التدقيق الداخمي في أعمى ىيئة في المؤسسة 
بالاستقلالية والصلاحية في تطبيق الميام الموكمة إلييا، كما تساعد المؤسسة في اتخاذ بعض القرارات من 

 .خلال النتائج والتوصيات التي تقدميا في التقرير بعد الانتياء من الميمة

طار مسؤول عمى مصمحة التدقيق  وتتكون خمية التدقيق الداخمي من المدير العام لممؤسسة كمسؤول أول وا 
  .ومراقبة التسيير ثم إطار مكمف بميام التدقيق، حيث تحفظ تقارير التدقيق لدى الأمانة العامة

 الييكل التنظيمي لخمية التدقيق الداخمي(: 05)الشكل رقم 

 

 

 

 

 

 خمية التدقيق: المصدر

 المديرية العامة

 مصمحة التدقيق الأمانة العامة

 ومراقبة التسيير
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 إجراءات التدقيق الداخمي: المطمب الثاني

 . إن ميمة التدقيق الداخمي تستوجب تحضيرا جيدا حتى تتمكن من تحقيق أىدافيا المسطرة  

تبدأ غالبا ميمة المدقق بعد إرسال الإدارة العامة لممؤسسة الأمر بالميمة إلى : الأمر بالمهمة- 1
مصمحة التدقيق الداخمي من أجل إعلام المسؤولين بالانطلاق في عممية التدقيق، بعد دراسة البرنامج 

 .السنوي الذي يخص السنة السابقة وأعمال السنة الموالية والمصادق عميو في مجمس الإدارة

 .والأمر بالميمة يحدد الأىداف المراد تحقيقيا من طرف التدقيق الداخمي لصالح الإدارة العامة

بعد استلام المدقق الأمر بالميمة يقوم بجمع معمومات أولية عن المصمحة المراد : إعداد المهمة- 2
تدقيقيا وأن يكون عمى دراية بجميع الإجراءات الخاصة بتمك المصمحة أي تكوين نظرة أولية حول كيفية 

 .تنفيذ الميمة

قبل بدأ المدقق بالميمة يقوم بإعداد رسالة مصادق عمييا من طرف المسؤول الخاص : رسالة المهمة- 3
بمصمحة التدقيق، ويتم إرساليا إلى الجيات التي ستخضع لعممية التدقيق ويكون ذلك قبل ثلاثة أيام من 

 :البدء في الميمة، وتتضمن الرسالة مايمي

 اليدف من الميمة؛ -

 تاريخ بداية الميمة؛ -

 المدة المتوقعة؛ -

 .المصمحة المعنية بالتدقيق -

عند الانتياء من إعداد الميمة، يتجو المدقق إلى موقع التدقيق أو المصمحة المعنية : إنجاز المهمة- 4
بالتدقيق بغية إيجاد الانحرافات وتحديد المخاطر وتحميميا من أجل الوصول إلى نتائج وأجوبة لتساؤلات 

 .مسيري المؤسسة الطالبين لمتدقيق

يعتبر ىذا التقرير من أىم الوثائق التي تحضرىا مصمحة التدقيق الداخمي بعد إنياء : تقرير التدقيق- 5
 .الميمة ويرسل إلى المدير العام عن طريق مسؤول التدقيق
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 :ويتضمن مايمي

 أىداف التدقيق؛ -

 مدة التدقيق؛ -

 الملاحظات؛ -

 النتائج المتوصل إلييا؛ -

 .التوصيات -

بعد اقتراح المدقق الداخمي لمجموعة من التوصيات التي يتم إرساليا إلى : متابعة التوصيات- 6
المصمحة محل التدقيق بعد المصادقة عمييا من طرف المدير العام، ويقوم المدقق بتتبع ىذه التوصيات 

 .وتنتيي ميمتو عند تنفيذ كل التوصيات المقترحة

 (2010-2009الميزانية لسنتي )دراسة حالة في مصمحة المحاسبة : المطمب الثالث

    المراقبة التي أجريت في مصمحة المحاسبة كانت وفق لمقواعد حيث تم استعراض لكافة السجلات 
 .2010-2009والبيانات المالية لسنتي 

 :حسابات الأصول- 1

 . دج143619912.67تقدر الأصول الغير جارية ب : أصول جارية- 1-1

 :وتتكون مما يمي 

  دج150000.00وىي تمثل حساب برمجيات المعموماتية وتقدر ب : التثبيتات المعنوية- 1-1-1

 2009 دج، ويمكن تفصيميا مقارنة بسنة 141628559.82وتقدر بقيمة : التثبيتات المادية- 1-1-2
 :كما يمي 
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  2010-2009تغيرات حسابات التثبيتات المادية لسنتين : 03الجدول رقم 

رقم 
 الحساب

 التغير 2010 2009 اسم الحساب

 00 116391012.20 116391012.20 مباني 213

 119558.12 19168775.82 19049217.70 معدات وأدوات 215

 3017400.00 6068771.80 3051371.80 تجييزات مكتب 218

 3136958.12 141628559.82 138491601.70 المجموع 

 .من إعداد الطالبة بالاعتماد عمى الميزانيات: المصدر

 عن 2010 دج لسنة 3136958.12نلاحظ من خلال قيم التغير لمتثبيتات المادية أنيا ارتفعت بقيمة 
 .، وىذا راجع لاقتناء المؤسسة لمعدات وتجييزات ساىمت في زيادة رقم الأعمال2009سنة 

 :  دج، ويمكن تفصيميا كالآتي926112.14تقدر ب : التثبيتات المالية- 1-1-3

  2010-2009تغيرات حسابات التثبيتات المالية لسنتين  : 04الجدول رقم 

رقم 
 الحساب

 التغير 2010 2009 اسم الحساب

 234722.68 821112.14 586389.46 قروض عقد الإيجار 274

 00 105000.00 105000.00 الودائع والكفالات المدفوعة 275

 234722.68 926112.14 691389.46 المجموع 

 .من إعداد الطالبة بالاعتماد عمى الميزانيات: المصدر

 دج وسجل ىذا الارتفاع في حساب قروض عقد 234722.68نلاحظ أن التثبيتات المالية ارتفعت ب 
 .الإيجار، حيث تم منح ىذه القروض وفق إجراءات العمل المعمول بيا
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 .2009 دج وىي نفسيا في سنة 915240.71وتقدر ب : ضرائب عمى الأصول المؤجمة- 1-1-4

 من %23 دج وىو يمثل 34130872.43 بمغ 2010.12.31مبمغ الاىتلاك للأصول الغير جارية في 
 .المبمغ الإجمالي ليذه الأصول

 :  دج، ويمكن تفصيميا كما يمي 30778799.56وقدرت ب : الأصول الجارية- 1-2

 دج ويمكن تفصيميا 220267369.76وتقدر بقيمة : مخزونات ومنتجات قيد التنفيذ- 1-2-1
 : كالآتي

 2010-2009حسابات المخزونات لسنتين  تغيرات: 05الجدول رقم 

رقم 
 الحساب

 التغير 2010 2009 اسم الحساب

 3461590.82 159569147.74 156107556.92 مواد أولية ولوازم 31

 245740.25 1262362.81 1016622.56 تموينات أخرى 32

 25659292.85 58946658.74 33287365.89 خدمات قيد التنفيذ 34

مخزونات في  37
 الخارج

269377.43 489200.47 219823.04 

 29586446.96 220267369.76 190680922.8 المجموع 

 .من إعداد الطالبة بالاعتماد عمى الميزانيات: المصدر

، ىذا يدل 2009 عن سنة 2010 دج لسنة 29586446.96بقيمة  نلاحظ من خلال الجدول ارتفاع 
 .عمى أن المؤسسة اعتمدت سياسة جيدة لتسيير المخزونات
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  دج 79801375.89وقدرت ب : الزبائن والحسابات الممحقة- 1-2-2

 2010-2009 تغيرات حسابات الزبائن والحسابات الممحقة لسنتين :06الجدول رقم 

رقم 
 الحساب

 التغير 2010 2009 اسم الحساب

 (2101075.02) 2394436.56 4495511.58 الزبائن 411

 (53295947.83) 73055327.42 126351275.25 حقوق اتجاه المؤسسة الأم 4550

 744115.80 817000.00 728804.20 تكاليف مقيدة سمفا 486

المستدمون، التسبيقات  425
والمدفوعات عمى الحسابات 

 .الممنوحة

95950.00 148700.00 52750.00 

 (1418966.49) 1450748.11 2869714.60 رسم عمى المشتريات 4456

 (80894.59) 4500.00 85394.59 تسبيقات أخرى لمعاممين 451

 (37536.00) 923736.20 961272.20 تسبيقات عمى الموردين 409

 00 1006927.60 1006927.60 الضريبة عمى النتائج 444

 (56793474.13) 79801375.89 136594850.02 المجموع 

 .من إعداد الطالبة بالاعتماد عمى الميزانيات: المصدر

 .2009 دج عن سنة 56793474.13 ب 2010نلاحظ انخفاض في سنة 

 دج ونحصل عمى قيمة صافية بقيمة 376348.47 تقدر ب 2010.12.13قيمة تدني الحقوق في 
 . دج 49425027.24
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 :  دج ويمكن تفصيميا فيما يمي8710053.91قدرت ب : الموجودات وما شابهها- 1-2-4

 2010-2009تغيرات حسابات الموجودات لسنتين : 07الجدول رقم 

رقم 
 الحساب

 التغير 2010 2009 اسم الحساب

 3623338.14 5144179.41 1520841.27 البنك 512

 10935.50 65874.50 54939 الصندوق 53

وكالات تسبيقات  54
 واعتمادات مالية

1210000.00 3500000.00 2290000.00 

 5924273.64 8710053.91 2785780.27 المجموع 

 .من إعداد الطالبة بالاعتماد عمى الميزانيات: المصدر

 .2009 دج  عن سنة 5924273.64 لحساب الموجودات ب 2010نلاحظ ارتفاع في سنة 

 :حسابات الخصوم- 2

 دج وتتكون 66482611.59 ب 2010.12.31وتقدر الأموال الخاصة في : الأموال الخاصة- 2-1
 :مما يمي

 . دج88320000.00وقدر بقيمة  : رأس المال- 2-1-1

 : دج، ويمكن تفصيل ىذا الحساب كما يمي7941531.35 بمغت :علاوات واحتياطات- 2-1-2

  دج425750.39:            احتياطات قانونية -
  دج7515780.96:           احتياطات اختيارية -
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 دج، ىذا الحساب عبارة مجموع النتائج (14805601.63) وقدر ب  :الترحيل من جديد- 2-1-3
 :السمبية موزعة عمى عدة سنوات

  دج(14824094):                   2006سنة  -

  دج(2074200.58):                   2007سنة  -

   دج(1921026.60):                   2008سنة  -

  دج4061244.40 فحققت ربحا قدر ب 2009أما سنة 

 طبقا 11 دج ترحل مباشرة إلى حساب (14973318.13) نتيجة سمبية قدرت ب 2010وحققت سنة 
 .للائحة المصادق عمييا من طرف الجمعية العامة لمجمس الإدارة الخاصة بترحيل النتيجة

 :   دج، ويمكن تفصيميا كالآتي 4621912.85بمغت : الخصوم الغير جارية- 2-2

 دج، وىي عبارة عن ضريبة خاصة 904096.68بمغت : الضريبة المؤجمة عمى الخصوم- 2-2-1
 بالمعالجة المحاسبية لمتثبيتات

 دج،  وىي مؤونات خاصة 3717816.17وتقدر ب : المؤونات ومنتجات ثابتة مسبقا- 2-2-2
 .بالمستخدمين المحالين عمى التقاعد والمسرحين

 :  دج، وتتكون مما يمي346768358.11بمغت قيمة قدرىا  : الخصوم الجارية- 2-3

 :  دج،  ويمكن تفصيميا كالآتي133932797.35بمغ  : الموردون والحسابات الممحقة- 2-3-1

  دج133129884.85:        موردو المخزونات والخدمات -

  دج802912.50:                     موردو التثبيتات  -

 : دج، وىي تمثل كل من6812277.41 بمغت الضرائب قيمة  :الضرائب- 2-3-2

- TVAدج5739249.56:    رسوم مستحقة عمى المبيعات  

- TAPدج1073027.85:       الرسم عمى النشاط الميني  

 : دج، وتتكون مما يمي206023283.35قدرت ب     : الديون الأخرى- 2-3-3

  دج445150.44:     المستخدمون والأجور المستحقة -

  دجALTRO  :205281715.45ديون تجاه المؤسسة الأم  -
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  دج296417.46:          الضرائب والرسوم المستحقة -

 دج كانت طبقا لمقاربة الحسابات 205281715.45حيث أن الديون تجاه المؤسسة الأم والتي بمغت 
 .2010.12.31 في ALTRO والمؤسسة الأم MECATOPالمشتركة بين مؤسسة 

 :النتائج المتوصل إليها

 بعد وضع النظام المحاسبي المالي حيز التشغيل حصل ىناك تطور وتحسن ممموس عمى مستوى -

 التحكم المحاسبي لمعمميات في ظل النظام المحاسبي المالي؛

تم إعداد البيانات المالية التي وافق عمييا مجمس الإدارة وعرضيا وفقا لمقواعد التي تحكم المعايير  -
 المحاسبية الدولية؛

  طبقا لمتنظيم الجديد؛2010 جانفي 1تم إعداد الميزانية الافتتاحية في  -

 بيدف ضمان قابميتيا لممقارنة مع 2009إعادة معالجة المعمومات المالية المتعمقة بالسنة المالية  -
 . المعروضة طبقا لمتنظيم الجديد2010المعمومات المالية المتعمقة بالسنة المالية 
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 المعالجة الإحصائية وعرض وتحميل نتائج الاستبيان: المبحث الثالث

اعتمدنا في تحميل البيانات إحصائيا عمى استخدام طريقة النسب المؤوية والتكرارات، قمنا بتفريغ    
 .SPSSالبيانات وجدولتيا وحساب التكرارات والنسب المؤوية وتم الاستعانة ببرنامج 

تقسيم ىذا المبحث إلى ثلاث مطالب، تطرقنا في المبحث الأول إلى منيجية تصميم الاستبيان واختيار  تم
 .عينة الدراسة، وفي المطمب الثاني إلى ،تحميل نتائج الاستبيان، واختبار الفرضيات في المطمب الثالث

 منهجية تصميم الاستبيان واختيار عينة الدراسة: المطمب الأول

  حتى نتمكن من الوصول إلى نتائج مرضية من خلال الدراسة لابد من وضع منيجية لمدراسة الميدانية  
 : عمى أساس تحديد النقاط التالية

 فرضيات الدراسة؛- 

 مجتمع الدراسة وحدوده؛- 

 .عينة الدراسة- 

 : فرضيات الدراسة الميدانية- 1

 :تقوم الدراسة عمى اختبار الفرضيات التالية   

التدقيق الداخمي وظيفة مستقمة داخل المؤسسة ييدف إلى تقييم فعالية نظام الرقابة : الفرضية الأولى- 
 الداخمية وتقديم الاقتراحات؛

يتبع المدقق الداخمي جممة من الإجراءات والسياسات التي تمكنو من الإلمام بكل : الفرضية الثانية- 
 المعمومات المالية والمحاسبية بغية إبداء رأيو الفني المحايد؛

 .أدى تطبيق النظام المحاسبي المالي إلى تكييف نشاط التدقيق الداخمي طبقا لمتطمباتو:الفرضية الثالثة- 

 :مجتمع الدراسة- 2

 .يشمل مجتمع الدراسة كامل موظفي مؤسسة ميكاثوب   
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 :عينة الدراسة- 3

 استمارة شممت 50من مجتمع الدراسة وىي نسبة جد مقبولة إحصائيا،  فقد تم توزيع % 36تمثل    
موظفي مؤسسة ميكاثوب، ولقد اعتمدنا طريقة التسميم والاستلام المباشر، وبعد تجميع الاستمارات الموزعة 
قمنا بعممية الفرز وتنظيم الاستمارات المستممة لتحديد أي الاستمارات صالحة لمدراسة، فتقرر الإبقاء عمى 

 . استمارة من مجموع الاستمارات المستممة36

 : ويمكن تمخيص ذلك في الجدول التالي

 عدد الاستمارات الموزعة والمستممة(: 08)الجدول رقم 

 النسبة العدد البيان

 عدد الاستمارات الموزعة

 عدد الاستمارات الممغاة

 عدد الاستمارات المعتمدة

50 

14 

36 

100% 

28% 

72% 

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر

وىي % 72استمارة بنسبة استجابة 36أن عدد الاستمارات المعتمدة  (08)نلاحظ من خلال الجدول رقم 
 .  استمارة وىو حجم العينة الإجمالي50نسبة مقبولة، من أصل 

 :حدود الدراسة- 4

 :تتضمن حدود ىذه الدراسة فيما يمي   

 اقتصرت أفراد العينة عمى موظفي مؤسسة ميكاثوب؛: الحدود المكانية- 

 إلى ماي من 2014استغرقت ىذه الدراسة الميدانية حوالي شيرين إبتداءا من مارس : الحدود الزمانية- 
نفس السنة، وذلك بدءا من إعداد وتحضير الاستبيان، مرورا بتوزيعو، ومن ثم جمع الاستمارات 

 ومعالجتيا؛

 .اىتمت ىذه الدراسة للإجابة عمى فرضيات الدراسة: الحدود الموضوعية- 
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 عرض وتحميل نتائج الاستبيان: المطمب الثاني

 SPSSأجل تحميل نتائج الاستبيان تم جمع البيانات وتبويبيا باستخدام برنامج الحزم الإحصائي  من   
 .بغية وضع قاعدة بيانات وجداول يمكن الاعتماد عمييا في التحميل

 خصائص العينة: المحور الأول

 والمتمثمة في الجنس، العمر، التأىيل العممي، التخصص العممي

 :تم توزيع أفراد العينة إلى فئتين: الجنس- 1

 توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنس(: 09)الجدول رقم 

 التكرار النسبة الجنس

 21 %58.3 ذكور

 15 %41.7 إناث

 36 %100 المجموع

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر

من أفراد العينة ىم من جنس ذكر وىي تحتل أكبر نسبة % 58.3أن نسبة  (09)نلاحظ من الجدول رقم 
 فرد ،ىذا ما يدل عمى اىتمام 15ما يمثل % 41.7 فرد، في حين بمغت نسبة الإناث 21بعدد يقدر ب

 .الذكور بمينة التدقيق والمحاسبة أكثر من الإناث

 

 

 

 

 

 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



(ميكاثوب) لأشغال انطرق عموميةوالع انتدليك انداخهي بانمؤسسة ال:          انفصم انثانث  
 

110 

 

  توزيع أفراد العينة حسب الفئات العمرية:العمر- 2

 توزيع أفراد عينة الدراسة حسب العمر(:10)الجدول رقم

 التكرار النسبة العمر

 3 %8.3  سنة25أقل من 

 20 %55.6  سنة25-35

 10 %27.8  سنة36-46

 3 %8.3  سنة46أكبر من 

 36 %100 المجموع

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان   : المصدر

 فرد أي ما 20سنة ىو (35-25)أن عدد الأفراد الذين يتراوح أعمارىم  (10)نلاحظ من الجدول رقم 
 أفراد، في حين الذين يفوق 10أي % 27.8سنة بنسبة  (46-36)، ثم تمييم الفئة العمرية %55.6يقابل 

 % .8.3 أفراد لكل فئة بنسبة 3 سنة أي ما يمثل 25 سنة وكذا الذين يقل أعمارىم عن 64أعمارىم عن 

 يتم توزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي: المؤهل العممي- 3

 توزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي(: 11)الجدول رقم 

 التكرار النسبة الشهادة

 28 %77.8 شهادة جامعية

 3 %8.3 شهادة مهنية

 5 %13.9 شهادة أخرى

 36 %100 المجموع

 .من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر
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أن معظم أفراد العينة حاصمين عمى شيادة جامعية وذلك بنسبة  (11)نلاحظ من خلال الجدول رقم 
 أفراد 5أي ما يمثل % 13.9 فرد، في حين أن نسبة الحاصمين عمى شيادات أخرى 28أي % 77.8

 . أفراد3أي % 8.3بينما الحاصمين عمى الشيادة المينية نسبتيم 

 يتم توزيع أفراد العينة حسب التخصص العممي: :التخصص العممي- 4

 توزيع أفراد العينة حسب التخصص العممي(: 12)الجدول رقم 

 التكرار النسبة التخصص

 7 %19.4 محاسبة

 11 %30.6 إدارة أعمال

 8 %22.2 مالية

 2 %5.6 اقتصاد

 8 %22.2 تخصص آخر

 36 %100 المجموع

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر

حاصمين عمى تخصص إدارة أعمال أي ما يمثل % 30.6أن نسبة  (12)نلاحظ من خلال الجدول رقم 
أي ما يعادل % 22.2 فردا وىي أكبر نسبة، ثم يمييا كل من تخصص مالية وتخصص آخر بنسبة 11
 أفراد، والنسبة 7أي ما يمثل % 19.4 أفراد في كل تخصص، في حين بمغت نسبة تخصص محاسبة 8

 .أي فردين في تخصص اقتصاد% 5.6المتبقية قدرت ب 
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 :جوهر التدقيق الداخمي ومهنته: المحور الثاني

، وتيتم ىذه (8)إلى غاية العبارة الثامنة  (1)يرتبط ىذا المحور بالعبارات الممتدة من العبارة الأولى 
 .العبارات باستطلاع أراء الأفراد المستجوبين حول وظيفة التدقيق الداخمي

  جوىر التدقيق الداخمي ومينتو(:13)الجدول رقم 

المتوسط  الــتــــكــــرار العبارة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

غير  موافق
 موافق

 محايد

تمثل وظيفة التدقيق الداخمي إحدى  01
.    الوظائف الأساسية بالمؤسسة  

29 5 2 2.66 0.17 

غرض ومسؤولية ونطاق إدارة التدقيق  02
 .الداخمي واضحة ومعمنة ومحددة بدقة

31 3 2 2.77 0.59 

 تتوفر لوظيفة التدقيق الداخمي 03
 .الموارد المالية والبشرية الكافية

12 13 11 1.97 0.84 

 
04 

من ميام التدقيق الداخمي فحص مدى 
الالتزامات بالسياسات والأوامر المالية 

والإدارية وكذلك الالتزام بالقوانين 
 .والتشريعات

 
36 
 

 
- 

 
- 

 
3.00 

 
0.00 

التدقيق الداخمي يتم باستخدام وسائل  05
تقنية وأساليب حديثة في انجاز أعمال 

 .التدقيق

 
13 

 
13 

 
10 

 
2.00 

 
0.86 

 
06 

يستطيع التدقيق الداخمي توفير 
معمومات بشكل دقيق ومنظم للإدارة 
العميا لاتخاذ قراراتيا ومساعدتيا في 

 .تقييم مدى فعالية نظام الرقابة الداخمي

 
29 

 
3 

 
4 

 
2.72 

 
0.61 
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07 

من ميام التدقيق الداخمي التحقق من 
مدى إنجاز الأىداف المخططة 

 .وفاعمية النتائج

 
31 

 
4 

 
1 

 
2.75 

 
0.64 

 
08 

يمتمك المدقق الداخمي القدرة عمى 
تمييز مؤشرات الغش والتلاعب 
والتحريف في السجلات والقوائم 

 .المالية

 
18 

 
11 

 
7 

 
2.19 

 
0.88 

 0.4 2.56    المجموع 

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر

المتعمقة باعتبار وظيفة التدقيق الداخمي إحدى الوظائف الأساسية بالمؤسسة، فقد تبين لنا (: 01)العبارة 
من المستجوبين تعتبر التدقيق الداخمي وظيفة أساسية % 80.16من خلال إجابات أفراد العينة أن نسبة 

فكان رأييا % 5.6ترى العكس، أما النسبة المتبقية والتي بمغت % 13.9بالمؤسسة، في حين أن نسبة 
 3 أقل من المتوسط الحسابي المفترض والذي يساوي 2.66محايد، ونجد أن متوسط الإجابات يساوي 

 .0.05 أي أقل من 0.008، وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.17بانحراف معياري 

المتعمقة بغرض ومسؤولية ونطاق إدارة التدقيق واضحة ومعمنة ومحددة بدقة، فقد تبين لنا (:02)العبارة 
من المستجوبين يؤيدون ىذه العبارة، في حين أن نسبة % 86.1من خلال إجابات أفراد العينة أن نسبة 

فكان رأييا محايد، ونجد أن متوسط الإجابات % 5.6ترى عكس ذلك، أما النسبة المتبقية % 8.3
، وىي ذات دلالة 0.59 بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض الذي يساوي 2.77يساوي

 .0.05 أي أقل من 0.03إحصائية عند مستوى معنوية 

المتعمقة بأنو تتوفر لوظيفة التدقيق الداخمي الموارد المالية والبشرية الكافية، فقد تبين لنا أن (:03)العبارة 
فيرون عكس ذلك في % 36.3من أفراد العينة كانت إجابتيم مؤيدة لمعبارة، أما ما نسبتو % 33.3نسبة 

 3 أقل من المتوسط المفترض1.97كانت محايدة، ونجد متوسط الإجابات يساوي % 30.6حين نسبة 
 .0.05 أي أقل من 0.000، وىو ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.84بانحراف معياري 
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المتعمقة بأن ميام التدقيق الداخمي فحص مدى الالتزام بالسياسات والأوامر المالية والإدارية (: 04)العبارة 
وكذلك الالتزام بالقوانين والتشريعات، قد تبين لنا من خلال الإجابات أن كل أفراد العينة يؤيدون ىذه 

 .0.00 الذي يساوي المتوسط المفترض بانحراف معياري 3، وذلك بمتوسط %100العبارة بنسبة 

المتعمقة بأن التدقيق الداخمي يتم باستخدام وسائل تقنية وأساليب حديثة في انجاز أعمال (: 05)العبارة 
بين التأييد والرفض، في حين أن نسبة % 36.1التدقيق، فكانت إجابات أفراد العينة متساوية بنسبة 

 0.86 بانحراف معياري 3 وىو أقل من المتوسط المفترض 2كان رأييا محايد، وذلك بمتوسط % 27.8
 .0.05 أقل من 0.00وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 

المتعمقة فيما إذا كان التدقيق الداخمي يستطيع توفير معمومات بشكل دقيق ومنظم للإدارة (: 06)العبارة 
العميا لاتخاذ قراراتيا ومساعدتيا في تقييم مدى فعالية نظام الرقابة الداخمية، فقد جاءت معظم الإجابات 

يرون عكس ذلك، أما النسبة % 8.3في حين أن نسبة % 80.6مدعمة ومؤيدة ليذه العبارة بنسبة 
 وىو أقل من المتوسط المفترض 2.72كانت آرائيم محايدة، وذلك بمتوسط % 11.1المتبقية والتي بمغت 

 .0.05 أقممن 0.01،وىي ذات دلالة عند مستوى معنوية 0.61 بانحراف معياري 3

المتعمقة بقدرة المدقق الداخمي عمى تمييز مؤشرات الغش والتلاعب والتحريف في السجلات (:07)العبارة 
% 30.6من المستجوبين كانت إجابتيم بالموافقة في حين كانت نسبة % 50والقوائم، تبين لنا أن نسبة 

 أقل 2.19كانت محايدة، وذلك بمتوسط % 19.4من الإجابات غير مؤيدة ليذه العبارة، والنسبة المتبقية 
 أقل من 0.00، وىي ذات دلالة عند مستوى معنوية 0.88 بانحراف معياري 3من المتوسط المفترض 

0.05. 

المتعمقة بأن من ميام التدقيق الداخمي التحقق من مدى إنجاز الأىداف المخططة وفاعمية (: 08)العبارة 
فيرون غير ذلك، في حين النسبة % 11.1من أفراد العينة يؤيدون ىذه العبارة أما نسبة % 86.1النتائج، 

  بانحراف 3 أقل من المتوسط المفترض 2.75كانت محايدة، وذلك بمتوسط % 2.8المتبقية بمغت 
 .0.05 أكبر من 0.27، ومستوى معنوية 0.65معياري 
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 منهجية التدقيق الداخمي: المحور الثالث

، وتيتم ىذه العبارات (16)إلى غاية العبارة  (9)يرتبط ىذا المحور بالعبارات الممتدة من العبارة 
باستطلاع أراء الأفراد المستجوبين حول الإجراءات والطرق التي يتبعيا المدقق الداخمي عند تأديتو 

 .لوظيفتو

 منيجية التدقيق الداخمي(: 14)الجدول رقم 

المتوسط  الـــــتــــــكــــرار العبارة الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

غير  موافق
 موافق

 محايد

 
09 

يجب عمى المدقق الداخمي أن 
يكون عمى اطلاع مسبق بالميام 

التي يقوم بيا حتى يتمكن من 
 .اكتشاف الأخطاء والتلاعبات

 
36 

 
- 

 
- 

 
3.00 

 
0.00 

 
10 

يتم تنفيذ خطوات التدقيق 
الداخمي من خلال خطط وبرامج 

لمتدقيق الداخمي ترشد أعمال 
 . التدقيق

 
30 

 
2 

 
4 

 
2.77 

 
0.54 

 
11 

تختمف الخطوات المتبعة من 
قبل المدقق الداخمي باختلاف 

 .المصمحة المراد تدقيقيا

 
18 

 
14 

 
4 

 
2.11 

 
0.94 

 
12 

يمتزم المدقق الداخمي بتنفيذه 
لعممية التدقيق بمجموعة من 

القواعد والإرشادات التي تعتبر 
 .بمثابة مقياس لجودة أدائو

 
30 

 
4 

 
2 

 
2.72 

 
0.65 

يمتمك المدقق الداخمي المعرفة  13
 .الكافية بمعايير التدقيق الداخمي

29 2 5 2.75 055 
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يتمتع المدقق الداخمي بالنزاىة  14
 .والموضوعية أثناء قيامو بعممو

29 6 1 2.63 0.76 

 
15 

التوصيات والاقتراحات المقدمة 
من طرف المدقق الداخمي يتم 

 .أخذىا بعين الاعتبار

 
22 

 
7 

 
7 

 
2.41 

 
0.8 

واجو المدقق الداخمي صعوبات  16
 .SCFفي بداية تطبيقو ل 

18 1 17 2.47 0.55 

 0.368 2.44    المجموع 

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان:المصدر

يجب عمى المدقق الداخمي أن يكون عمى اطلاع مسبق بالميام التي يقوم بيا حتى يتمكن (: 09)العبارة 
من اكتشاف الأخطاء والتلاعبات، بالنسبة ليذه العبارة يرى جميع المستجوبين أنو يجب عمى المدقق 

الداخمي أن يكون عمى اطلاع مسبق بالميام التي يقوم بيا حتى يتمكن من اكتشاف الأخطاء والتلاعبات 
 .3 وىو يساوي المتوسط المفترض 3، وقدر المتوسط ب %100وىذا بنسبة 

والمتعمقة فيما إذا كان يتم تنفيذ خطوات التدقيق الداخمي من خلال خطط وبرامج لمتدقيق (: 10)العبارة 
من أفراد العينة كانت إجابتيم بالموافقة أما نسبة % 83.3الداخمي ترشد أعمال التدقيق، فقد تبين أن نسبة 

أقل 2.78كانت آرائيم محايدة، ونجد متوسط الإجابات % 11.1يرون عكس ذلك في حين نسبة % 5.6
 0.019، وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.54من المتوسط المفترض بانحراف معياري 

 .0.05أقل من 

والمتعمقة فيما إذا كانت الخطوات المتبعة من قبل المدقق الداخمي تختمف باختلاف (: 11)العبارة 
أي أن الإجراءات التي يتبعيا المدقق الداخمي % 50المصمحة المراد تدقيقيا، فكانت الموافقة بنسبة 

كانت % 11.1يرون غير ذلك، في حين النسبة المتبقية % 38.9تختمف باختلاف المصمحة  وما نسبتو 
، وىي ذات 0.95  بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض 2.11آرائيم محايدة، وذلك بمتوسط 

 .0.05 أفل من 0.00دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 
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المتعمقة فيما إذا كان المدقق الداخمي عند تنفيذه لعممية التدقيق يمتزم بمجموعة من القواعد (: 12)العبارة 
من أفراد العينة يؤيدون % 83.3والإرشادات والتي تعتبر بمثابة مقياس لجودة أدائو، تبين لنا أن نسبة 

 2.72كانت محايدة، وذلك بمتوسط % 5.6غير ذلك، والنسبة المتبقية % 11.1ذلك في حين ترى نسبة 
، وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.66 بانحراف معياري 3أقل من المتوسط المفترض 

 .0.05 أقل من 0.016

المتعمقة بأن المدقق الداخمي يمتمك المعرفة الكافية بمعايير التدقيق الداخمي، أظيرت الدراسة (:13)العبارة 
من آراء أفراد % 80.6فيما يتعمق بالمعرفة الكافية لممدقق الداخمي بمعايير التدقيق الداخمي أن ما نسبتو 

كانت آرائيم % 13.9يرون غير ذلك، والنسبة المتبقية بمغت % 5.6العينة مؤيدة لذلك في حين نسبة 
 وىي ذات 0.55 بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض 2.75محايدة، ونجد متوسط الإجابات 

 .0.005 أقل من 0.01دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 

يتمتع المدقق الداخمي بالنزاىة والموضوعية أثناء قيامو بعممو، تبين لنا من خلال ىذه (: 14)العبارة 
ترى غير ذلك، أما النسبة المتبقية % 16.7كانت موافقة عمى ذلك ونسبة % 80.6العبارة أن نسبة 

 بانحراف 3 أقل من المتوسط المفترض 2.64كانت آرائيم محايدة، ونجد متوسط الإجابات % 2.8
 .0.05 أقل من 0.007 وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.76معياري 

والمتعمقة فيما إذا كانت التوصيات والاقتراحات المقدمة من طرف المدقق الداخمي يتم (: 15)العبارة 
من المستجوبين كانت إجابتيم بالموافقة بينما كانت % 61.1أخذىا بعين الاعتبار، تبين لنا أن نسبة 

 أقل من المتوسط 2.41، وذلك بمتوسط %19.4النسبة متساوية بين عدم الموافقة والحياد وبمغت 
 أقل من 0.000 وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.81 بانحراف معياري 3المفترض 

0.05. 

واجو المدقق الداخمي صعوبات في بداية تطبيق النظام المحاسبي المالي، بالنسبة ليذه (: 16)العبارة 
من المستجوبين أن المدقق الداخمي واجو صعوبات في بداية تطبيق النظام % 50العبارة يرى ما نسبتو 

كانت حيادية، % 47.2عكس ذلك والنسبة المتبقية بمغت % 2.8المحاسبي المالي، في حين ترى نسبة 
 وىي ذات دلالة 0.56 بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض 2.47ونجد متوسط الإجابات 

 .0.05 أقل من 0.00إحصائية عند مستوى معنوية 
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 علاقة التدقيق الداخمي بالنظام المحاسبي المالي: المحور الثالث

، وتيتم ىذه العبارات (23)إلى غاية العبارة  (17)يرتبط ىذا المحور بالعبارات الممتدة من العبارة 
 .باستطلاع أراء الأفراد المستجوبين حول تأثير النظام المحاسبي المالي عمى وظيفة التدقيق الداخمي

 علاقة التدقيق الداخمي بالنظام المحاسبي المالي(: 15)الجدول رقم 

المتوسط  الـــــتـــــــكــــــرار العنوان الرقم
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 موافق
 

غير 
 موافق

 محايد

تأثرت وظيفة التدقيق الداخمي في  17
 .الجزائر بالإصلاح المحاسبي

13 10 13 2.08 0.80 

وظيفة التدقيق الداخمي أصبحت  18
 .SCFأكثر فعالية في ظل 

14 5 17 2.25 0.69 

من الضروري تكييف التدقيق  19
الداخمي في الجزائر مع الواقع 

 .الدولي

34 - 2 2.94 0.23 

ىناك ارتباط بين معايير المحاسبة  20
 .الدولية ومعايير التدقيق الداخمي

22 1 13 2.58 0.55 

يحتاج المدقق الداخمي لدورات  21
تكوينية وتدريبية لمتكيف 

 .SCFمع

 
35 

 
- 

 
1 

 
2.97 

 
0.16 

 0.24 2.55    المجموع 

 من إعداد الطالبة اعتمادا عمى نتائج الاستبيان: المصدر
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المتعمقة بتأثر وظيفة التدقيق الداخمي في الجزائر بالإصلاح المحاسبي، أظيرت الدراسة (: 17)العبارة 
في حين ما نسبتو % 36.1فيما يتعمق بيذه العبارة كانت النسبة متساوية بين الموافقة والحياد وبمغت 

 وىي 0.81 بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض 2.08يرفضون ذلك، وىذا بمتوسط % 27.8
 .0.05 أقل من 0.00ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 

والمتعمقة بمعرفة ما إذا كانت وظيفة التدقيق الداخمي أكثر فعالية في ظل النظام المحاسبي (: 18)العبارة 
يرون عكس ذلك % 13.9من أفراد العينة يؤيدون ذلك أما ما نسبتو % 38.9المالي، تبين لنا أن نسبة 

 أقل من المتوسط 2.25كانت آرائيم محايدة، وذلك بمتوسط % 47.2والنسبة المتبقية وىي الأغمبية ب 
 أقل من 0.00 وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.69  بانحراف معياري 3المفترض 

0.05. 

سنحاول معرفة من خلال ىذه العبارة ما إذا كان من الضروري تكييف التدقيق الداخمي في (: 19)العبارة 
، في حين %94.4الجزائر مع الواقع الدولي، فقد تبين لنا أن أغمبية المستجوبين يؤيدون ذلك وبنسبة 

  3 أقل من المتوسط المفترض 2.94كانت محايدة، ونجد متوسط الإجابات % 5.6النسبة المتبقية بمغت 
 .0.05 أقل من 0.04 وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.23بانحراف معياري 

ىناك ارتباط بين معايير المحاسبة الدولية ومعايير التدقيق الدولي، أظيرت إجابات (: 20)العبارة 
يوافقون عمى ىذه العبارة، في حين كانت نسبة المستجوبين غير الموافقين % 61.1المستجوبين أن نسبة 

 أقل من المتوسط 2.58كانت آرائيم حيادية، وذلك بمتوسط % 36.1والنسبة المتبقية والمقدرة ب % 2.8
 أقل من 0.00 وىي ذات دلالة إحصائية عند مستوى معنوية 0.55 بانحراف معياري 3المفترض 

0.05. 

والمتعمقة فيما إذا كان المدقق الداخمي يحتاج لدورات تكوينية لمتكيف مع النظام المحاسبي (: 21)العبارة 
كانت % 2.8والنسبة المتبقية % 97.2المالي، فقد تبين لنا أن أغمبية المستجوبين يؤيدون ذلك بنسبة 

 عند 0.17 بانحراف معياري 3 أقل من المتوسط المفترض 2.97آرائيم حيادية، ونجد متوسط الإجابات 
 .0.05 أكبر من 0.32مستوى معنوية 
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 اختبار الفرضيات: المطمب الثالث

 : لمعينة الواحدة لتحميل عبارات الاستبيانT   في اختبار الفرضيات تم استخدام اختبار 

 المحسوبة أكبر من Tتكون العبارة ايجابية بمعنى أن أفراد العينة موافقون عمى محتواىا إذا كانت قيمة  -
Tالجدولية . 

 المحسوبة أقل من Tتكون العبارة سمبية بمعنى أن أفراد العينة لا يوافقون عمى محتواىا إذا كانت قيمة  -
Tالجدولية . 

 :اختبار الفرضية الرئيسية- 1

   لاختبار الفرضية الرئيسية سيتم اختبار كل فرضياتيا الفرعية لنصل إلى الاختبار الكمي ليذه الفرضية 
 : كما يمي

 :نتائج اختبار ىذه الفرضية موضحة في الجدول التالي: نتائج اختبار الفرضية الفرعية الأولى- 1-1

التدقيق الداخمي وظيفة مستقمة داخل المؤسسة ييدف إلى تقييم فعالية Tنتائج اختبار (: 16)الجدول رقم 
 نظام الرقابة الداخمية وتقديم الاقتراحات

 مستوى المعنوية درجة الحرية  الجدوليةTقيمة   المحسوبةTقيمة العبارة

 0.000 35 2.0103 10.53 الفرضية الفرعية الأولى

 SPSSمن إعداد الطالبة بالاعتماد عمى نتائج : المصدر

، كما أن 35 الجدولية عند درجة حرية T المحسوبة أكبر من Tأن قيمة  (16)نلاحظ من الجدول رقم 
 عند الحدود القصوى وانحراف معياري 2.56 وذلك بمتوسط 0.05 وىو أقل من 0.000مستوى المعنوية 

، وعميو نقبل الفرضية الأساسية والتي تقضي بأن التدقيق الداخمي وظيفة مستقمة داخل المؤسسة 0.4
 ييدف إلى تقييم فعالية نظام الرقابة الداخمية وتقديم الاقتراحات؛
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 :نتائج اختبار ىذه الفرضية موضحة في الجدول التالي: نتائج اختبار الفرضية الفرعية الثانية- 1-2
المدقق الداخمي يتبع جممة من الإجراءات والسياسات التي تمكنو من Tنتائج اختبار (: 17)الجدول رقم

 .الإلمام بكل المعمومات المالية والمحاسبية بغية إبداء رأيو الفني المحايد
 مستوى المعنوية درجة الحرية  الجدوليةTقيمة   المحسوبةTقيمة العبارة

 0.005 35 2.0103 3.95 الفرضية الفرعية الثانية

 SPSSمن إعداد الطالبة بالاعتماد عمى نتائج : المصدر

، كما أن 35 الجدولية عند درجة حرية T المحسوبة أكبر من Tأن قيمة  (17)نلاحظ من الجدول رقم 
 عند الحدود القصوى وانحراف معياري 2.44 وذلك بمتوسط 0.05 وىو أقل من 0.005مستوى المعنوية 

، وعميو نقبل الفرضية الأساسية والتي تقضي بأن المدقق الداخمي يتبع جممة من الإجراءات 0.36
 .والسياسات التي تمكنو من الإلمام بكل المعمومات المالية والمحاسبية بغية إبداء رأيو الفني المحايد

 :نتائج اختبار ىذه الفرضية موضحة في الجدول التالي: نتائج اختبار الفرضية الفرعية الثالثة-1-3

تطبيق النظام المحاسبي المالي أدى إلى تكييف نشاط التدقيق الداخمي طبقا Tنتائج (: 18)الجدول رقم 
 .لمتطمباتو

 مستوى المعنوية درجة الحرية  الجدوليةTقيمة   المحسوبةTقيمة العبارة

 0.000 35 2.0103 16.41 الفرضية الفرعية الثالثة

 SPSSمن إعداد الطالبة بالاعتماد عمى نتائج : المصدر

، كما أن 35 الجدولية عند درجة حرية T المحسوبة أكبر من Tأن قيمة  (18)نلاحظ من الجدول رقم 
 عند الحدود القصوى وانحراف معياري 2.55 وذلك بمتوسط 0.05 وىو أقل من 0.00مستوى المعنوية 

، وعميو نقبل الفرضية الأساسية والتي تقضي بأن تطبيق النظام المحاسبي المالي أدى إلى تكييف 0.24
 .نشاط التدقيق الداخمي طبقا لمتطمباتو
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 :خلاصة

في ظل الوضع الحالي لواقع وظيفة التدقيق الداخمي يتضح أن الطريق في المؤسسة محل الدراسة  ما     
زال طويلا أمام ىذه الوظيفة حتى يمكن أن تثبت وجودىا، فالتدقيق الداخمي ىو أحد الوظائف الإدارية 

التي تسمح للإدارة العميا بالتحكم في الكيفية التي تتولى بيا إدارة مؤسستيا وىو أيضا أحد الأدوات  
. الحديثة في إدارة وتسيير المؤسسة

 مجبرة عمى الاعتماد عميو حتى يمكنيا من تحسين أساليب وأنماط تسييرىا ولن يتأتى ميكاثوبومؤسسة 
. ذلك إلا إذا كانت للإدارة العميا القناعة التامة بأىمية مثل ىذه الوظائف
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 خاتمة
 تمنح المؤسسات أىمية كبيرة لحماية ممتمكاتيا وحقوقيا وخصوصا مع كبر حجميا وتشعبيا، ىذا ما  

أدى بالمسؤولين إلى ضرورة وضع نظام فعال لمرقابة الداخمية ، وكفيل بحماية حقوق ىذه المؤسسات 
وموجوداتيا من شتى أعمال التلاعب والإىمال ويضمن سير عممياتيا وسلامة العمميات المحاسبية 

 .والوثائق من حالات الأخطاء والغش والتزوير

ومن خلال دراستنا ليذا الموضوع وبغية الإحاطة بالإشكالية التي يدور حوليا، حاولنا إبراز أىم الجوانب 
العامة والمتعمقة بالتدقيق الداخمي باعتباره وظيفة إدارية فعالة داخل المؤسسة، من خلال ثلاث فصول 

 .المقدمة في ىذه الدراسة وانطلاقا من الفرضيات وباستخدام الأساليب والمنيج المشار إليو في المقدمة

وكنتيجة حتمية لمتطورات اليائمة التي شيدىا العالم في ظل العولمة كان لزاما عمى الجزائر تبني نظام 
سقاطيا عمى وظيفة التدقيق الداخمي التي ينبغي  محاسبي مالي بما ينطوي عميو من قواعد وأسس وا 

تكييفيا طبقا لمتطمبات ىذا النظام نظرا للارتباط الوثيق بين المحاسبة والتدقيق ذلك أن عمل المدقق ذو 
طبيعة رقابية تحميمية عمى مجمل القوائم المحاسبية المالية بغية إعطاء رأي محايد وذلك انطلاقا من عمل 

 .المحاسب

 :من خلال ىذه الدراسة توصمنا إلى النتائج التالية

التدقيق الداخمي نشاط استشاري يعمل عمى تقييم مدى فعالية نظام الرقابة الداخمية بغية اكتشاف نقاط  - 
 القوة لتعزيزىا ونقاط الضعف والانحرافات لتصحيحيا لموصول إلى الأىداف المرجوة؛

يوفر التدقيق الداخمي تصور واضح حول وضعية المؤسسة من خلال المعمومات التي يتم الإفصاح - 
 عنيا في التقارير والقوائم المالية الأمر الذي يسمح باتخاذ قرارات بناءة ؛

إن الرأي الفني لممدقق بشأن البيانات المحاسبية والقوائم المالية الختامية يتبمور بفعل الفحوص المجراة      - 
والتي تتماشى مع معايير التدقيق المقبولة قبولا عاما والتي تنطوي عمى مجموعة من الإجراءات 

 الملائمة في شكل تقرير محدد ومعروض بشكل منظم؛

إن الإخلال بتطبيق أو تجاىل أي معيار من معايير التدقيق الداخمي من قبل المدقق سوف يؤدي إلى - 
لى اختلالات في أدائو؛  التأثير عمى مصداقيتو وا 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 خاتمة                                                                                             
 

125 

 

إصلاح النظام المحاسبي الجزائري كان ضرورة حتمية استجابة لمتطورات الدولية بغية الإقبال عمى       - 
 التوحيد والتقميل من التفاوت في الأداء الميني؛

 لابد من تكييف وظيفة التدقيق الداخمي في الجزائر مع متطمبات النظام المحاسبي المالي بعد تبنيو؛- 

يعتبر التدقيق الداخمي وظيفة تابعة لممديرية العامة بغية ضمان استقلاليتو، موضوعيتيا وحياديتيا لذلك  -
 : لابد أن تنطوي ىذه الوظيفة عمى شرطين

 لابد أن تندرج خمية التدقيق الداخمي ضمن أعمى ىيئة بالمؤسسة؛*    

 .لابد من إلمام التدقيق الداخمي بجميع أنشطة ووظائف المؤسسة*    

      يعد التطوير والتحسين المستمر لنظام الرقابة الداخمية من أىم الأىداف التي يسعى إلييا المدقق - 

 الداخمي؛   

إن وجود مدقق واحد في المؤسسة يقوم بمختمف أنواع التدقيق الداخمي ينعكس عمى جودة التقرير الأمر - 
 الذي يجعل من عمل المدقق الخارجي أكثر صعوبة؛  

 وجود تدقيق داخمي فعال في المؤسسة يضمن ليا الاستمرارية والنمو وكذا تحقيق قيمة مضافة؛- 

إن عدم تقبل وظيفة التدقيق الداخمي والتخوف منيا تعد من أىم الصعوبات التي يواجيا المدقق الداخمي - 
 .مما يؤدي إلى نقص التعاون والتنسيق الكافيين لأدائو لميمتو  

 يقوم المدقق الداخمي بانجاز وظيفتو بناءا عمى المعايير والإجراءات المنصوص عمييا في المؤسسة؛- 

 إن تأثير النظام المحاسبي المالي اقتصر عمى الإجراءات المحاسبية المالية فقط فيو لم يمس منيجية - 

جراءات التدقيق الداخمي، أي أن          أثر بطريقة غير مباشرة عميو وذلك للارتباط الوثيق بين SCFوا 

 .المحاسبة والتدقيق  

 : يمكننا اقتراح بعض التوصيات

 اعتماد وظيفة التدقيق الداخمي في المؤسسة محل الدراسة وجعميا أكثر فعالية؛- 

  التعريف بدور وأىمية التدقيق الداخمي في تحقيق القيادة السميمة والفعالة في المؤسسة وضرورة ترقية - 

 وتطوير ىذه المينة؛  
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    يجب أن يكون الشخص المكمف بأداء وظيفة التدقيق الداخمي عمى درجة كبيرة من النزاىة والإلمام - 

 بالميدان العممي؛  

 الاعتراف بالتقارير والخدمات المقدمة من طرف التدقيق الداخمي لصالح المديرية العامة؛- 

  تقديم حمول واقتراحات وتوصيات واقعية قابمة لمتطبيق بالإضافة إلى ضرورة المتابعة لمتأكد من مدى - 

 الالتزام بيا وتطبيقيا؛  

 وضع برامج لتوعية العاممين بضرورة احترام إجراءات الرقابة الداخمية وتغيير نظرتيم اتجاه التدقيق؛- 

     الاىتمام بجوانب التأىيل والتدريب لمعناصر البشرية لرفع كفاءة العاممين باعتبار العنصر البشري - 

 المحرك الأساسي لممؤسسة،  

لابد عمى المؤسسة القيام بدورات تكوينية وتدريبية لممدقق الداخمي خاصة بعد إصلاح النظام المحاسبي - 
 بغية تكييفو بما يتناسب ومتطمبات الواقع الميني لممارسة لنشاط التدقيق؛  

 ضرورة وجود عدد كافي من المدققين الداخميين بما يتناسب مع حجم المؤسسة وطبيعة نشاطيا؛- 

احترام جميع القوانين والتشريعات والإجراءات المعمول بيا في المؤسسة من أجل ضمان التسيير الحسن - 
 للأنشطة والعمميات؛  

إنشاء إدارات مستقمة لمتدقيق الداخمي مع العمل عمى دعميا بالكفاءات البشرية التي تمكنيم من تحقيق  - 
 الأىداف بالكفاءة والفعالية المطموبة، الأمر الذي يضمن استقلالية المدقق الداخمي وحياديتو؛

  تفعيل القوانين الخاصة بواجبات وحقوق المدققين الداخميين مع التشديد في تطبيق العقوبات الراضعة - 

 .عمى من يخالفيا من المدققين  

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 

128 

 

 قائمة المراجع
 :الكتب- 1

 :بالمغة العربية

-الخاص-الإداري-الحكومي-الاتجاىات المعاصرة في التدقيق والتأكد الداخميأحمد حممي جمعة،   .1
 .2009، الطبعة الأولى، دار صفاء، الأردن، المنشات الصغيرة-البيئي

الطبعة الأولى، مكتب المجتمع العربي، التدقيق القائم عمى مخاطر الأعمال، إيياب نظمي إبراىيم،   .2
 .2009الأردن، 

مراجعة الحسابات المتقدمة الإطار النظري والإجراءات حسين أحمد دحدوح، حسين يوسف القاضي،   .3
 .2009الطبعة الأولى، دار الثقافة، الأردن، العممية، 

الطبعة الأولى، دار الثقافة، الأردن، المحاسبة الدولية ومعاييرىا، حسين القاضي، مأمون حمدان،   .4
2008. 

5.   ،ಋ2012الطبعة الأولى، دار وائل، الأردن، التدقيق والرقابة في البنوك، خالد أمين عبد ال. 

النموذج المحاسبي المعاصر من المبادئ إلى المعايير دراسة معمقة في نظرية   ،رضوان حموه حنان  .6
 .2006، الطبعة الثانية، دار وائل لمنشر، عمان، المحاسبة

الجزء الأول، الطبعة السادسة، دار صفاء، الأردن، مبادئ المحاسبة وتطبيقاتيا، رضوان محمد العناتي،   .7
2006. 

 .2009الطبعة الأولى، دار الراية، الأردن، مراجعة الحسابات والتدقيق، زاىرة توفيق سواد،   .8

الجزء الأول، مكتبة الشركة محاسبة المؤسسة طبقا لممعايير المحاسبية الدولية، شعيب شنوف،   .9
 .2008الجزائرية، الجزائر، 

الطبعة الأولى، مطبعة المزوار، المراجعة وتدقيق الحسابات، صديقي مسعود، محمد التيامي طواىر،   .10
 .2010الجزائر، 

دار الكتاب الحديث، الرقابة عمى أعمال البنوك ومنظمات الأعمال، صلاح الدين حسن السيسي،   .11
 .2001مصر، 

ديوان المطبوعات المحاسبة العامة أصول ومبادئ وفق المخطط المحاسبي الوطني، عاشور كتوش،   .12
 .2003الجامعية، الجزائر، 

الطبعة الثانية، الأمين المحاسبة الدولية الإطار النظري والتطبيقي العممي، عبد الحميد مانع الصيح،   .13
 .2009لمنشر والتوزيع، اليمن، 

 دار مبادئ المحاسبة المالية دراسة متكاممة،عبد الحي عبد الحي مرعي، كمال خميفة أبو زيد،  .14
 2008 . المطبوعات الجامعية، مصر،

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 

129 

 

الطبعة الأولى، الرقابة الداخمية والتدقيق في بيئة تكنولوجيا المعمومات، عطا الಋ أحمد سويمم الحسبان،   .15
 .2009دار الراية، الأردن، 

الجزء الأول، الطبعة أساسيات المحاسبة المالية منظور المعايير الدولية، عطية عبد الحي مرعي،   .16
 .2009الأولى، الخير لمتجويد والطباعة، 

المكتب دراسات متقدمة في المحاسبة والمراجعة، كمال الدين مصطفى الدىراوي، محمد السيد سرايا،   .17
 .2006الجامعي الحديث، مصر، 

دار المطبوعات المراجعة الخارجية لمقوائم المالية، كمال خميفة أبو زيد، سمير كامل وآخرون،   .18
 .2008الجامعية، 

الجزء الأول، مخطط النظام المحاسبي المالي الجديد المستمد من معايير المحاسبة الدولية، ليوز نوح،   .19
 .2009مؤسسة الفنون المطبعية والمكتبية، الجزائر، 

معايير المحاسبة والإبلاغ المالي الدولية الجوانب النظرية والعممية، محمد أبو نصار، جمعة حميدات،   .20
 .2008دار وائل، الأردن، 

 .1998المكتب الجامعي الحديث، مصر،  أصول المراجعة، محمد الفيومي، عوض لبيب،  .21

 .2003الطبعة الرابعة، ديوان المطبوعات الجامعية، المحاسبة العامة لممؤسسة، محمد بوتين،   .22

الدار الجامعية، الأسس العممية والعممية لمراجعة الحسابات، محمد سمير الصبان، عبد الಋ ىلال،   .23
 .2002مصر، 

الطبعة الأولى، دار دراسة متعمقة في تدقيق الحسابات، محمد فضل مسعد، خالد راغب الخطيب،   .24
 .2009كنوز المعرفة العممية، عمان، 

الطبعة مبادئ المحاسبة المالية الدورة المحاسبية ومشاكل الاعتراف والقياس والإفصاح، محمد مطر،   .25
 .2007الرابعة، دار وائل، الأردن، 

الطبعة الأولى، دار المسير لمنشر تحميل القوائم المالية، مؤيد راض خنفر، غسان فلاح المطارنة،   .26
 .2006والتوزيع، الأردن، 

 .2009الطبعة الأولى، دار صفاء، الأردن، مراجعة المعاملات المالية، نواف محمد عباس الرماحي،   .27

المحاسبة المعمقة وفقا لمنظام المحاسبي المالي الجديد والمعايير المحاسبية الدولية، ىوام جمعة،   .28
 .2009الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، 

 :بالمغة الفرنسية

 

29.  Alain Vedrenne, les normes IAS/IFRS, Alger, 2010. 

30.  Jonathan Berk, Peter Demarzo, Finance d’entreprise, Pearson, France, 

2011. 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 

130 

 

31.  khelassi reda, l’audit interne-audit opérationnel, éditions distribution 

Houma, Alger, 2005. 

32.  Lionel Collins, Gérard Valin, Audit et contrôle interne, aspects financiers, 

opérationnels et stratégiques, 4 édition, Dalloz, paris, 1992. 

33. Pierre Schick, Mémento d’audit interne, Dunod, Paris, 2007. 

 :رسائل الماجستير- 2
 :بالمغة العربية

 مذكرة مكممة لنيل شيادة الماجستير، نقود ، معايير المراجعة وتطبيقاتيا في الجزائربوسماحة محمد  .34
 .2001ومالية، عموم التسيير، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة الجزائر، 

دور التدقيق الداخمي في تحسين الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية دراسة حالة بونور جياد،   .35
  مذكرة لنيل شيادة الماجستير، عموم التسيير، كمية العموم الاقتصادية المؤسسة المينائية لسكيكدة

 .2011والتجارية وعموم التسيير، جامعة سكيكدة، 

، قسم العموم التجارية، ، التوجو الجديد نحو معايير الإبلاغ المالي الدولية رسالة دكتوراهحواس صلاح  .36
 .2007كمية العموم الاقتصادية   وعموم التسيير، جامعة الجزائر، 

التوجو نحو تطبيق المعايير المحاسبية المالية الدولية في المؤسسات الجزائرية روتال عبد القادر،   .37
محاسبة وتدقيق، قسم العموم التجارية، كمية العموم الاقتصادية وعموم  ،مذكرة مكممة لنيل شيادة الماجستير

  .2009التسيير، جامعة الجزائر، 

 دراسة حالة قسم  المراجعة الداخمية ميمتيا ومساىمتيا في تحسين تسيير المؤسسةشعباني لطفي،  .38
تصدير الغاز التابع السوناطراك مذكرة مكممة لنيل شيادة الماجستير، إدارة أعمال، عموم التسيير، كمية 

 .2003العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة الجزائر، 

 الإفصاح المحاسبي في ظل معايير المحاسبة الدولية وأثره عمى جودة المعمومات مذكرة صبايحي نوال،  .39
،  محاسبة وتدقيق، كمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة لنيل شيادة الماجستير

 .2011الجزائر، 

دور لجان التدقيق في تحسين وظيفة التدقيق الداخمي في شركات التأمين الأردنية نبيو توفيق المرعي،   .40
كمية الدراسات الاقتصادية والإدارية والمالية، جامعة جدارا ، رسالة  مقدمة لنيل  الماجستيردراسة ميدانية 

 .2009لمدراسات العميا، 

 دراسة دور وظيفة التدقيق الداخمي في ضبط الأداء المالي والإدارييوسف سعيد يوسف المدلل،   .41
عمى الشركات المساىمة العامة المدرجة في سوق فمسطين للأوراق المالية قدمت لنيل شيادة  تطبيقية

 .2007ماجستير، قسم المحاسبة والتمويل، كمية التجارة، الجامعة الإسلامية غزة، فمسطين، 

 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 

131 

 

 :بالمغة الفرنسية
42. Samir Merouani, le projet du nouveau système comptable financier 

algérien anticiper et préparer passage du PCN 1975 aux normes IFRS, 

mémoire de magistère en sciences de gestion, L’école Supérieure du 
Commerce, Alger, 2007. 

 :المجلات- 3

، أبحاث إصلاح النظام المحاسبي الجزائري لمتوافق مع المعايير المحاسبية الدوليةجودي محمد رمزي،   .43
دارية، العدد السادس، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة محمد خيضر  اقتصادية وا 

 .2009بسكرة، ديسمبر 

شكالية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في مختار مسامح،   .44 النظام المحاسبي المالي الجزائري وا 
دارية، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة باتنة، العدد اقتصاد غير مؤىل ، أبحاث اقتصادية وا 

 .2008الرابع، ديسمبر 

 :الممتقيات والمؤتمرات- 4

الممتقى العممي الدولي حول النظام المحاسبي معايير المراجعة الدولية، بن عمارة منصور، حولي محمد،   .45
 ديسمبر 13-12المالي في مواجية   المعايير الدولية المحاسبية، جامعة باجي مختار، عنابة، يومي 

2011. 

، ممتقى حول النظام النظام المحاسبي المالي الجزائري بعد سنتين من التطبيقتيقاوي العربي،   .46
المحاسبي المالي الجزائري الجديد بين متطمبات التوافق مع المعايير الدولية لممحاسبة وتحديات التطبيق مع 

 . 2011البيئة الجزائرية، إدارة أعمال، جامعة العقيد أحمد دراية، أدرار، 

دور المعايير المحاسبية الدولية في الحد من الأزمة المالية حسن عبد الكريم سموم، بتول محمد نوي،   .47
، المؤتمر العممي  الدولي السابع حول تداعيات الأزمة الاقتصادية العالمية عمى منظمات الأعمال، العالمية

 .كمية الاقتصاد والعموم الإدارية، جامعة الزرقاء الخاصة، الأردن

دور التدقيق الداخمي في إدارة المخاطر وانعكاساتو عمى تطبيق حسين يرقي، عمر عمي عبد الصمد،  .48
الممتقى  الدولي حول مينة التدقيق في الجزائر الواقع والأفاق في ضوء المستجدات حوكمة المؤسسات، 

، سكيكدة، 1955 أوت 20العامية المعاصرة، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة 
 .2010 أكتوبر 12-11يومي 

أىمية تطبيق معايير المحاسبة الدولية في تحسين جودة الإفصاح سعيدي يحي، أوصيف لخضر،   .49
والمعايير   IAS-IFRSممتقى دولي حول النظام المحاسبي المالي في مواجية المعايير الدولية المحاسبي، 

 14-13، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير،  جامعة سعد دحمب، البميدة، يومي IASالدولية لممراجعة 
 .2011ديسمبر 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 

132 

 

ممتقى  وطني نشاط التدقيق الداخمي بين الواقع الجزائري والممارسات الدولية، العايب عبد الرحمان،  .50
حول مينة التدقيق في   الجزائر الواقع والأفاق في ضوء المستجدات العالمية المعاصرة، كمية العموم 

 .2009 أكتوبر 12-11، سكيكدة، يومي 1955 أوت 20الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة 

المنظور المالي لمنظام المحاسبي المالي حول الصنف الأول عبد الغاني دادن، عبد الوىاب دادن،  .51
، الممتقي العممي  الدولي حول الإصلاح المحاسبي في الجزائر، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، والخامس

 .2011 نوفمبر 30-29يومي 

، ممتقى مكانة النظام المحاسبي المالي في ظل المعايير المحاسبية الدوليةفاطمة الزىراء عبادي،   .52
 المالي في مواجية المعايير الدولية لممحاسبة والمعايير الدولية لممراجعة، الدولي حول النظام المحاسبي

 .2011 ديسمبر 14-13معيد العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة البميدة، يومي 

مينة التدقيق في الجزائر الواقع والآفاق في ضوء المستجدات مزياني نور الدين، لخضاري صالح،  .53
وطني حول مينة التدقيق في الجزائر الواقع والأفاق في ضوء المستجدات  ممتقىالعالمية المعاصرة، 

، سكيكدة، 1955 أوت 20العالمية المعاصرة، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة 
 . 2009 أكتوبر 12-11يومي 

أىمية اعتماد المعايير الدولية لمتقارير المالية وأبعاد الإفصاح والشفافية دراسة منصوري الزين،   .54
 الممتقى الدولي حول النظام المحاسبي والمالي الجديد المطبق في الجزائر، تحميمية تقييميو لمنظام

المحاسبي المالي في مواجية المعايير الدولية لممراجعة،  معيد العموم الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة 
 .2011 ديسمبر 14-13البميدة،  يومي 

 :الأوامر والقوانين- 5

-09، المؤرخ في 37، العدد الجريدة الرسمية المتضمن المخطط المحاسبي الوطني، 35-75الأمر رقم  .55
05-1975. 

 .2009-03-25، المؤرخ في 19القرار الوزاري، الجريدة الرسمية، العدد  .56

-25، المؤرخ في 74، العدد ، الجريدة الرسمية المتضمن النظام المحاسبي المالي11-07القانون رقم  .57
07-2007. 

 

 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 استمارة الاستبيان
 المعلومات الشخصية: المحور الأول

 

                ذكر                                      أنثى :الجنس
 
 

  سنة                  46-36                               25               أقل من :العمر
  سنة46 سنة                          أكثر من 35- سنة25                     

 
                                                                                                            

        شيادة جامعية                             شيادة مينية   المؤهل العلمي 
                       شيادة أخرى   

 
 

     محاسبة                                   إدارة أعمال التخصص العلمي
                      اقتصاد                                    مالية

                     تخصص آخر  
 
 
 
 
 
 
 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر



 جوهر التدقيق الداخلي ومهنته: المحور الأول

 محايد غير موافق موافق العبارة الرقم
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من ميام التدقيق الداخمي فحص مدى الالتزام 
بالسياسات والأوامر المالية والإدارية وكذلك 
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 .والتي تعتبر بمثابة مقياس لجودة أدائو

   

يمتمك المدقق الداخمي المعرفة الكافية بمعايير  13
 .التدقيق الداخمي

   

يتمتع المدقق الداخمي بالنزاىة والموضوعية  14
 .أثناء قيامو بعممو

   

التوصيات والاقتراحات المقدمة من طرف  15
 .المدقق الداخمي يتم أخذىا بعين الاعتبار

   

واجو المدقق الداخمي صعوبات في بداية  16
 .SCFتطبيقو ل 
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 علاقة وظيفة التدقيق الداخلي بالنظام المحاسبي المالي: المحور الثالث

 محايد غير موافق موافق العنوان الرقم

تأثرت وظيفة التدقيق الداخمي في الجزائر  17
 .بالإصلاح المحاسبي

   

وظيفة التدقيق الداخمي أصبحت أكثر فعالية  18
 SCFفي ظل 

   

من الضروري تكييف التدقيق الداخمي في  19
 .الجزائر مع الواقع الدولي

   

ىناك ارتباط بين معايير المحاسبة الدولية  20
 .ومعايير التدقيق الداخمي

   

يحتاج المدقق الداخمي لدورات تكوينية  21
 .SCFوتدريبية لمتكيف مع 

   

 

WWW.DZPEN.COM  |  قلم الجزائر


