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المقدمة



يندرج هذا البرنامج التكوين في إطار المبادئ التوجيهية المعتمدة من قبل قطاع التكوين والتعليم المهنيين ، وقد تم تصميمه وفق منهجية تطوير البرامج من خلال النهج القائم على المهارات (APC) الذي يتطلب بشكل خاص مشاركة المجتمع المهني.
المنهج هو الثالث من ثلاث وثائق مصاحبة للمنهج. يترجم الأنشطة والمهارات الموضحة في أول وثيقتين (النظام المرجعي للأنشطة المهنية والنظام المرجعي للشهادة) إلى مقاييس تكوينية ويؤدي إلى الحصول على شهادة تقني سامي في مخطط معلوماتي و مصمم
يتم تحديد برنامجه من خلال أهداف محددة من المهارات التي تم تطويرها أثناء تحليل التخصص في حالة عمل حقيقية
تتم صياغة السلوك المتوقع لكل وحدة ، مهنية وتكميلية على حد سواء: تهدف الوحدات المؤهلة إلى اكتساب المهارات المهنية التي تسمح باكتساب مهام وأنشطة المهنة ؛ تهدف المقاييس التكميلية  إلى اكتساب ما يسمى بالمهارات التكميلية التي تسمح باكتساب المعرفة العامة (التقنية والتكنولوجية والعلمية) اللازمة لفهم المقياس المؤهلة. يتم تقديم مصفوفة تتعلق بمقاييس  المؤهلة ومقاييس  التكميلية في نهاية هذا البرنامج.
المدة الإجمالية للبرنامج 30 شهرًا أو خمسة سداسيات  دراسية
مدة التكوين أربعة سداسيات  دراسية بمعدل 612 ساعة / سداسي دراسي أي 2448 ساعة (17 أسبوعًا بمعدل 36 ساعة / أسبوع).
مدة التربص التطبيقي  في المؤسسة 612 ساعة أي السداسي الواحد
يتكون البرنامج الدراسي من 15 مياس تأهيل و 07 مقاييس  إضافية مقسمة إلى (04) سداسيات تكوينية.
يشار إلى مدة كل وحدة في جميع أنحاء البرنامج.
في هيكلة هذا البرنامج ، يسمح تنظيم المهارات على وجه الخصوص بالتقدم المتناغم من هدف إلى آخر ، من أجل تجنب التكرار غير الضروري والسماح للمتربصين باكتساب جميع المهارات الأساسية لممارسة المهنة.
يوصى ، من ناحية ، باحترام التسلسل الزمني للمقاييس كما هو محدد في السداسيات ، ومن ناحية أخرى لاكتساب المهارات المهنية المستهدفة من خلال تدريس هذه المقاييس من خلال التمرينات التطبيقية  الموضحة في عناصر المحتويات.






هيكل البرنامج
التخصص: مخطط معلوماتي و مصمم.
 المدة: 3060 ساعة


	الرمز

	تعيين المقاييس

	المدة الزمانية


	 م ت  1
	دعم لمشروع تخطيط نموذجي
	119

	م ت  2
	البحث الأيقوني
	102

	م ت 3  
	مفهوم نص الكتابي
	119

	م ت  4
	 مفهوم صورة 
	119

	م ت  5
	إعلام ألي
	119

	م ت  6
	معالج النصوص الكتابية
	119

	م ت  7
	معالجة الصور
	119

	 م ت  8
	إنتاج الرسوم التوضيحية
	119

	م ت  9
	وضع و توزيع  التخطيط نموذجي على حجم ورقة الطباعة
	119

	م ت 10 
	فرض التخطيط نموذجي بالحجم الحقيقة
	119

	م ت  11
	إنتاج فيلم مجسم
	102

	م ت  12
	التخطيط نموذجي بالحجم الحقيقي لموقع ويب
	119

	م ت  13
	إنشاء صور ثلاثية الأبعاد
	119

	م ت  14
	إنشاء الرسوم المتحركة
	119

	 م ت  15
	مراقبة الجودة
	102

	م تك  1
	تسيير المؤسسة
	102

	م تك  2
	اللغة الإنجليزية
	85

	م تك  3
	الاتصال المرئي
	102

	م تك  4
	تشريع
	102

	م تك  5
	تقنية التعبير
	85

	م تك  6
	السلسلة الرسومية
	119

	م تك  7
	الرسم التطبيقي
	119

	تربص تطبيقس
	612

	المجموع
	3060














بطاقة عرض المقياس



 المقياس: دعم لمشروع تخطيط نموذجي. 

رمز  المقياس: م ت 1.

المدة: 120 ساعة.


هدف معياري:



    السلوك المتوقع :

في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على: 

  تولي مسؤولية مشروع تخطيط نموذجي. 


شروط التقييم:

بمساعدة :


     أجهزة وبرامج الكمبيوتر الحالية والمتخصصة.
     معايير مراقبة الجودة.


من :

احتياجات ومواصفات الزبون أو الرئيس.
  المواصفات واستمارة الطلب.
الميثاق البياني.



معايير الأداء العامة:



     مع مراعاة نسبة الجودة / السعر.
     مظاهرة لنهج الزبون.
     احترام سير العمل.
   الامتثال لنموذج الطلب.



. دعم مشروع نموذجي: م ت 1
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	استخدم تقنيات لأخذ ملحوظات

	- لقاء مع الزبون
-دفترالشروط
	- الاستماع النشط للعميل
- تصحيح التفسير وإعادة الصياغة والتأكيد على الحاجة المعلنة
- تدوين ملاحظات واضحة وشاملة

	تحليل لقابلية  مشروع الرسم. الفني
	القابلية من الناحية التقنية
- الموارد البشرية والمادية
. تاريخ الاستحقاق
	- مراعاة الرسم التخطيطي
- تحليل البيانات الحكيم
- تحديد النقاط التي سيتم توضيحها مع مقدم الطلب
- ملخص كتابي

	قراءة وتفسير الأمر
	أمثلة على نوع من الأوامر.
المراحل المختلفة لسلسلة الرسوم:
- تصميم رسم بياني
- تجهيز الرسوم التوضيحية
- التعشيش
- تحصيل الضرائب
	- فهم جيد للنظام
- تفسير مناسب للبيانات


	إنشاء جدول الإنتاج -.

	تقنيات التخطيط
- تخطيط  gant ، التخطيط العمودي
	- احترام الحاجة والمواصفات الزبون
اختيار متسق من حيث الشكل والمواد الخام وعملية التصنيع
- ورقة فنية متوافقة

	احسب التكلفة والوقت التصنيع

	- مقدر تصنيع 
- تكاليف التشغيل
- حساب التكلفة الكاملة للأمر
- استخدام البرمجيات لحساب التكلفة

	- دقة التكاليف وتحسين المواعيد النهائية.

















بطاقة عرض المقياس
.



 المقياس: البحث الأيقوني.

رمز  المقياس: م ت 2.

المدة: 93


هدف معياري:



  السلوك المتوقع :

                                          في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

                                                         قم بإجراء بحث أيقوني.

شروط التقييم:

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر والإنترنت.
   من كاميرا رقمية.
 لوائح حقوق النشر.


 من :
  من المفهوم.
حاجة الزبون أو الرئيس.
من أمر الشراء.





معايير الأداء العامة:

   احترام أسلوب العمل.
   الامتثال للمعايير المحددة: حقوق النشر والعلامات التجارية وما إلى ذلك.
   الاستخدام الفعال لأجهزة الكمبيوتر والإنترنت







.
. البحث الأيقوني. م ت 2 
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تحديد العناصر المرئية للبحث عنها
	- المرئيات المختلفة: صور ،
التصاميم وأسلوب التصاميم ، إلخ
- معايير اختيار المرئيات
	- تحليل حكيم للمسودة الأولية.
- الفحص الدقيق للعناصر المقدمة من قبل مقدم الطلب
- مراعاة الحاجة.


	خطة بحث
	- استخدام مختلف: المصادر: القاموس ، الموسوعة ، الإنترنت ، الصور ، المحفوظات ، إلخ

	- اختيار مصادر البحث المناسبة.
- تخطيط منظم للبحث.
- مراعاة الجدول الزمني.


	ابحث عن العناصر
	- الدوافع المختلفة لـلبحاث
- بحث متعدد المعايير:
كلمات رئيسية ، مواقع مفيدة ، مواقع خالية من حقوق الملكية ،التمكن من.
- تقنيات التنزيل والتخزين. - تحديد واختيار المصادر المرجعية
مناسبة للبحث.
- الاستخدام الفعال لمحركات البحث.
- الامتثال لإجراءات تنزيل الملفات.
التقاط الصور الرقمية - الميزات ، وأجهزة الاستشعار
البصريات والبكسل ، مزود الطاقة ، بطاقة الذاكرة ، المحول ، الشاحن ، التركيز ، التخزين ، الدقة.
- تقنيات التصوير الفوتوغرافي ، الضبط ، التقريب الرقمي ، توازن اللون الأبيض ، التصوير والإضاءة ، الفلاتر ، الفلاش ، التنقيح والرفض.
- التعامل مع بطاقات الذاكرة وتقنياتنقل ونقل القضايا ذات الصلة.


	- الاستخدام الفعال للكاميرا رقمية.
- احترام تقنيات التصوير.


	اتخذ الترتيبات اللازمة مسائل حقوق التأليف والنشر

	- الالتزامات المتأصلة في العمل الرسوم البيانية
- حقوق الصورة ، سرقة ادبية ، جلسة بالحق.
- الإجراءات والطلبات تفويض
	- التفسير الصحيح للأنظمةعلى حقوق النشر.
- كتابة الخطابات الادارية المطلوبة.
- اتخاذ الترتيبات المناسبة.









بطاقة عرض المقياس



 المقياس: مفهوم النص.

 رمز  المقياس: م ت 3.

 المدة: 120.


هدف معياري:



 السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

ضع مفهومًا في النص.

                شروط التقييم:



بمساعدة :


     محطة الكمبيوتر والأجهزة الطرفية.
    برمجة.



من :

  من المفهوم.
  حاجة الزبون أو الرئيس.

                معايير الأداء العامة:



   يفي بالمعايير.
   استخدام المصطلحات المناسبة لفهم الموضوع.
   التنظيم الجيد للأفكار.
   احترام ميثاق الرسم البياني.




مفهوم النص: م ت 3
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تحليل المعلومات عن أشكال من معالجة النصوص الرسومية.

	باستخدام المصطلحات المناسبة لفهم الموضوع بشكل كامل.
   تحليل وتفسير الخطط لتحديد المفهوم.

	. أشكال العلاج من النص.
المعالجة الرسومية مقابل المعالجة الفنية.
أنماط الرسوم البيانية ، وعلاقتها بالطباعة ، والعلاقة مع تخطيط الصفحة ، واللون.


	أخض في الاعتبار التعليمات حول المواقف التصورية من خلال النص.

	احترام الأبعاد (المعايير).
متابعة سير العمل ،

	 المفهوم / الشعار .المفهوم / العلامة التجارية ، المفهوم / العناوين ، المفهوم / الطباعة.


	إنشاء علامات بيانية من النوع مطبعي.
	التنظيم الجيد لـالأفكار.
احترام ميثاق الرسم البياني

	. باستخدام الرسم ، وضع النص والمعايرة والتسلسل الهرمي وتنظيم النص ، والبحث عن الانسجام ، والبحث عن التباين ، نسبة النص / الصورة.






















بطاقة عرض المقياس



 المقياس: مفهوم الصورة. 

رمز  المقياس: م ت 4 

المدة: 120.


هدف معياري:



 السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

ضع مفهومًا في صورة.

شروط التقييم:



بمساعدة :


محطة الكمبيوتر والأجهزة الطرفية.
برمجة.



من :

- طلب الزبون


معايير الأداء العامة:



   يفي بالمعايير.
   استخدام المصطلحات المناسبة لفهم الموضوع.
   التنظيم الجيد للأفكار.
   احترام ميثاق الرسم البياني.






. المفهوم والصورة  م ت 4
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	فرّق بين الأدوات والمعايير المفهوم مقابل تحليل الصورة
	. باستخدام المصطلحات المناسبة لفهم الموضوع بشكل كامل.
تحليل وتفسير الخطط لتحديد المفهوم.

	. المفهوم / الصور ، المفهوم / الأسلوب
الرسم ، المفهوم / اللون ، المفهوم / المادة ، المفهوم / التخطيط.
التحليل الموضوعي للحلول الرسومية: الوضوح ، التأثير ، القوة ، القيمة الإعلامية.


	يميز بين العناصر البلاستيكية الأساسيات.

	احترام الأبعاد (المعايير).
متابعة سير العمل

	أدوات الرسم لرصد تدفق العمل: نقطة ،خط ، سطح ،الصوت؛ القيمة ، اللون ، المادة ، الضوء ؛
شكل / مضاد ، ممتلئ / فارغ ؛وضع،التوجه والتباين.
مبادئ التنظيم السطحي:
نظرية الجشطال ، المساواة ، النسب ، النسبة الذهبية ؛ التناسق وعدم التناسق والإيقاع والنظام ،تدلى وديناميكية.


	تقدير تجربتك في مفهوم الصورة.

	التنظيم الجيد لـلأفكار.
احترام ميثاق الرسم البياني.

	الموضوعية.
نقاط القوة ومجالات التحسين.
التقنية المراد تطويرها. اللمسة الشخصية.





   











ورقة عرض  المقياس 



 المقياس: إعلام ألي.
.
رمز  المقياس: م ت 5


المدة: 120.

هدف معياري:


السلوك المتوقع :


في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:


- التأكد من تشغيل محطة الحاسوب الخاصة به.


شروط التقييم:


بمساعدة :

   استخدام أجهزة الكمبيوتر والبرامج العامة والمتخصصة والإنترنت.

   استخدام كتيبات الشركات المصنعة.

من :

- بناءً على احتياجات رسومات الكمبيوتر الحالية


معايير الأداء العامة:

   إظهار حس التنظيم الجيد.
   الامتثال لقواعد الصحة والسلامة.
   الاهتمام بوضعية العمل المريحة.
   الامتثال لنموذج الطلب.






إعلام ألي: م ت 5
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تنظيم محطة الحاسوب الخاصة بك 
	. -تنظيم وظيفي ومريح.
-التكوين الصحيح وتركيب الأجهزة الطرفية.
- الاستخدام المناسب للنوافذ ولوحة المفاتيح والماوس وشريط الأدوات.
-إنشاء منطقي وتسمية الملفات والمجلدات.
- إدارة فعالة للملفات والمجلدات.
- الصيانة الدورية للمعدات.
	-تشغيل وأوقف كل منهما (معدات).
وصلات مختلفة.
- قطاعات غذائية مختلفة.
- التوصيلات الطرفية.
- المقياس المركزية
-ذكريات
-القرص الصلب
- وسائط مختلفة (محرك الأقراص المضغوطة ، محرك الأقراص المرنة ، محرك ZIP ، قرص فلاش.).
- تقنيات الصيانة


	تثبيت نظام التشغيل
	- الامتثال لتعليمات الشركات المصنعة.
- منهجية العمل.
-التثبيت الصحيح للبرنامج
- تحقيق الاختبارات الوظيفية
	. - برامج التشغيل والبرمجيات طلب.
الأدوار والوظائف.
-التثبيت القياسي
-تثبيت مخصص
-الحد الأدنى من التثبيت
-تثبيت كامل
-تحديث
-تشغيل  البرنامج


	استخدم الوظائف الأساسية للبرنامج.
	- الاستخدام المناسب لوظائفقائم على.
- النسخ الاحتياطي للبيانات الصحيحة.
- السرعة في التنفيذ
	. -دور الامتدادات
-استخدام لكل برنامج.
- الوظائف الأساسية.


	ابحث عن مصادر مرجع في الإنترنت
	 كفاءة استخدام المحرك ابحاث.
- الامتثال لإجراءات تنزيل الملفات.
- حفظ البيانات وطباعتها بشكل صحيح

	- وصف المحرك ابحاث.
بحث متعدد المعايير.
عملية البحاث.
تقنيات التنزيل و التحميل .
برنامج التحميل

	تلقي ونقل المعلومات عن طريق البريد الإلكتروني.

	- استلام وثيقة مرفقة  وإرسالها بشكل صحيح.
- التحديث الدؤوب  لدفتر العناوين.
- حفظ البيانات وطباعتها بشكل صحيح.
- طباعة البيانات بشكل صحيح.
	- استقبال الرسائل
- وحدة البريد
-ارسال رسالة
- استرداد الرسالة ومعالجتها
-دليل العناوين
- إرفاق وثيقة صورة والنص


	حل المشكلات الشائعة المتعلقة بـلإستخدام أجهزة الكمبيوتر.
	- التفسير الصحيح للرسائل أخطاء.
- التحديد الصحيح لسبب المشكلة.
- حل فعال للمشكلة.
- الإحالة التلقائية والمبررة للدعم الفني
	. -رسالة خطأ
- خطأ في التركيب -فيروسات الكمبيوتر
- اتصال سيئ.
- تقنية اكتشاف المشكلة
- تقنيات القرار (إعادة التثبيت والتحقق واستعادة الملفات المحذوفة)
- قرص معيب







ورقة عرض  المقياس



المقياس: معالجة النص

رمز  المقياس: م ت 6.


المدة: 120.

هدف معياري:


السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:



معالجة النصوص 


شروط التقييم:



من :
   من المفهوم.
   حاجة الزبون أو الرئيس.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر أو برامج التخطيط أو برامج المعالجة
من النص.
   كتيبات الشركات المصنعة.
   أدوات التحكم.
   معايير مراقبة الجودة.



معايير الأداء العامة

   الاستخدام الفعال لتخطيط الصفحة أو برنامج معالجة الكلمات.
   الاستخدام الفعال للمدقق الإملائي.
   تحكم دقيق وفعال في العمل.




معالجة النص  م ت 6.
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	أدخل النص.
	احترام المخطوطة.
تطبيق قواعد الإملاء والنحو.
 الاستخدام المناسب بالإصبع.

	لوحة المفاتيح الرئيسية ولوحة المفاتيح رقمي.
وظائف لوحة المفاتيح: الاختصارات ، مفاتيح المجموعة.
-تحديد الإصبع ، السرعةعدد الكلمات في الدقيقة.
- ميزة الأسلوب.


	إجراء تنسيق و تعديل النص

	احترام معايير النص.
الامتثال لقواعد الطباعة.
 تناسب دقيق.
	- مبدأ القياسات الطبوغرافية التبرير.
- فارغة وكاملة ، معلمات خاصة بكل نوع من أنواع العمل (تجاري ، إعلاني ، إلخ) ،
-تكوين الجداول.
-قواعد الطباعة: التباعد ، تباعد الأسطر ، المحاذاة ، الفقرة ، الملخص ، المحور ، إلخ.
-مقاربات واختصارات وأحرف أولى ومختصرات ورموز وفصل الكلمات والفقرات.
- الخطوط والأنماط والحجم.
-إعداد الخيارات.


	حدد أنواع الخطوط.
	التطبيق الحكيم لللألوان، تنسيقات وأنماط الخطوط.
التوافق مع المقروئية والرؤية.
احترام الأبعاد.
   تناسب دقيق.

	-هيكل الحرف الطباعة ، تصنيف الخطوط ، عائلات الخطوط.
- مراعاة التنسيقات الورقية ، وشبكة الطباعة ، واللون ، وعملية الطباعة.


	تحقق من النص.
	التحقق بعناية من النص.
   التفسير الصحيح لعلامات
تصحيح مطبعي.
   إجراء التصحيحات اللازمة.
   نص واضح ومنظم.
   نص خالي من الأخطاء الإملائية.

	-استخدام القاموس.
- استخدام القواعد اللغوية.





   


   





ورقة عرض  المقياس



 المقياس: معالجة الصور.

 رمز  المقياس: م ت7

المدة: 120.


هدف معياري:


  السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

- معالجة الصور.

    شروط التقييم: من:
   حاجة الزبون أو الرئيس.
   لميثاق بياني.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر والبرامج المتخصصة.
   كتيبات الشركات المصنعة.
   معايير مراقبة الجودة.
   أدوات التحكم وأدوات القياس.

معايير الأداء العامة:

   الاستخدام الفعال للبرامج المتخصصة.
   احترام ميثاق الرسم البياني.
   عمليات التفتيش الفوري على الوسائط المطبوعة.











معالجة الصور  : م ت7
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	رقمنة / استيراد صورة. 
	الاستخدام الفعال الماسح الضوئي
اختيار معلمات الدقة الصورة ملائم.
الامتثال للإجراءات  الإستورد
الامتثال لقواعد الرقمنة.
سلامة العناصر المستوردة.
	- مبدأ الرقمنة.
- الوظائف الأساسية والوظائف المتقدمة.
- الرقمنة في 2D و 3D. - تعديل الدقة ، الحكم ، تنسيق المسح ، تصحيح الألوان.
-المستويات والمنحنى والطبقة.
- السطوع والتباين.
- المستندات الملونة والأبيض والأسود.
-لون فاتح (RGB) ، اللون
- مادة (CMGN) ، مختبر ، تدرج الرمادي ، خط.
- أوضاع المسح (معتم أو شفاف) ، انحرافات الشاشة.


	تنميق الصورة.
	تحليل محكم للصورة
التطبيق الصحيح للألوان في الصورة.
إجراء التعديلات اللازمة.
تحسن كبيرمن الصورة
	- دور وأهمية المعالجة  الصور.
- أنواع الصور.
-أدوات الاختيار: اللاسو ، العصا السحرية.
-التدخل في التحديد.
- وضع القناع.
-أثر.
- تقنية تطبيق الألوان في الصورة واختيار صيغة الألوان.
- طبقات الألوان ، جدول الألوان ، المؤثرات الخاصة على الألوان.
-حجم التغييرالطباعة.
- توسيع منطقة العمل.
- الحصد والقص.
- دوار لمنطقة العمل.
-معايير الجودة: دقة الوضوح ، وعدم وجود بقع ، وخدوش ، وغبار.
- طوابع نمطية.



	إنشاء تأثيرات خاصة على صورة.
	الاستخدام الأمثل لـوظائف تأطير ،قص ، تغليف ، ألوان مائية ، إلخ.
   تنقيح مناسب للألوان.
إستخدام المحكم للطبقات و التأثيرات
	-لوحة الطبقات والطبقة والقائمة أنواع الطبقة والطبقات.
- تقنيات استغلال الطبقة ، التحكم في الطبقة ، تحويل محتوى الطبقة.
الاستخدام الحكيم للطبقات وتأثيرات.
 -إنشاء أشكال من اختيار.
- إنشاء الأشكال باستخدام أدوات الشكل.
-تشغيل الفلاتر.
- استخدام المرشحات التصحيحية.
- الاستخدام الفني والمخططات والرسومات.
-تأثير ثلاثي الأبعاد خفيف.

- مرشحات للتشوه والجماليات والقوام.


	أدخل النص ومعالجته في صورة

	معالجة الرسومات نص مناسب.
   المعالجة الصحيحة لطبقات النص.
   الترتيب المناسب نص على الصورة. 

	- إنشاء الأقنعة ووضعها شكل واستيراد النصوص.
-. التلاعب في الطبقات ،تعديل الاتجاه ،دمج الطبقات ، وإنشاء التأثيرات (التدرج ، والتظليل ، والانحناء ، والتعتيم ، والتشويه ، والمحاذاة ، وما إلى ذلك) ، وتحويل النص إلى مسار.


	تحقق من الصورة.
	التحقق بعناية من المعلمات دقة الصورة
إجراء الإصلاحات المناسبة.
الجودة التقنية للصورة.
	- مقياس الكثافة.
- الصفات الفنية للصورة.
- تقنيات الإكتشاف.
- تقنيات التصحيح





   
      
   
   

















ورقة عرض  المقياس



 المقياس: إنتاج الرسوم التوضيحية. 

رمز  المقياس: م ت 8 

المدة: 120.


هدف معياري:


السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

إنتاج الرسوم التوضيحية.


  شروط التقييم: من:
   لمفهوم ورسم.
   من أمر الشراء.
   لميثاق بياني.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر وبرامج الرسم.
   كتيبات الشركات المصنعة.
   معايير مراقبة الجودة.
   أدوات التحكم وأدوات القياس.

معايير الأداء العامة
   احترام المفهوم.
   الامتثال لنموذج الطلب.
   احترام المواعيد.
   تحكم دقيق وفعال في العمل










إنتاج الرسوم التوضيحية:  م ت 8
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تفسير الرسم التخطيطي.
	عناصر الخصائص للرسم. 

	التفسير الصحيح لرسم.

التصور الصحيح لأسلوب الرسم.


	تحديد إجراء لتصميم رسم بياني. 

	- عدد الطبقات والتقنيات
استخدام الطبقات.
- أبعاد خطة العمل ، تأطير الصفحات ، خيارات التجاور.
-طباعة التنسيقات وخط القص وعلامة المحاصيل وفصل الألوان.

	

	إنجاز رسومات
	اختيار أدوات الرسم المناسبة.
اصنع رسومات. - قطع الخط ، قطع منحنى ،
مسارات مستطيلة. تقنيات استخدام أقلام الرصاص والفرش والريش.
- إعادة لمس الخطوط الهندسية.
-مجموعات المؤامرات: اتحاد الطبقات ،
-مجموعة الطبقات ، التلاعب بمجموعات الطبقات ،
تفكك مجموعات الطبقات.
- علامات التحديد: إنشاء علامات ، قفل وفتح ، حذف العلامات ، مغناطيسية العلامات.
-التدويرات ، تعديل الأبعاد ، وضع الأشياء على مقياس ، تشويه الأشياء.

- إسقاط متعامد ، منظور عند نقطتين.
-الظلال والصبغات والتدرجات.
- تقنيات الاستيراد.
- تعقب منطقة العمل
- تعديلات سمات خطوط النص: الخط ، الحجم ، المسافة بين الحروف ، المناهج.
- سمات الفقرة:تباعد الأسطر ، المحاذاة.

مسافة بين الكلمات والفقرات والحروف.
- تلبيس كائن رسومي.

تحول الحروف إلى كائن رسومي
	رسومات واضحة ودقيق.

تحسين وظائف برنامج الرسم.

احترام الرسم.


	تطبيق القوام والألوان على الرسم البياني
	-قياس الألوان ، وفصل الألوان ، لون الخلفية ، سمة اللون ، قلب الألوان المرجعية ، تحويل الألوان المطبقة.

- نقطية ملونة ، نقطية بأربعة ألوان ، متدرجةالخلفية ، التدرج حسب الفلتر ، شبكة التدرج.


- أنواع الأقنعة ، وإنشاء الأقنعة ، وإدارة الأقنعة (إضافة أو إزالة كائن).

- تحضير القوام ، تعديل القوام ، تلوين القوام ، معالجة القوام.

- تغيير موضع اللون ، تغيير مساحة اللون ، تراكب اللون ، الرسم بالحبر
	اختيار متوافق وحكيمة من القوام والألوان.

احترام ميثاق الرسم البياني.

احترام التناقضات والألوان.


	تحقق من الرسم التوضيحي.
	-تحليل الصورة على المستوى

التقني و وتصحيح الأخطاء الفنية. 

	التحقق الشامل من الرسم التوضيحي.

 أداء الإصلاحات المناسبة.

الجودة التقنية الرسم التوضيحي.

























ورقة عرض  المقياس



 المقياس:  وضع و توزيع التخطيط نموذجي على حجم ورقة الطباعة.

 رمز  المقياس: م ت 9

المدة: 120.


هدف معياري:


السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

وضع و توزيع التخطيط نموذج على حجم ورقة الطباعة

 شروط التقييم: من:

   رسم وعناصر بيانية.
   حاجة الزبون أو الرئيس.
   من أمر الشراء.
   لميثاق بياني.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر وبرامج التخطيط.
   من آلة إثبات.
   أدوات التحكم.
   معايير مراقبة الجودة.

معايير الأداء العامة:

   احترام المفهوم.
   الاستخدام الفعال لبرنامج تخطيط الصفحة.
   فحوصات دقيقة وفعالة للعمل.








وضع و توزيع  التخطيط نموذج على حجم ورقة الطباعة.: م ت 9
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تعديل و تهيئة  التخطيط نموذج
	- الوظائف الأساسية.
- أهمية التصميم الجيد.
-قواعد ذهبية.
- أنواع المستندات المختلفة.
- أبعاد سطح العمل.
- أوراق الأنماط.
-استيراد أو إدراج النصوص والصور.
- اتجاه الصفحات والأعمدة.
-حساب الهوامش الخلفية
 الكبيرة والصغيرة ، رأس وتذييل)..

	-مطابقة الشكل والتوجه وعدد الصفحات

-تحديد دقيق للهوامش والأعمدة.


	تحضير قالب.
	- الهوامش والمساطر والشبكات.
-حجم الشاشة الفعلي.
-التحكم في عرض النوافذ.
- خطوط النص وعلامات الكروم وعلامات فصل الألوان.
- كتل النص وكتل الصورة.
- تقنيات تعديل الكتلة.
-استخدام الطبقات.

	- ترتيب القواعد.
- الاستخدام الفعال للمعايير.
- تحديد المواقع بدقة للكتل.
-تنسيق صحيح للكتل.
-تحديد دقيق للهوامش والأعمدة.


	رتب العناصر.
	- تكامل العناصر.
-استخدام الشبكة.
- إجراءات الاستيراد والتنزيل.
- الرجوع إلى الدليل.
- الفهرس وقواعد التخطيط.
- تقنيات التثبيت.
-إدارة الأحجار المرصوفة وكتل النص وكتل الصور.
-نسخ ونقل العناصر على الصفحة.
- تقنيات الاتصال الجرافيكي وعلم نفس الألوان. 

	- الالتزام بإجراءات الاستيراد.
- سلامة العناصر المستوردة.
- الإدراج الصحيح للعناصر الموجودة في الكتل.
- توزيع منسجم للعناصر.
- موازنة مناسبة للصفحة.


	تحضير التخطيط نموذج لأغراض الإخراج. 

	- أنواع التخطيط نموذج: أحادي اللون ، ألوان ،أربعة ألوان.
- علاقة الطباعة بمجموعة مختارة من الألوان.
-الفرق بين اختيار اللون وعملية الألوان الأربعة.
-خصائص الإطار: شاشة التسطير و- توجيه النقاط.
- علاقات الإطارات مع أنواع الطباعة.
- تقنيات استخدام الإطارات.
- أنواع الدعم: أفلام ، ورق ، كمبيوتر إلى لوح ، كمبيوتر للفيلم.
طرق التسجيل.
- تقنيات التخزين. 


	- فصل اللون الصحيح.
- تحديد المواقع بدقة للمراجع اللونية.
-تحديد مجموعة الظلال.
- الاختيار الحكيم للحمة (الحاكم) واتجاه الإطار.
- دقة الايجابية والسلبية.
- دلالة واضحة على علامات القص البسيط والطيات والتسجيل.
-اختيار صيغة التسجيل ملائم.
اطبع وتحقق


	طباعة ومراقبة اختبار نهائي.
	- إعدادات الطباعة ، واختيار الأجهزة الطرفية ،الأحبار
-طباعة متعلقة بفصل الألوان.
- أدوات التحكم ، مشاكل ترقيم الصفحات ، مشاكل المعايير.
- النصوص والصور والرسوم التوضيحية الناقصة.
- الرجوع إلى الدليل.
- قواعد التخطيط.
- الميثاق البياني.


	- الاستخدام الصحيح للآلة
البراهين وأدوات التحكم.
-وجود جميع العناصر المطلوبة.
- التحقق الدقيق من الاختبار.
- تطبيق معايير الجودة.
- تنفيذ الإصلاحات اللازمة.





 
.




















ورقة عرض  المقياس



 المقياس: فرض التخطيط نموذج.

 رمز  المقياس: م ت 10

المدة: 120.


هدف معياري:


السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:


قيام بفرض التخطيط نموذج على حجم لوحة (كليشي) الطباعة.

    شروط التقييم: من:

   من النموذج.
   حاجة الزبون أو الرئيس.
   من أمر الشراء.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر والبرامج المتخصصة.
   معايير مراقبة الجودة.
   أدوات وأدوات التحكم

معايير الأداء العامة:

- كفاءة استخدام برمجيات الفرض.
- التقيد بتقنيات الفرض.









. فرض التخطيط نموذجي: م ت 10
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	حدد النوع . فرض التخطيط نموذجي

	- عمليات الطباعة:
- طباعة الأوفست( offset). بنظام التغذية بالورق.
- طباعة الأوفست( offset). الدوارة.
- طباعة الأوفست( offset).  الويب.
- أنواع التجليد:
السرج ، التجليد المسطح ، المجلد /
رقم ال
الطيات ، المقارن ، النوع ، الأشكال.
- التنسيقات المستخدمة لأعمال مختلفة:
الكتيبات والملصقات والمطبوعات.
- أنواع الورق:
الورق المطلي ، الورق المقوى ، الجرائد ، ورقة كتابة.
- أنواع الضفائر: الطيات المتوازية.
عبر الطيات. طيات متعرجة.

- فرض على الوجهين.
- فرض على نصف ورقة وعلى ورقة. 

	- اختيار نوع الفرض ملائم.
- مراعاة الأشكال الورقية والنموذج.
- مراعاة عدد الصفحات ونوع الإنهاء.


	قيام بعمل رسم تخطيطي للفرض

	- نوع الفرض اليدوي ، الفرض
نوع تلقائي.
- عناصر النموذج والمعايير والتقنيات
رسم التخطيط ، تخطيط الحساب.
- عدد الطيات وحجم الورق وعدد دفاتر الملاحظات (الصفحات) واتجاه الطيات.
- تقليم ، كماشة.
- مقوم.
- ترقيم الصفحات.
- مقبس القابض ، مقبس الألواح ، توزيع الفراغات.

	-تحديد دقيق لعدد الصفحات.
- التحديد الدقيق لعلامات القطع والطي.


	ترتيب الصفحات للفرض.

	-تحليل العناصر ، شريط التحكم ، الاتجاه من التراكب ، الإحساس بالطبقة.
-خصائص الأنماط والأشكال. تكنولوجيا التخزين ، النسخ الاحتياطي للفيلم او ألواح الفرض (كليشي). 

	- احترام تقنيات التدريب دفاتر الملاحظات.
- دلالة واضحة على القطع والطيات وعلامات التسجيل.
- وجود جميع الصفحات التي سيتم فرضها.
- الاتجاه الصحيح للصفحات.
- ترتيب الصفحات بشكل منظم.


	مراقبة فرض التخطيط نموذج

	-توجيه.
- تقنية الضبط والتصحيح. 

	- التحقق الدقيق من تحصيل الفرض.
- تطبيق معايير الجودة.
- تنفيذ الإصلاحات اللازمة.






ورقة عرض  المقياس



 المقياس: إنتاج فيلم (كليشي) للتخطيط نموذج. 

رمز  المقياس: م ت 11

المدة: 105.


هدف معياري:



   السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

إنتاج فيلم (كليشي) للتخطيط نموذج

شروط التقييم:

من :
   من للتخطيط نموذج.
   من أمر الشراء.

بمساعدة :

   أجهزة الكمبيوتر والبرامج المتخصصة.
   من آلة التصوير ((flacheuse. او (C T P)  أو (C D I)
   من المواد.
   كتيبات الشركات المصنعة.
   معايير مراقبة الجودة.
   أدوات التحكم وأدوات القياس.

معايير الأداء العامة:

    إنتاج لا تشوبه شائبة من الفيلم.
    الامتثال لقواعد الصحة والسلامة.







: إنتاج فيلم (كليشي) للتخطيط نموذج.: م ت 11
	الأهداف الوسيطة
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى

	تحضير  آلة التصوير ((flacheuse. او (C T P)  أو (C D I)

	- المعايرة الصحيحة لآلة التصوير.
- اختيار الأفلام , الألواح أو "البوليمار" المناسبة.
- اختيار حكيم للمواد من العمل.
- التشغيل الصحيح لآلة التصوير.

	-السرعة ، درجة الحرارة ، المستوى ،تركيب الدعم ،معايرة المعدات.
- مطور ، ومثبت ، وتقنية تحضير.
- قواعد النظافة والسلامة.
- فيلم إيجابي ، فيلم سلبي ، فيلم أحادي اللون ، فيلم ملون.
- كمبيوتر للفيلم ، ومن كمبيوتر إلى لوحة.
-RIP (صورة نقطية المعالج).
-مطور.


	إجراء عمليات التصوير(الوميض)

	- الاستخدام الصحيح للوظائف برنامج التصوير.
- احترام تقنيات عمليات التصوير (الوميض).
- مراقبة صارمة لمراحل الوميض. 

	تشغيل البرمجيات.
- تعديل المعلمات.
- الدقة ، المستحلب ، اتجاه الفيلم ، اللوحة او البوليمار    تنسيق الدعم ، نوع الفيلم. اللوحة او البوليمار    
- معرض الافلام. اللوحة او البوليمار    
- تقنية التعرض. اللوحة او البوليمار    
- معالجة البيانات بواسطة بروتوكول معلومات التوجيه
"  RIP( Routing Information Protocol).
- الوسم والتخزين.
- تقنية النسخ الاحتياطي.
- شكل" بوستسكريبت."
- معرفة تقنيات الوميض المختلفة 
(CDI CTP)


	تحقق من جودة الفيلم, اللوحة او البوليمار    
	- فحص دقيق للفيلم ,اللوحة او البوليمار   -احترام نطاق الألوان.
- الاستخدام المناسب لأدوات التحكم وأدوات القياس.
- تطبيق معايير الجودة.
- عمل التصحيحات اللازمة.

	-نقاط المراقبة.
-المشاكل التي أثيرت.
- تقنية التحقق. تصحيح.
-ضباب الفيلم ، الشفافية ، الكثافة ، , اللوحة او البوليمار    معايير الإضاءة ، الصورة المفقودة ، النص ، الخط.
-عدم الدقة.


	صيانة آلة التصوير ((flacheuse. او (C T P)  أو (C D I)
	- احترام ترددات تنظيف.
-صيانة دورية.
- الامتثال لإرشادات الشركات المصنعة.

	-صيانة دورية،
صيانة لمرة واحدة.
- وثائق الشركة المصنعة. 
تذكير بشأن صيانة الوظيفة محسوبة.









ورقة عرض  المقياس



 المقياس: تحقيق تخطيط نموذجي لموقع الويب. 

رمز  المقياس: م ت 12

المدة: 120.


هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

قيام بعمل تحقيق تخطيط نموذجي لموقع الويب.


شروط التقييم:


من :

- طلب من الزبون.

بمساعدة :

- محطة كمبيوتر وملحقاتها.

- اتصال بالإنترنت.

معايير الأداء العامة:

الامتثال للقيود المريحة المحددة في المواصفات. احترم ميثاق الرسم البياني

التوافق مع المعايير (معيار W3C) تحسين الصفحات والصور








تحقيق تخطيط نموذجي لموقع الويب.: م ت 12 
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تحديد الهوية المرئية لـموقع الكتروني. 

	- خصائص الصفحات الويب: - لغة  htm
- أوراق أنماط CSS.
- هيكل الشجرة
- الصفحة الرئيسية.
-الجمهور المستهدف.
- الوظائف الأساسية لبرنامج تصميم الويب Dreamweaver.
	- احترام القيود المحددة في المواصفات دفتر الشروط.


	اكتب الميثاق الرسوم البياني
	- القواعد الرسومية ومريح (أبعاد وجوانب الصفحات).
- معايير اختيار الصور وموقعها ، وحجم الشخصيات ، والألوان ، وما إلى ذلك.

	- احترام ميثاق الرسوم البيانية


	الرسوم التوضيحية التصميم ،الرسوم المتحركة والطباعة. ليتم إدراجها في النموذج

	- تقنيات وتصنيف وسائط.
- برامج التصميم الجرافيكي المختلفة:
Photoshop
Illustrator
Dreamweaver
Flash
Image Read
Fireworks
	- جودة العناصر التي تم إنشاؤها.
- الاستخدام الجيد لبرامج التصميم الجرافيكي المختلفة
- احترام الوقت المخصص.


	عرض تخطيط نموذجي
	تقنيات عرض المشروع.
	- عرض جيد لتخطيط نموذجي لموقع


















ورقة عرض  المقياس



 المقياس: إنشاء الرسوم المتحركة.

 رمز  المقياس: م ت 13

المدة: 120.


هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

إنشاء  الرسوم  المتحركة

إنشاء  الرسوم  المتحركة.

شروط التقييم:



من :

- دفتر الشروط

- طلب الزبون.


بمساعدة :

- أجهزة الكمبيوتر والبرامج المتخصصة.

معايير الأداء العامة:

- احترام سلسلة إنتاج الوسائط المتعددة.
- مراعاة التقنيات الحالية.
- مراعاة نسبة الجودة / السعر.





إنشاء الرسوم المتحركة:  م ت 13
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	دراسة جدوى المشروع.
	- دراسة المواصفات دفتر الشروط.
- تفسير الأمر.
- البرامج المختلفة لإنتاج الرسوم المتحركة. 

	- احترام المواعيد.
- التفسير الصحيح للأمر الزبون.


	جعل الرسوم المتحركة مع فلاش Adobe.

	أساسيات برنامج الرسوم المتحركة:
    واجهة البرنامج
-ادوات الرسم
- مجموعة الألواح
-اللون
- التحرير والبناء
-السيناريو / التسلسلات
- الصور / الطبقات الرئيسية
- مستكشف الرسوم المتحركة
-المكتبات
-نماذج
الرسوم المتحركة:
-الرسوم المتحركة: الفضاء / الوقت
- مبادئ الرسوم المتحركة
- الرسوم المتحركة Keyframe
- الرسوم المتحركة عن طريق الاستيفاء من الشكل والحركة والاستيفاء "الكلاسيكي"
الإعدادات المسبقة للحركة
- الرسوم المتحركة المتقدمة مع محرر الحركة
-3D: مساحة ثلاثية الأبعاد وإحداثيات x و y و z ،
دورات ثلاثية الأبعاد وترجمات
- الحركة العكسية: تحريك الحركات المعقدة
-تحويل الأشياء
- النزوح حسب المسار
- إخفاء 

	- احترام المواعيد الإنجاز.
- مطابقة الرسوم المتحركة مع دفتر الشروط
- الاستخدام الجيد لبرنامج Adobe Flash.
- الاختيار المناسب لتقنيات الإنتاج


	دمج الرسوم المتحركة في الوسائط الإعلامية المتعددة. 

	- تقنيات الدمج المختلفة
- شكل الفيديو المختلفة (.flv ، .f4v) وبرامج الترميز (Sorenson Spark ، On2 VP6 ، H264-)

- معالجة الفيديو وضغطه باستخدام 
برنامج Adobe Media Encoder CS5
-إنشاء مشغل فيديو مع المكون FLVPlayback

	- الاستخدام الجيد لـبرنامج التكامل و دمج في الوسائط الإعلامية
الوسائط الإعلامية المتعددة.
- احترام التقنيات الدمج.







ورقة عرض  المقياس



 المقياس: إنشاء صور ثلاثية الأبعاد. 

رمز  المقياس: م ت 14

المدة: 120.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

إنشاء صور ثلاثية الأبعاد.

شروط التقييم:



من :

- دفتر الشروط
- طلب الزبون.

بمساعدة :

- أجهزة الكمبيوتر والبرامج المتخصصة.

معايير الأداء العامة:

- احترام سلسلة إنتاج الوسائط الإعلامية المتعددة.
- مراعاة التقنيات الحالية.
- مراعاة نسبة الجودة / السعر.






إنشاء صور ثلاثية الأبعاد: م ت 14
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	استخدم وظائف الأساسية لبرنامج ثلاثي الأبعاد. 

	- مفاهيم ثلاثية الأبعاد
- واجهة البرنامج المستخدم
- إدارة مشاهد والمشروع

	- الاستخدام المناسب للوظائف أساسية.


	تنفيذ النماذج ثلاثية الأبعاد. 

	- خلق منحنى ثلاثي الأبعاد
- إنشاء واستخدام أشكال الرائسية ثلاثية الأبعاد
- النمذجة أشكال متعددة الأضلاع 
قابل للتحرير و التعديل

	- اختيار مناسب لتقنيات النمذجة
- التفسير الصحيح لإرشادات المشروع


	إنشاء المواد والقوام لتغليف.

	محرر المواد
إنشاء نسيج رسم الخرائط إحداثيات المادة
“Mental Ray - Arch & Design”
الإضاءة العالمية 

	- التسلسل المنطقي  لمراحل الإنجاز.
- الاختيار المناسب لتقنيات الإنجاز.


	وضع اللمسات الأخيرة على الرسومات ثلاثية الأبعاد"post prodution   "
	حجم ونوع الرسومات ثلاثية الأبعاد والصور ،أشرطة فيديو
- التجميع , تعديل والتصدير
تعديل الصورة في برامج تعديل الصورة

	- مع مراعاة التقنيات الحالية.
- مطابقة الصورة المنتجة مع الأمر الزبون.




















رقة عرض  المقياس النمطية



 المقياس: مراقبة الجودة.

 رمز  المقياس: م ت 15

 المدة: 90.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

ضمان  مراقبة الجودة ومراقبة سير العمل.



  شروط التقييم:



من :

   الميثاق بياني.
   أجهزة وبرامج الكمبيوتر.

بمساعدة :

- دليل  المصنعين.
- معايير ضبط الجودة.
- أدوات التحكم وأدوات القياس.

معايير الأداء العامة:

   الاهتمام بجودة العمل.
   الامتثال لمعايير مراقبة الجودة.
   الامتثال لقواعد الصحة والسلامة.





مراقبة الجودة: م ت 15
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تحديد معايير الجودة التي يجب احترامها لإنتاج معين. 

	- تعريف الرقابة ،تعريف الجودة.
- أنواع معايير الرقابة.
- دور مراقبة الجودة.
- وثائق من الشركات المصنعة
- الوثائق والمواصفات المتخصصة,دفترالشروط
	التفسير الصحيح للمعايير رقابة جودة  
مراعاة المواصفات دفتر الشروط
 الاستخدام المناسب للوثائق المرجعية.


	تحديد الإجراء الخاص لمراقبة الإنتاج.
	-مقياس كثافة ، ميثاق الرسوم البيانية ،
تعداد الخيوط ، شريط الإشارات ، مجموعة من الألوان.
- تقنية التصحيح.

	- العناصر المطلوب تصحيحها. تحديد الأدوات الرقابة وأدوات القياس المناسبة.
  - التحديد الدقيق لخطوات الإنتاج ليتحكم.
  - تحديد جميع نقاط المراقبة.
 -  الاختيار الحكيم لتقنيات التحكم.


	تحديد الإجراء الخاص متابعة سير التصنيع إنتاج.

	- تأثير الأخطاء وأهميتها
التفاصيل والمطابقة للأصل والسعر والوقت ، في الوقت المناسب.

	-التحديد الصحيح للتوجيهات الخاصة بكل مرحلة من مراحل الإنتاج.
- دقة التعليمات المبينة

	قيام بتنفيذ عمليات المراقبة ومتابعة سير العملية

	-مقياس الكثافة.
-استخدام ميثاق الرسوم البيانية.
-إشارة إلى مجموعة الألوان.
-الوان المائية
-قياس نقاط الارتكاز.
- جميع أنواع الإنتاج.

	- الاستخدام المناسب لأدوات المراقبة وأدوات القياس.
   - قيام بإجراء التصحيحات اللازمة.
   - مطابقة المنتج للمواصفات دفتر الشروط.
   - المراقبة الصارمة للإجراءات.




-











ورقة عرض  المقياس




 المقياس: التسيير المؤسسة. 

رمز  المقياس: م تك 01


المدة: 90.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :


في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

تسيير المؤسسة.



      شروط التقييم:


من :
- المراجع: نموذج خطة العمل ، النموذج المحاسبي ،
أدوات إدارة المشروع

 
بمساعدة :
 

- برامج مكتبية ومسيرة لقواعد المعطيات.



معايير الأداء العامة:

    اتبع التعليمات
    ردود الفعل السريعة على الأحداث غير المتوقعة.
    الاختيار المناسب لإستراتيجية التنمية.
    اختيار حكيم للموردين.
    تحديث الأدوات المستخدمة.


التسيير المؤسسة.: م تك 01
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	إدارة علاقات  مع العملاء
	- تنظيم التنقيب والتنقيب عن العملاء
- الكشف والتحليل والمراقبة دعوات للمناقصات.
- اعداد العقود التجارية.
- الفواتير ومراقبة المدفوعات.
	- الإعداد والإدراك المناسب للمستندات التجارية.
- دقة الحسابات.
- الالتزام بمبادئ المحاسبة والأحكام القانونية


	- المشاركة في تطوير الموارد البشرية.

	-تنظيم ومراقبة ملفات الموظفين 
- إدارة أوقات العمل والغياب والإجازات
- اعداد عناصر الرواتب.
- إعداد تصريحات  التأمينات  الاجتماعية.
-إعداد ومتابعة نشاطات التكوينية 

	-التخطيط الدقيق للحضور والرحيل.
- احترام إجراءات الدفع.
- امتثال الوثائق المنتجة للأحكام التنظيمية والتشريعية والتعاقدية.


	- انطلاق ومتابعة الإنتاج 

	- تفسير الملف تصنيع
- تقنيات إدارة الإنتاج للشركة: حزمة برامج GAPO.
	- احترام المواعيد
- احترام الكمية
- ملائمة الحلول المقترحة





 
















ورقة عرض  المقياس




 المقياس: تقنية التعبير.
.
رمز  المقياس: م تك 02

 المدة: 90.



هدف معياري:


السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكونالمتربص قادرًا على:

تواصل في مكان العمل.



شروط التقييم:



بمساعدة :

- أدوات الاتصال: الهاتف والكمبيوتر وما إلى ذلك.


من :

- سيناريوهات الحياة الحقيقية



معايير الأداء العامة:


-التطبيق الجيد للمبادئ الأساسية وتقنيات الاتصال الرئيسية مابين الأشخاص
• التطبيق السليم لمبادئ الاتصال الداخلي والاتصال الخارجي
• كتابة منشورات مهنية تتلاءم مع السياق
• الاستخدام الجيد لبرامج المعالجة والعرض المختلفة



تقنية التعبير: م تك 02
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تطبيق المبادئ العامة للاتصال

	عملية تواصل
- الاتصال التصاعدي
- الاتصال الهابط
- الاتصال الجانبي 

	- الاكتمال والدقة  عناصر عملية الاتصال.
- اكتمال ودقة المعوقات للتواصل.
- ملاءمة عناصر الاتصال من خلال الصورة والتواصل اللفظي.


	تطبيق التقنيات و دعائم الاتصال

	- الأدوات تواصل
المقابلات المهنية: الأساس المنطقي،
موضوع المقابلة ختام المقابلة.
- الوسائل الواجب اتخاذها لتحسين تواصل.

	جودة سلوك اجتماع  مهني
تحديد موعد ومكان وجدول أعمال ، تعرف على كيفية إبلاغ الاجتماع ، والتحدث في الأماكن العامة.
- جودة أداء المقابلة المهنية: إعداد الحجج وتوضيح موضوع المقابلة والمرافعة وخاتمة المقابلة.


	كتب منشورات و نصوص المهنية 
	- تقنيات الكتابة مذكرات.
- تقنيات صياغة التقارير.
- تقنيات كتابة التقارير
- تقنيات صياغة المحاضر.
	- جودة صياغة مذكرات.
- جودة صياغة التقارير
- جودة كتابة التقارير
- جودة الصياغة المحاضر





















ورقة عرض  المقياس




 المقياس: الإنجليزية.

رمز  المقياس: م تك 03

 المدة: 90.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكونالمتربص قادرًا على:

استخدم اللغة الإنجليزية في سياق احترافي.



شروط التقييم:



بمساعدة :

   من مصادر مختلفة للمعلومات.
   من القاموس.


من :

   من النصوص المقدمة من الزبون أو الرئيس.
   وثائق متخصصة.



معايير الأداء العامة:


   الترجمة الصحيحة للمصطلحات.
   أظهر إعادة استثمار منجزاته.



إنجليزي: م تك 03

	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تفسير الرسائل المكتوبة  بسيطة 

	- أسلوب القراءة.
- كلمات تحمل المعنى.
- الحس العام والأفكار الرئيسية. 

	- الإفصاح عن المعنى العام
- الإفصاح عن الأفكار الرئيسية.


	تفسير الرسائل شفهية بسيط 

	- تقنية حفظ.
- الحس العام والأفكار الرئيسية. 

	-اختيار واستخدام مصدر المعلومات ملائمة.
- التنظيم المنطقي للأفكار.


	كتابة نصوصًا قصيرة.
	- نص وصفي ، عنوان ،شعارات.
- تقنيات وصياغة القواعد.
-استخدام قاموس اللغة الإنجليزية.
- تفسير الغرض من النص ، وتنظيم الأفكار ، والتنظيم بالفقرات ،
- تحديد عناوين الفقرات
	- استخدام المفردات الملائمة.
- احترام القواعد الإملائية.
- نص واضح ومتماسك.






















ورقة عرض  المقياس


 المقياس: الاتصال المرئي.

رمز  المقياس: م تك 04

 المدة: 120.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

تحليل نطاق ومعنى  الرسالة او الشعار.



  شروط التقييم:



بمساعدة :

ادوات الرسم
أدوات الاتصال

من :

-    تعليمات.

-    أمر من زبون



معايير الأداء العامة:


- احترام القواعد الأساسية المستخدمة في الاتصال الرسومي
- احترام الأسلوب





الاتصال المرئي: م تك 04
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	اكتساب مفاهيم التصميم
	فن الرسم التجريدي و الرمزي

- رسم الملاحظة
- لون
- الصوت
- التصوير
- ممارسة فنية (رقص ، صوت ، مسرح ،مسرح فيلم)،
- هيكل العمل الفني
- دراسة الرمزية 

	- القدرة على التحليل الموضوعي.


	تحديد القواعد العامة في الاتصال الرسومات البيانية

	اختيار الألوان والنماذج المتعلقة بالموضوع
- الشعارات والعناصر الرسومية الأخرى
- تركيبة الرسومات البيانية
- رسم
- انواع الخط في التصميم
- إنشاء الرموز والتخطيط
- علامات الرسومات البيانية 

	- دقة تحديد القواعد العامة في الاتصال الرسومات البيانية

	التعرف على عمليات ومراحل الإنتاج المختلفة

	- مراحل إنشاء الرسومات البيانية
- وظائف في سلسلة الرسومات البيانية
- تفاصيل وقيود الطباعة
- خصوصيات وقيود التشكيل
	- التحديد الصحيح للعمليات ومراحل الإنتاج



















ورقة عرض  المقياس






 المقياس: التشريع.

رمز  المقياس: م تك 05

المدة: 90.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

تطبيق التشريعات المعمول بها في فنون الصناعات والمطبعية.


شروط التقييم:



بمساعدة :

    اللوائح الداخلية للشركة
    الالتزامات الاجتماعية لصاحب العمل
    الالتزامات الاجتماعية للموظف

من :



معايير الأداء العامة:


- احترام الإجراءات القانونية
• احترام مبادئ إدارة الوقت
• الامتثال للممارسات والقواعد الحالية التي وضعتها الشركة
• التحقق المناسب من العمل




تشريع:  م  تك05
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تحديد الفروع ومصادر القانون 

	تحديد الفروع ومصادر القانون 
- أساسيات القانون
- مفهوم الالتزام
- مصادر قواعد القانون
- مهام واختصاصات كل من المؤسسات العمومية.

	

	تحديد المبادئ العامة لـصياغة العقود التجارية
	- قانون التجارة في مواجهة فروع القانون الأخرى
- سندات
- المسؤوليات
- المعايير التي تحكم المعاملات التجارية
- اللوائح التجارية من حيث الدفع والائتمان احترام المبادئ
-الصياغة العامة للعقود التجارية
	

	تطوير العقود النموذجية للعمل
	أساليب وقواعد المعمول معدة مسبقًا للإبرام عقد
- صياغة عقد العمل 

	- احترام الشكلية
- الامتثال لقواعد الحماية.


	تعرف على اللوائح في حقوق النشر للملكية الفكرية والصناعية

	- الحقوق وبراءات الاختراع والعلامات التجارية والتراخيص
- إجراءات تسجيل إنتاج أو ابتكار أو عملية
- عقوبات التعدي على الملكية الفكرية والصناعية. 

	- الالتزام بالشكليات الملكية الفكرية والصناعية القانونية















ورقة عرض  المقياس






 المقياس: السلسلة الرسومات البيانية.


رمز  المقياس م تك 06

 المدة: 120.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

تحديد مكانة مخطط معلوماتي و مصمم بنسبة لسلسلة الرسومات البيانية في مجال الفنون و صناعات المطبعية


شروط التقييم:



بمساعدة :

وثائق متخصصة.



من :

   احتياجات ومواصفات الزبون أو الرئيس.
   المواصفات واستمارة الطلب.


معايير الأداء العامة:


- احترام الرسومات البيانية.
- مراعاة التقنيات الحالية.
- مراعاة نسبة الجودة / السعر.


السلسلة الرسومات البيانية: م تك 06
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	تميز دور كل واحد مشارك في سلسلة الرسومات البيانية ، للإنتاجا  ما

	عمليات ما فبل الطباعة , الطباعة , التشطيب
التكميلية (النقش ، ،التصفيح ، الورنيش).
- مدير فني ، ، مخطط معلوماتي و مصمم ,رسام ، مصور ، ، عمل الطابعة ، مرافب ، مستندات عمل لتحسين التواصل بين أصحاب المصلحة ، اجتماعات تصحيح الأخطاء.
- مستوى المسؤولية. 

	- التحديد الصحيح للميدان
التدخل ومستوى المسؤولية المحدد لكل صاحب مصلحة.
- تمييز واضح للدور وأنشطة مخطط معلوماتي و مصمم

	تحليل تأثير اختيارات  التصنيع على تكلفة مونتاجات الرسومات البيانية

	- تحرير ، إعلان ، تغليف ،الوسائط المتعددة.
مشروع التخطيط نموذج ، فيلم ، لوح ، ورق ، مادة خام ، منتج مطبوع ، منتج نهائي
- مكونات وخصائص المنتج ، تكلفة الإنشاء ، تكلفة التشغيل.
- تقنيات الطباعة ،
- تقنيات التشكيل.
- اختيار المواد الخام.
- نسبة القيمة إلى السعر. 

	- مراعاة التكاليف ذات الصلة لعمليات التصنيع.
- مراعاة التكاليف ذات الصلة على المادة.
- تحليل دقيق للاختيارات التي قام بها  المصمم  فيما يتعلق بتكلفة المنتج الرسومات البيانية.


	تحديد الاحتمالات وحدود عملية إنفوجرافيك لإنتاج معين.
	- إمكانيات العملية الإنفوجرافيك..
- حدود عملية الإنفوجرافيك.
- علاقة عملية الإنتاج / الإنفوجرافيك.

	- التقدير الواقعي إمكانيات وحدود عملية الإنفوجرافيك.















ورقة عرض  المقياس


المقياس: الرسم اليدوي.

رمز  المقياس  م تك 07

 المدة: 120.




هدف معياري:



السلوك المتوقع :



في نهاية  المقياس ، يجب أن يكون المتربص قادرًا على:

قيام بعمل رسومات باليد.



شروط التقييم:



من :

من المواصفات.
لميثاق الرسومات البيانية.

بمساعدة :

   أدوات والمواد الرسم 



معايير الأداء العامة:


- الاستخدام الصحيح للأدوات ومواد الرسم.
- تطبيق طريقة التمثيل المناسبة.
-التطبيق الصحيح لتقنيات التقديم.
- الاستخدام الحكيم للون.
- الصفات الفنية والجمالية للعمل.
- الاهتمام بوضعية العمل المريحة.
- الالتزام بقواعد الصحة والسلامة


الرسم اليدوي:  م تك 07
	الأهداف الوسيطة
	عناصر المحتوى
	المعايير الخاصة للأداء

	إنجاز اسكتشات أو رسم. 

	- ورق الرسم ،الجودة ، الأشكال ، اختيار الأدوات ، التعامل مع الأدوات ، منطقة العمل.
-أقلام رصاص ، أقلام تحديد ، ، ألون المائية ، تلصيق.
- أخذ القلم الرصاص ، المواقف ، الرسومات الخطية ، سمك الخط ، التدرجات ، الرمادي.
- تقنيات المراقبة ،
- إدخال الأشكال الأساسية ، إدخال التفاصيل.
-رسم ، خشن ،نسق.
- ترجمة النموذج. أهمية زيادة السرعة: التدريب.
- إمكانية استخدام الأدوات. 

	- التفسير الصحيح لتحديد.
-البحث عن نمط الرسم.
- طبيعة العمل القابلة للتطوير.


	رسم الأشكال  للخطوط مطبعية وخطية.
	- قطع المنحنيات و الأشكال الهندسية،
- الإسقاطات المستوية وأدوات التخطيط الدقيقة.
- مفهوم حرف المدفع ، تشريح الحروف ، الهيكل الهندسي ،
- التناسب وتجانس الأشكال.
-الخط. روح الحرف ، تناغم الرسومات ،
الخط العربي ، الخط اللاتيني.

	-تخطيط دقيق.
-الامتثال للمعايير المتعلقة بالحروف.


	رسم أشكالًا واقعية
	. تركيب المنظور ،
منظور محوري ، مبادئ ، بعيد المنال ، خط الأفق ، نقاط التلاشي.
- خطوط البناء ، هيكل النموذج.
- نقاط التلاشي ، وخط الأفق ، وتقنية المنظور ، والنسب ، والمقياس ، والتعبير 
- الاستدعاءات: التقنيات
الملاحظة ، إدخال النماذج الأساسية ، إدخال التفاصيل.
نظرية اللون ، المادة ، الأولية ، الثانوية ، الألوان التكميلية ، الدائرة اللونية ، الكثافة ، التباين ، الانسجام ، تحضير لوحات الألوان ، الظلال ، التدرجات اللونية.
- الضوء ، الانعكاسات ، الظلال ، الخطوط التي تعبر عن الفعل ، التعبيرات
- أساسيات الوجه




	- ابحث عن نمط الرسم.
- تمثيل تعبيري للشكل
- فحص دقيق للرسم.


	وضع المصات  الأخيرة للرسم
	التصميم. معاطف التشطيب ، الإعداد قيمة العمق ، العب على ضوء الظلال.
- تناغم الرسومات وضمان الخط ،
-وضع اليد ، إشارة إلى أعمال الفنانين. - 

	إجراء الإصلاحات مطلوب.
-عمل أنيق.


	تقديم مقترحات فيالرسم والمعالجة.

	- اعمال فنية معايير
معايير الجمال
الجودة والاتجاهات الفنية والتعبير.
-الصورة الظلية ، التوليف الرسومي ، المثالية ، الكاريكاتير.
- اللمسة الشخصية والقيمة المضافة.
- الإشارة إلى الأعمال الفنانين.
- كتابة المفاهيم الرسم
	- التوافق مع المواصفات.
-البحث عن نمط الرسم.
- الطابع الأصلي والمعبّر للمقترحات.





. 
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بطاقة  التربص التطبيقي في المؤسسة
الاختصاص: مخطط معلوماتي و مصمم
المدة:   120س
	أهداف التربص التطبيقي
	متابعة المتربص
	معايير التقييم

	- تعرف على البيانات ، والشروط المتعلقة بالتدريب وعملية التعلم

- التعرف على تنظيم وهيكل ورشة مخطط معلوماتي و مصمم

- مراقبة سياق العمل:
  معدات التصميم  ودرجة تطورها التكنولوجي
   ظروف العمل
   المهام المهنية
   علاقات شخصية
   الصحة والأمن


- المشاركة في أداء المهام المهنية المتعلقة بـ:
  صيانة و   تحضير المعدات مخطط معلوماتي و مصمم 
إنجاز التخطيط نموذجي 
 إدارة ومراقبة تصميمات   .





- كتابة تقرير او مذكرة التربص

	- تزويد المتربصين بالوسائل ضروري للاختيار الحكيم لمكان التدريب
- شرح أهداف التربص للماطر والمتربصين

- استقبال المتربص من قبل المأطر
- التعريف بالشركة و مخططه التنظيمي
- زيارات للإدارات وورش العمل المختلفة
- القواعد الداخلية

- تكامل و إدماج  المتربص مع عمال الشركة
- تزويد المتربص بالمستندات الخاصة بمعدات وإجراءات العمل

- تبطين المتدرب مع العاملين بالشركة في محطات العمل المختلفة
- ضمان الإشراف على المتربصين
طوال فترة التدريب
- الحفاظ على تعاون وثيق بين مركز التدريب والشركة
- المتابعة المنتظمة للمتربصين
- تزويد المتربصين بالمستندات المتعلقة بالتربص
- تقويم التكوين من طرف الماطر

- تقديم دليل للإعداد تقرير التربص
- متابعة الانجاز


	- الفهم الدقيق شروط التربص وعملية التكوين

- التحديد الدقيق لعمل وتنظيم الشركة

- التحديد الدقيق للسياق الحقيقي للعمل

- إنجاز المهام والتشغيل

- التواصل الفعال

- احترام حدود المجال عمل

- الالتزام بقواعد الصحة والسلامة

- الالتزام بلوائح العمل








- معلومات واضحة ودقيقة وقابلة للتنفيذ
- عرض أنيق





