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الفهرس

مقدمة: 
1- هيكلة برنامج الدراسات
2- بطاقات تقديم المقاييس التأهيلية
3- بطاقات تقديم المقاييس المكملة
4- التربص التطبيقي في المؤسسة
5- مصفوفة مقاييس التكوين
6- جدول التوزيع السداسي












بـنـيـة البـرنـامـج 

التخصص : صيانة أنظمة الإعلام الآلي 

مدة التكوين : 24 شهرا

	الرمز
	تعيين المقاييس
	المدة

	م.ت 01
	النشاط المهني: A1 تجميع كمبيوتر محمول
المهمة: T1 تجميع مكونات الكمبيوتر الصغير المحمول
	

	م.ت 02
	النشاط المهني: A1 تجميع جهاز كمبيوتر محمول
المهمة: T2 تحقق من توافق التجميع
	

	
	النشاط المهني: A2  تجميع مكونات الهاتف الذكي
المهمة: T3 تركيب وفك مكونات الهاتف الذكي
	

	
	النشاط المهني A3 تجميع جهاز لوحي رقمي
المهمة 5T تجميع جهاز لوحي رقمي 
	

	م.ت 03
	النشاط المهني: A3 تجميع جهاز لوحي رقمي
المهمة: T6 تحقق من توافق التجميع
	

	م.ت 04
	النشاط المهني: A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة: T7  تثبيت وتشغيل التطبيقات
	

	م.ت 05
	النشاط المهني: A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة: T8 تشغيل وتحديث التطبيقات 
	

	م.ت 06
	النشاط المهني: A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة: T9 النسخ الاحتياطي واستعادة البيانات
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	المجموع
	
	








بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس 		النشاط المهني A1 تجميع كمبيوتر محمول
المهمة T1 تجميع مكونات الكمبيوتر الصغير المحمول
الرمز : /
المدة : /
غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب أن يكون المتربص في نهاية هذه الوحدة قادرا على :
		
شروط التقييم :
	إنطلاقا من :
		- 
	بواسطة :
		- 
المعايير العامة للأداء:
	- 








	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	
- التسمية الصحيحة للمكونات

- تحديد دقيق للمراجع المكونة.
- تركيب وتوصيل المكونات بشكل صحيح
- اختبار التشغيل الصحيح.
- الالتزام بقواعد الصحة والسلامة

	
- مجموعة قطع غيار.
- المواصفات (التكوين المراد تجميعه).

	دفتر الشروط

		اللوحة الأم

	شريحة التعريف

	البيوس (نظام الإدخال والإخراج الأساسي)

	تعريف البيوس. الوصول إلى للبيوس

	الناقل (تردد الناقل، المفهوم النظري للدورة والتردد)

	بطاقة التوسعة

	الوصلات و المنافذ

	المعالجات الدقيقة

	تعريف وأنواع المعالجات الدقيقة

	الذاكرة

	ذاكرات مركزية(ذاكرة التخزين المؤقت ، ذاكرة الوصول العشوائي ، ذاكرة للقراءة فقط )

	

	قرص صلب

	تعريف القرص الصلب وأنواعه

	البنية الفزيائية

	التطور التكنولوجي للقرص الصلب

	التقسيم و الفرمتة

	وسائط التخزين(قرص الفيديو الرقمي"DVD"، مفتاح اليواس بي"USB")

	البطارية

	نوع البطاريات

	 (بطاقة الرسوميات، بطاقة الصوت، بطاقة الشبكة)

	تجميع (عمليات التجميع)






التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

· تقدم الدروس النظرية في الأقسام و الأشغال التطبيقية في الورشة


الإستراتيجية :

 . هذه الوحدة هي الأساس لكل النشاطات التي تنفذ أثناء التكوين ، من المهم أن يفتح  المكون مناقشة بمجرد اللقاء الأول حتى يسمح للمتربصين باكتساب نظرة شاملة و واقعية  لممارسة المهنة 

 . يجب أن يلح على أهمية هذه الوحدة الأولى و يحث المتربصين على المشاركة بهمهة في  نشاطات التكوين المقترح 

  . التحضير الصارم و المتابعة اليقظة لهذه النشاطات تسمح للمتربصين بجني أحسن الفوائد

  







       
	




بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : : النشاط المهني A1 تجميع جهاز كمبيوتر محمول
المهمة T2 تحقق من توافق التجميع
الرمز : /
المدة : /


غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب على المتربص أن يكون قادرا على :
		 
شروط التقييم :
	بواسطة :
		- 

	إنطلاقا من :
		- 

المعايير العامة للأداء :
	- 


	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- التفسير الصحيح لنتائج اختبار POST (الاختبار الذاتي عند بدء التشغيل) ،
- المقارنة الصحيحة ،
- الإعداد الصحيح للسير.
	- الأجهزة المُجمَّعة
- أجهزة طرفية متصلة بالكمبيوتر المحمول
- دفتر الشروط	دفتر الشروط
	دفتر الشروط

		اللوحة الأم

	شريحة التعريف

	البيوس (نظام الإدخال والإخراج الأساسي)

	تعريف البيوس. الوصول إلى للبيوس

	الناقل (تردد الناقل، المفهوم النظري للدورة والتردد)

	بطاقة التوسعة

	الوصلات و المنافذ

	المعالجات الدقيقة

	تعريف وأنواع المعالجات الدقيقة

	الذاكرة

	تجميع (عمليات التجميع)






التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

 . تقدم الدروس النظرية في الأقسام 

الإستراتيجية :


· استعمال الوثائق السمعية البصرية و الأمثلة الحية  

· النصوص المختارة للدراسة تكون ذات طابع تقني 
· تفضيل التعلم عن طريق لعب الأدوار  
















بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : النشاط المهني A2  تجميع مكونات الهاتف الذكي
المهمة T3 تركيب وفك مكونات الهاتف الذكي

الرمز : /
المدة : /
غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب أن يكون المتربص في نهاية هذه الوحدة قادرا على :
		
شروط التقييم :
	إنطلاقا من :
		- 
	بواسطة :
		- 
المعايير العامة للأداء:
	- 







	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	-التسمية الصحيحة للمكونات
- التحديد الدقيق لمراجع المكونات
- التجميع والاتصال الصحيح للمكونات
- الامتثال لقواعد النظافة و
الأمان
	- الأجهزة المُجمَّعة
دفتر الشروط
- الهاتف الذكي
- اللوحي الرقمي

	1. اللوحة الأم ( البنية. الخصائص)
0. الشرائح chipset
0. البيوس bios
0. النواقل (تردد الناقل. مفاهيم نظرية حول الدورة والتردد)
0. فتحات التوسعة
0. موصلات ومنافذ
1. المعالج
2.1-                           تعريف و أنواع
             3- الذاكرات
                       3.1- الذاكرات الأساسية (الذاكرة الداخلية لمعالج. ذاكرة الوصول  العشوائي.ذاكرة القراءة فقط)
                       3.2- الذاكرات الجماعية
                                 3.2.1-تعريف و أنواع
                                 3.2.2- البنية الفيزيائية
                           3.2.2.1- التطور التكنولوجي للذاكرات
                      3.2.3- الذاكرات الخارجية 
             4- التغذية
                   4.1- أنواع التغذية
             5- التجميع (عملية التجميع)
             6- الأجهزة المحيطية (لوحة الكتابة. الشاشة. الكاميرا)
                 6.1- تعريف                6.2- خصائص



التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

1. تقدم الدروس النظرية في الأقسام و الأشغال التطبيقية في الورشة


الإستراتيجية :

 . هذه الوحدة هي الأساس لكل النشاطات التي تنفذ أثناء التكوين ، من المهم أن يفتح  المكون مناقشة بمجرد اللقاء الأول حتى يسمح للمتربصين باكتساب نظرة شاملة و واقعية  لممارسة المهنة 

 . يجب أن يلح على أهمية هذه الوحدة الأولى و يحث المتربصين على المشاركة بهمهة في  نشاطات التكوين المقترح 

  . التحضير الصارم و المتابعة اليقظة لهذه النشاطات تسمح للمتربصين بجني أحسن الفوائد

  







       
	


بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : النشاط المهني A3 تجميع جهاز لوحي رقمي
المهمة 5T تجميع جهاز لوحي رقمي 
	

الرمز : /
المدة : /


غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب على المتربص أن يكون قادرا على :
		 
شروط التقييم :
	بواسطة :
		- 

	إنطلاقا من :
		- 

المعايير العامة للأداء :
	- 


	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- التفسير الصحيح لنتائج
اختبار POST (الاختبار الذاتي عند بدء التشغيل)
- مقارنة كافية
- إعدادات BIOS الصحيحة
	- أجهزة مجمعة
- الأجهزة الطرفية المتصلة بالجهاز اللوحي
رقمي
- دفتر الشروط
	نظام التشغيل
1-وصف الأدوار والخدمات
                                        2- أنواع نظام التشغيل
                                        3-مفهوم تثبيت نظام التشغيل
                                        4- لوحة التحكم



التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

 . تقدم الدروس النظرية في الأقسام 

الإستراتيجية :


1. استعمال الوثائق السمعية البصرية و الأمثلة الحية  

1. النصوص المختارة للدراسة تكون ذات طابع تقني 
1. تفضيل التعلم عن طريق لعب الأدوار  

       
	














بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : النشاط المهني A3 تجميع جهاز لوحي رقمي
المهمة T6 تحقق من توافق التجميع

الرمز : 
المدة : 
غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب أن يكون المتربص في نهاية هذه الوحدة قادرا على :		
شروط التقييم :
	إنطلاقا من :
		- 
	بواسطة :
		- 
المعايير العامة للأداء














	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- التثبيت الصحيح لـلتطبيقات
- التثبيت الصحيح لمضاد الفيروسات
- الاستخدام الصحيح للتطبيقات
- الاختيار و الاستعمال المناسب لوسائل الحفظ
- إنشاء نسخة احتياطية مناسبة
- الاستعادة المناسبة من النسخة الاحتياطية
	
- أجهزة التشغيل
	البرامج
1. مفهوم التثبيت
1. مفهوم التشغيل
1. مضادات الفيروسات
1. تطبيقات النظام
4.1- استعادة البيانات
4.2- برنامج جمع معلومات النظام
4.3- نظام النسخ الاحتياطي والضغط
1. تطبيقات المكاتب
1. مفهوم تفليش الهاتف الذكي أو الجهاز اللوحي
1. مفهوم فك تشفير الهاتف الذكي أو الجهاز اللوحي





بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس 		النشاط المهني A3 تجميع جهاز لوحي رقمي
المهمة: تحقق من توافق التجميع
الرمز : /
المدة : /
غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب أن يكون المتربص في نهاية هذه الوحدة قادرا على :
		
شروط التقييم :
	إنطلاقا من :
		- 
	بواسطة :
		- 
المعايير العامة للأداء:
	- 








	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	· التفسير الصحيح لنتائج اختبار POST (الاختبار الذاتي لبدء التشغيل) ؛
· المقارنة الصحيحة.

· الإعداد الصحيح للسير.


	
- الأجهزة المُجمَّعة
الأجهزة الطرفية المتصلة بالكمبيوتر 

- اللوحي الرقمي
	دفتر الشروط

		1 حماية المواد.

	1.1. فكرة الكهرباء الأساسية.

	1.1.1 مفهوم الكهرباء الساكنة (وجود الظاهرة ، الكهرباء الساكنة عن طريق التلامس والاحتكاك ، الأخطار على المعدات( 

	1.1.2 مفهوم الديناميكا الكهربية (الجهد ، الشدة ، القدرة في الوضع المتناوب والمباشر( 

	1.1.3 الرسوم البيانية الكهربائية (المقاوم ، المكثف ، الجهد و الحالي(

	1.1.4 الرسوم البيانية الإلكترونية (الثنائيات المختلفة ، الترانزستور .(

	1.2 أجهزة قياس الكميات الكهربائية (فولت متر ، أوم متر ، مقياس السعة ، متر أمبير ، واط متر ، متعدد متر ، المشبك Amperometric).

	1.3  أدوات اللحام و desoldering

	13.1 سلك اللحام (القصدير): القطر ودرجة حرارة اللحام والتركيب. 

	1.3.2 أنواع مختلفة من حديد اللحام .

	1.3.3 مضخة ملحومة 

	1.3.4 محطة اللحام و desoldering )الهواء الساخن ، مضخة (desoldering). 

	1.3.5 شحم اللحام ؛ شريط لاصق 

	1.3 أدوات الصيانة. 

	1.3.1 نوع المنتجات المستخدمة في الهواتف المحمولة (تعليمات الاستخدام وتعليمات السلامة( 

	1.3.2 محطة التنظيف (حمام ماري وعامل مضاد للبصق( 

	1.3.2. مجموعة أدوات تنظيف الهاتف المحمول (أنواع مختلفة من المفكات والمفاتيح ، والفرش ، والفاكس (أداة التثبيت) ، والعدسة المكبرة. 

	2 حماية الإنسان. 

	2.1 الوقاية من الصعق بالكهرباء. 

	2.1.1 الوقاية من الاتصال المباشر. 

	2.1.2 منع الاتصال غير المباشر. 

	2.2. نوع المنتجات المستخدمة (تعليمات الاستخدام وتعليمات السلامة(

	3 السلامة الكهربائية. 

	3.1 استمرارية الأتربة الكهربائية 



 



التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

· تقدم الدروس النظرية في الأقسام و الأشغال التطبيقية في الورشة


الإستراتيجية :

 . هذه الوحدة هي الأساس لكل النشاطات التي تنفذ أثناء التكوين ، من المهم أن يفتح  المكون مناقشة بمجرد اللقاء الأول حتى يسمح للمتربصين باكتساب نظرة شاملة و واقعية  لممارسة المهنة 

 . يجب أن يلح على أهمية هذه الوحدة الأولى و يحث المتربصين على المشاركة بهمهة في  نشاطات التكوين المقترح 

  . التحضير الصارم و المتابعة اليقظة لهذه النشاطات تسمح للمتربصين بجني أحسن الفوائد

  







       
	



بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : : النشاط المهني A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة T7  تثبيت وتشغيل التطبيقات
الرمز : 
المدة : 


غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب على المتربص أن يكون قادرا على :
		 
شروط التقييم :
	بواسطة :
		- 

	إنطلاقا من :
		- 

المعايير العامة للأداء :
	- 


	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- التثبيت الصحيح للتطبيقات
 - التثبيت الصحيح لمضاد الفيروسات 
- الاستخدام العادل للتطبيقات
	- أجهزة التشغيل
	دفتر الشروط

	
 
	1. تقنية اكتشاف الأعطال ، الخوارزمية.

	1.1 عرض طريقة لإيجاد وإصلاح الأعطال (الأجهزة والبرامج(

	2. استخدام موارد الشركة المصنعة عبر الإنترنت: برامج التشغيل ، وقوائم الحوادث المعروفة ، ...

	2.1 عرض مواقع بعض الشركات المصنعة وتنزيل العديد من المستندات.

	3. استخدام الوثائق ، واستخدام اللغة الإنجليزية (ليتم دمجها في أنشطة أخرى(.

	4. قراءة المخططات المعمارية (ليتم دمجها في تمارين الاقتباس(.

	5. استخدام تطبيق مخطط الأسلاك والشبكة.

	5. 1 الشروع في تطبيق لا يتطلب الكثير من وقت التعلم (حوالي 4 ساعات(

	6. جدولة المهام.

	6.1 فيما يتعلق بموقع التثبيت ، خطط للمراحل المختلفة ، والتسلسل الزمني الخاص بهم ، ومدتها.

	7. إعداد تقرير.

	8. إدارة التكلفة.

	8.1 إنشاء نموذج طلب بناءً على دراسة حالة.

	9. أنواع أدوات إدارة المخزون ، وذلك لإعلامهم بشكل صحيح بالحصول عليها

	الكفاءة المطلوبة.

	9.1 التعليق على أمثلة حقيقية لأساليب إدارة المخزون (ربما درسها الطلاب خلال فترات تدريبهم في الشركة(.

	10. تكوين دفعات من قطع الغيار.

	10.1 طريقة لتقييم أحجام المخزون (أقل كمية ضرورية من قطع الغيار أو المواد الأخرى(.

	11. خصائص المكونات والتجمعات الفرعية لمقارنتها و

	لتحسين الموارد ليتم توزيعها.

	12. أنواع الصيانة






التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

 . تقدم الدروس النظرية في الأقسام 

الإستراتيجية :


· استعمال الوثائق السمعية البصرية و الأمثلة الحية  

· النصوص المختارة للدراسة تكون ذات طابع تقني 
تفضيل التعلم عن طريق لعب الأدوار  






بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : النشاط المهني A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة T8 تشغيل وتحديث التطبيقات 
الرمز : /
المدة : /


غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب على المتربص أن يكون قادرا على :
		 
شروط التقييم :
	بواسطة :
		- 

	إنطلاقا من :
		- 

المعايير العامة للأداء :
	- 


	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- التحسين الدقيق للعملية.
- تم تحديث التطبيقات ومكافحة الفيروسات بنجاح
- التشغيل الصحيح لمضاد الفيروسات
	- أجهزة التشغيل
	دفتر الشروط

		1. عرض الورقة الفنية


	2. التواصل مع العميل / التسلسل الهرمي.


	• فهم أو معرفة الهيكل التنظيمي للشركة والمسؤولين.
· 

	• قواعد الاستماع النشط الشامل.
· 

	• قواعد هيكلة الملخص الشفوي أو الكتابي
· .

	1.1 فهم نوع العمل الذي سيكونون مؤهلين له ، والوعي بقطاعات النمو ، والعلاقة مع الإدارات المختلفة للشركة.


	1. النظام المرجعي لشهادة خدمة الجودة ISO9002.


	2. ميثاق الجودة أو ميثاق علاقة العملاء لشركة (في سياق شركة غير معتمدة).


	2. نوع واحد أو نوعين من الإستراتيجيات التجارية لتكون قادرًا على وضع نفسك وعدم التدخل في
3.  الإعلان التجاري.


	4. قواعد التداول في حدود البورصة الفنية البحتة.


	5. قواعد استراتيجية صنع القرار من أجل تحديد خطة عملها لتلبية
متطلبات العقد.


	8.1 القواعد العامة لاتخاذ القرار في جميع مجالات الحياة المهنية أو الخاصة (فكر قبل التصرف) ؛
إضفاء الطابع الرسمي على الأهداف المراد تحقيقها (المواصفات ، مقابلة مع العميل) ؛ إضفاء الطابع الرسمي
 على القيود التي يجب احترامها (المواصفات ، المواعيد النهائية ، التكاليف ، المعايير) ؛
 اذكر الموارد المتاحة (الخط الساخن ، المورد).


	6. عقود صيانة معيارية تستهدف حقوق وواجبات الفني.


	6.1 علق على أمثلة حقيقية (تم جمعها من قبل الطلاب خلال فترات عملهم في الشركة).

	7- هيكل وأثر تقرير الإيرادات.


	7.1 هيكل تقرير الإيرادات (المتغيرات حسب الشركات):
• شهادة التركيبات الكهربائية
· .
• شهادة أسلاك الكمبيوتر.
• التحقق من الأجهزة والبرامج المثبتة.
• مخططات التثبيت النهائية.
• طرق التوظيف.
• مساعدة الصيانة.
• رقم الخط الساخن للاتصال.


	7.2. تقنيات الاتصال عن بعد (الهاتف ، البريد الإلكتروني ، الدردشة ، المنتدى ، إلخ.)








بـطاقـة تـقـديم )المقياس( 

تسمية المقياس : النشاط المهني A4 تثبيت برنامج لجهاز رقمي
مهمة T9 النسخ الاحتياطي واستعادة البيانات

الرمز : /
المدة : /


غرض المقياس

السلوك المرتقب :
	- يحب على المتربص أن يكون قادرا على :
		 
شروط التقييم :
	بواسطة :
		- 

	إنطلاقا من :
		- 

المعايير العامة للأداء :
	- 


	الأغراض الوسيطية
	المعايير الخاصة للأداء
	عناصر المحتوى  

	- الاختيار المناسب لطريقة النسخ الاحتياطي
- الاستخدام الصحيح لوسائل النسخ الاحتياطي
- إنشاء نسخة احتياطية مناسبة
- الاستعادة المناسبة من النسخة الاحتياطية
	- أجهزة التشغيل
	دفتر الشروط

		1. تقنية البحث الوثائقي.

	1.1 من كتالوجات الموردين ،
تُنشئ المستندات التجارية والشركات المصنعة للمعدات الأصلية والإنترنت والمكتبة والمجلات ، ملفًا على
 مختلف الأجهزة والبرامج الخاصة بالحوسبة الصغيرة و / أو شبكة الأجهزة والبرامج.


	2- تحديد المعلومات والمعرفة والمعرفة.

	3. تطوير مواقع التدريب الذاتي.

	4. أدوات الأسئلة الشائعة (قواعد المعرفة).

	5- برمجيات التدريب الذاتي (التعليم الإلكتروني ، إلخ).

	6. التحضير للصحوة التكنولوجية.







التـوصـيـات البـيـداغوجـية

التنظيم :

 . تقدم الدروس النظرية في الأقسام 

الإستراتيجية :


· استعمال الوثائق السمعية البصرية و الأمثلة الحية  

· النصوص المختارة للدراسة تكون ذات طابع تقني 
· تفضيل التعلم عن طريق لعب الأدوار  

       
	

التـربـص التـطبيـقي في المؤسـسـة

. التربص التطبيقي في المؤسسة هو نشاط مكمل لأغراض برنامج التكوين ، يجري في الوسط المهني 
. يسمح هذا النشاط للمتربصين بالتدرب على التمارين المهنية 
الأهداف :
 	.وضع المكتسبات في التطبيق في الواقع المهني 
	. التكييف مع شروط ممارسة المهنة و تنظيم العمل 
	. تحديد الفروق المحتملة بين الطرق المكتسبة في التكوين و المستعملة في المؤسسة 
	. تطوير استقلالية المتربص 
تنظيم التربص :
	. الفريق البيداغوجي المكلف بتأطير المتربصين ، ينظم التربص كالآتي :
	
1- تحضير التربص :
	يشتمل هذا التحضير على :
· . اضبط الطرق لمتابعة المتربصين 
· . ظبط معايير التقدير التي تسمح بالتحقق من أغراض التربص 
· . إعداد جداول صيرورة التربص ( خلال التكوين في نهاية التكوين ، المدة ،..الخ )
· الاتصال بالمؤسسات لاستقبال المتربصين 
2- سير التربص :
. يحرس الفريق البيداغوجي على السير الجيد للتربص ، ولهذا يجب أن يعد اتقاف بين المتربص و المدرس ، الوصي لتناسق التكوين 
	

3- تقييم التربص :
. في نهاية التربص ، يسمح التقييم بالتحقق من بلوغ الأغراض المدرسة لهذا التربص بإمكان طريقة التقييم أن تعطى بعدة أشكال : مذكرة, تقرير, انجاز مشروع..... 
	
ملاحظة :
الفريق البيداغوجي الذي يضمن تأطير المتربصين ، يعد بطاقة التربص في المؤسسة حسب النموذج التالي : 


غرض التربص :

   بطاقة التربص التطبيقي في المؤسسة 
   التخصص :
   المدة :
    
غرض التربص
متابعة التربص
معايير التقدير







  طرق التقييم :


	. بين في هذه الخانة الأغراض المقصودة من هذا التربص التطبيقي في المؤسسة 

متابعة التربص :
. لمتابعة التربص ، توضع الطرق لمتابعة التربص خلال هذه الدورة التطبيقية في المؤسسة ( زيارة منتظمة ، ملء استمارة الأسئلة ، تقرير التربص ، …الخ )

معايير التقدير :
	. مبدأ الإستنتاج الذي يسمح بإبداء الرأي على القيمة و محتويات القرار 

مصفوقة مقاييس التكـوين 

	المدة
	
	سا
	سا
	سا
	سا
	سا

	
	 المقاييس التكميلية

المقاييس المؤهلة 
	
	م.ت

	م.ت

	م.ت

	م.ت 
	م.ت


	
	
	ترتيب
	1
	...
	...
	...
	...

	سا
	م. م.1

	4
	×
	×
	×
	×
	

	سا
	م. م.2

	
	×
	
	×
	×
	

	سا
	م. م.n

	
	
	×
	×
	×
	×















جدول التوزيع السداسي 

التخصص: 

	مجموع عام
	 03 أشهـر
	السداسي  N
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