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1. PROFIL PROFESSIONNEL DE LA QUALIFICATION
I - présentation de la Qualification

· Branche professionnelle : Bâtiment travaux publics

· Dénomination de la qualification : Coffreur 

· Définition de la qualification:

L’ouvrier qualifie en coffrage réalise, à l’aide d’un dessin technique, le coffrage des différentes parties d’une structure en béton armé de bâtiments à usage d’habitation ou industriel, d’ouvrage d’art et hydrauliques, ainsi que tout ouvrage accessoire en béton ou béton armé 
· Il interprète les dessins techniques et les plans d’exécution
· Il choisit les machines et les outils à utiliser parmi celles qui sont à sa disposition
· Il détermine les modalités d’exécution du travail en appliquant les connaissances de technologie, de calcul professionnel et les normes de
· sécurité correspondant aux techniques de travail à utiliser  
· Il prépare et monte le coffrage utilisé pour les ouvrages en béton armé 
· Il démonte les coffrages après durcissement du béton 
· Il assure l’entretien  et l’empilage du bois et des éléments métalliques avant et après le coffrage 
· Il assure l’entretien des outils et des machines qu’il utilise 

II - conditions de travail :

        Lieu de travail : 

· Chantier de construction

        Caractéristiques physiques :  

· Éclairage : Naturel et Artificiel sur chantier ;
· Température et humidité : Température et humidité normale ;
· Bruits et vibrations : Moyennement important ;
· Poussière : Risques dus au vent sur chantier et aux poussières liées au bois de coffrage 
· Odeurs : odeurs de bois de coffrage
     
         Risques et Maladies professionnelles :  

· Risques de chutes de grande hauteur liés à l’utilisation des échelles et des échafaudages
· Risques liés aux manutentions manuelles et mécanisées
· Risques d’électrocution à l’utilisation de matériel électrique fixe ou portatif
· Risques de vertige
· Risques d’allergie aux poussières du bois 

   Travail seul ou en équipe : 

· Seul et en équipe

       Contacts sociaux : 

Aptitudes à travailler en équipe, à écouter, à rendre compte et à communiquer avec tous les partenaires concernés par l’acte de construire

III- exigences de la qualification :

          Exigences physiques :
             
· Avoir une bonne constitution physique pouvant être soumise à des variations climatiques rapides et brutales sur les chantiers
· Avoir le sens de l’équilibre et ne pas craindre le vertige
· Avoir la pleine possession et maîtrise de ses sens
         Exigences Intellectuelles : 

· Avoir le sens de la communication et de la sociabilité
· Avoir le sens de l’ordre et de l’organisation dans l’exécution de ses travaux

         Contre indication :

· Présenter un handicap moteur
· Présenter des allergies à la corrosion et aux poussières
· Avoir une vue ou une ouïe déficiente

IV- responsabilités :

           Responsabilités matérielles : 

· Le coffreur est responsable sur tout le matériel et outillage qu’il utilise

        Responsabilités morales : 

La responsabilité morale du coffreur est engagée :
· dans l’entretien et la sauvegarde du matériel et outils de son travail
· dans l’organisation des travaux de coffrage 
· dans la propreté des lieux où il active sur chantier

  Responsabilité décisionnelle :  

· Le coffreur dirige le travail de ses aides et décide sur le stockage des matériaux (bois…). Il doit en référer à ses supérieurs hiérarchiques

V- formation :

        Conditions d’admission : 
· Niveau scolaire réduit
· Cycle d’alphabétisation achevé

        Durée de la formation : 
· 03 mois à raison de 240 Heures Pédagogiques

        Sanction de la formation : 
· Certificat de Qualification Professionnelle (CQP)




2. COMPETENCES LIEES A LA QUALIFICATION 



Tableau représentatif des compétences nécessaires à la qualification


	Compétences professionnelles

	01
	Monter un coffrage traditionnel

	02
	Démonter les éléments de coffrage

	Compétences complémentaires

	01
	Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité





































FICHE DESCRIPTIVE DE LA COMPETENCE 
PROFESSIONNELLE
Enoncé de la compétence :
 
CP1: Monter des coffrages traditionnels
Eléments de la compétence :
· Interpréter les plans de coffrage
· Placer les supports de moule
· Assembler les éléments du coffrage
· Consolider le coffrage

Conditions de la réalisation :
A partir de :
Plan de coffrage (dossier béton armé)

A l’aide de :

· Fournitures de bureau pour dessin et prises de notes supports et étais
· Eléments de coffrage (en bois ou en métal)
· Marteau
· Clous, pointes et broches
· Scie à bois
· Scie à métaux
· Arrache clou 
· Fil à plomb
· Niveau à bulle
· Niveau de chantier
· Pièces de coffrage en bois ou en métal.
· Gabarits et pièces de liaisons  
· Etais métalliques 
· Accessoires de liaisons
· Cales en bois.
Critères de performances :
· Respect des techniques et de méthodes de travail.
· Utilisation appropriée du matériel.
· Rapidité d’exécution.
· Respect des étapes d’exécution
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité
· Propreté des lieux.




FICHE DESCRIPTIVE DE LA COMPETENCE 
PROFESSIONNELLE



	
Enoncé de la compétence :

CP2 : Démonter les éléments de coffrage.

Eléments de la compétence :

- Démonter les éléments de coffrage
- Nettoyer les éléments de coffrage
- Ranger les éléments de coffrage.

Conditions de la réalisation :
A partir de :

· Dossier technique

A l’aide de :

· Arrache clou
· Marteau
· Leviers
· Tracteur de chantier
· Grue fixe ou mobile ou monte-charge.
· Palettes et élingues de levage 
· Echelles
· Escabeau
· Echafaudage  
· Brosses  métalliques
· Huiles de décoffrage et d’entretien

Critères de performances :

· Respect des instructions reçues
· Les pièces et composants sont regroupés correctement 
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité.
· Qualité du travail
· Rapidité d’exécution
· Choix judicieux  des produits de nettoyage 



FICHE DESCRIPTIVE DE LA COMPETENCE 
COMPLEMENTAIRE
	

Enoncé de la compétence :

CC1 : Appliquer les règles d’hygiène et se sécurité relative à la profession   

Eléments de la compétence :

· Utiliser les moyens de protection individuelle et collective 
· Utiliser les moyens de prévention contre les maladies professionnelles 
· Appliquer la législation en vigueur 
· Porter secours lors d’un accident de travail 

Condition de réalisation 

A partir :

· Normes d’utilisation des appareils et outils 
· Réglementation et législation d’hygiène et de sécurité 
· Règles de protections individuelles et collectives 
· Ouvrages sur les maladies professionnelles

A l’aide de : 

· Moyens de protection individuelle (casques, chaussures, gants, lunettes…) 

Critères de performance :

· Les moyens de protection sont bien identifiés 
· Les moyens de protection sont convenablement utilisés 
· La rapidité lors des opérations de secourisme 
· Prise de précautions vis-à-vis des maladies professionnelles 
         		








3. CONTENUS DE LA FORMATION

Structure de la formation


Intitulé de la Qualification : Coffreur
Durée : 240 h


	Code
	Désignation des modules
	Durée

	MQ1
	Montage des coffrages traditionnels
	96 H 

	MQ2
	Décoffrage
	96 H 

	MC1
	Hygiène et sécurité
	48 H 



















Répartition trimestrielle des modules 



	Intitulés des modules
	Durée de la formation 

	
	Cours
	TP
	Total hebdo
	Total 

	MQ1
	02
	06
	08
	96 H

	MQ2
	02
	06
	08
	96 H

	MC1
	02
	02
	04
	48 H

	TOTAUX
	06
	14
	20 heures
	240 heures


































FICHE DE PRESENTATION DES MODULES

Module : Montage des coffrages traditionnels
Code : MQ1
Durée : 96 h
Objectif modulaire

Comportement attendu :
          A l’issue de ce module, le stagiaire doit être capable de :

 Monter des coffrages traditionnels

Conditions d’évaluation :

         A l’aide :
 
· Supports et étais 
· Eléments de coffrage (en bois ou en métal) 
· Marteau ; clous pointes et broches 
· Scie à bois scie à métaux
· Arrache clous, fil à plomb, niveau à bull, niveau de chantier 
· Pièces de coffrage en bois ou en métal 
· Gabarits et pièces de liaisons ; accessoires de liaisons
· Etais métalliques et cales en bois

         A partir :
                   
· Plan de coffrage (dossier béton arme)

    Critères généraux de performance :

· Respect des techniques et des méthodes de travail
· Utilisation appropriée du matériel
· Qualité du travail
· Choix judicieux du matériel et de l’outillage
· Rapidité d’exécution
· Respect des étapes d’exécution
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité
· Résistance et la stabilité du montage








	Objectifs intermédiaires
	Critères particuliers de performance
	Eléments contenus

	
Placer les supports du moule


















	
· Respect des techniques et des méthodes de   travail
· Utilisation appropriée du matériel
· Qualité du travail
· Choix judicieux du matériel et de l’outillage
· Rapidité de l’exécution
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité
· Résistance et la stabilité du montage
	
· Technologie du bois de coffrage
· Caractéristiques du  bois de Coffrage :
· Physiques /Dimensionnels
· Défaut et qualité du bois
· Différents types de coffrage
· Coffrage des poteaux
· Coffrage des semelles
· Coffrage des poutres et poutrelles
· Coffrage des planchers
· Coffrage des voiles
· Coffrage des escaliers
· Coffrages des éléments préfabriqués




	
Assembler les éléments du coffrage



Consolider le coffrage

	
· Résistance et la stabilité du montage



· Propreté des lieux
	
· Modes d’assemblage du bois



· Outils et Accessoires d’assemblage























FICHE DE PRESENTATION DES MODULES



Module : Décoffrage
Code : MQ2
Durée : 96 h

Objectif modulaire


Comportement attendu :

          A l’issue de ce module, le stagiaire doit être capable de :

Démonter les éléments de coffrage


Conditions d’évaluation :
            A l’aide :

· Arrache clou, marteau, Tracteur de chantier, Grue fixe ou mobile ou Monte charge
· Palette et élingue de levage, Echelle, Escabeau, Echafaudage, Brosses métalliques
· Huiles de décoffrage et d’entretien

             A partir :

· Dossier technique


Critères généraux de performance :

· Respect des délais du décoffrage
· Respect des étapes de démontage
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité
· Qualité du travail
· Rapidité d’exécution
· Choix judicieux des produits d'entretien







	Objectifs intermédiaires
	Critères particuliers de performance
	Eléments contenus

	
Démonter les éléments  de coffrage












Nettoyer  les  éléments de coffrage        








Ranger les éléments de coffrage

	
· Respect des instructions reçues
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité
· Qualité du travail
· Rapidité d’exécution










· Choix judicieux des produits de nettoyage
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité






	
· Technologie du béton :
· Composition 
· Les Constituants 
· Prise et durcissement 
· Les Adjuvants
· 
· Technologie des outils de coffreur
· Types d’assemblage
· Mesure de prévention
· Technique de démontage
· 
· Outils et produits de nettoyage et de protection du bois et du métal
· 
· Technique et normes des éléments de coffrage
· 
· 
· Techniques d'application des produits de nettoyage
· 
· 
· Techniques du stockage des éléments métallique
· Techniques du stockage des éléments en bois
· Technique et normes de rangement 











FICHE DE PRESENTATION DES MODULES


Module : Hygiène et sécurité
Code : MC1
Durée : 48 h

Objectif modulaire

Comportement attendu :
      
    A l’issue de ce module, le stagiaire doit être capable de :

 D’appliquer les règles d’hygiène, de santé, et de sécurité



Conditions d’évaluation :

            A l’aide de :

· Equipements de protection individuelle et collective, Produits d’entretien

             A partir de :

· Normes d’utilisation des appareils et outils
· Réglementation et législation d’hygiène et de sécurité
· Ouvrages sur les maladies professionnelles

  
Critères généraux de performance :

· Identification correcte des moyens de protection 
· Utilisation adéquate des moyens de protection 
· Rapidité lors des opérations de secourisme
· Respect des règles de santé et de sécurité












	Objectifs intermédiaires
	Critères particuliers de performance
	Eléments contenus

	Identifier les règles d’hygiène et de sécurité















Identifier les risques liés à la profession













Appliquer les mesures préventives
	· Identification correcte des règles d’hygiène et 
de  sécurité 







· Respect des règles de sécurité lors de l’utilisation de l’outillage, de l’équipement et des produits





· Utilisation adéquate des moyens préventifs










	· Introduction aux bases de différentes réglementations :  
· Travail, Sécurité sociale, Environnement
· Définition des termes utilisés en réglementations du travail :
· Accident de travail
· Maladies professionnelles 
· Connaissances et compréhensions  des risques 
· Analyse de risques et stratégie de prévention
· Détection précoce des risques :
· Analyse des accidents/ incidents : Méthodes d’analyse dites à posteriori
· Installation d’un plan d’hygiène sur le chantier :
· Protection contre les risques : Electriques / Mécaniques
· Utilisation des échelles et échafaudages
· Protection contre les chutes
· Règles de protection individuelles ou collectives concernant  l’utilisation du matériel et les engins de chantiers :
· Protections contre les chutes 
· Consignes
· Organisation des premiers secours etc.…. 
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